Uppsalaekonomerna - Styrelseméte
Datum: 2025-10-13
Tid: 17:29 — 21:45
Plats: Jenny Backman-rummet
Narvarande:
e Olivia Psarris
Frida Hjelm
Liam Nordin
Gustav Staflin
Emma Eriksson
Moa Berglund
Trine Osterman
David Massing
Nell Binnefors
Hannes Kruger (narvarande under §18)
Jonathan Berg (narvarande under §18)

Franvarande:

Protokoll
§1 Motets 6ppnande
Olivia forklarade moétet Oppnat.

§2 Tillagg av 6vriga punkter
Punkterna "Subventioner Dublin Business Trip” och “KD Takeoff” lades till.

§3 Godkannande av foredragningslistan
Styrelsen beslutade:
Att godkanna féredragningslistan med féreslagna andringar.

84 Godkénnande av féregdende métes styrelseprotokoll
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna foregdende motes styrelseprotokoll,

85 Beslut fattade per capsulam
Inga beslut fattade per capsulam.

§6 Godkidnnande av beslutsliggare
Styrelsen beslutade:
Attgodkéanna beslutsliggaren.
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§7 Val av justerare
Styrelsen beslutade:
Attvalja Olivia Psarris och Gustav Staflin til] justerare.

88 Godkdnnande av narvaro- och yttranderatt
Attgodkénna nérvaro- och yttranderatt for Hannes Krtger under §18
Attgodkéanna nérvaro- och yttranderitt for J onathan Berg under §18

§9 Tempen pa UG

Frida rapporterade att det forsta UG-mdtet har genomforts, vid vilket samtliga
organ och utskott presenterade sina verksamhetspitchar. Hon uppmanade dven
styrelsen att inkomma med underlag for fragor och punkter til] kommande
moten.

§10 Tempen pa Kontaktdagarna

Liam rapporterade att forberedelserna infér den kommande massan pagar
intensivt. Han berattade vidare att bade han och Frida bistar kontakteriet med
stod och hjalp i deras arbete.

811 Tempen pa ansvarsomraden

Olivia (Ordférande) - Olivia rapporterade att styrelsen deltagit pd en AW med
Seniorskollegiet, dar man diskuterat pagéende utredningar samt upplagqg for
kommande termin. Hon har aven deltagit i ett mote med Intendenturstyrelsen
dar frdgor om studieplatser, polisutbildningen och Uppsala universitets jubileum
behandlades. Slutligen informerade Olivia att hon representerat tillsammans
med Gustav pa U9 i Ume4, skrivit sin férsta kronika fér Reversen samt deltagit
pa en lagmiddag med Liam.

Frida (Vice ordférande) - Frida rapporterade att hon arbetat mycket operativt
med att stotta sina kontaktutskott, framst Event- och Valkomstutskottet. Hon
har aven deltagit pa tva lagmiddagar samt representerat tillsammans med
Gustav vid Uppsala universitets arshogtid i Universitetshuset. Vidare berattade
Frida att hon héllit i bAde MUM- samt UG-mote med samtliga utskott.

Gustav (Vice ordforande med utbildningsansvar) — Gustav rapporterade att han
deltagit i tva rektors ledningsréad, dar fokus legat p4d mal och strategier. Han har
aven deltagit p& horande av rektor och prorektor.

Liam (Vice ordférande med naringslivsansvar) — Liam rapporterade att arbetet
med fOretagsgruppen fortskrider, bland annat med avtalsférhandlingar och
planering av kommande evenemang. Han deltog &ven pa en middag med
foretagsgruppen.
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Frida (Ekonomiansvar) — Frida rapporterade att bade det operativa arbetet samt
bokslutet fortloper val.

812 Rapportering fran UUFS

Gustav rapporterade att ett méte med UUFS har genomforts, dar
studentrepresentanter tillsattes och fragor rérande studerandeskyddsombud
behandlades.

§13 Tempen pa STRUT

Gustav rapporterade att arbetet 1oper p& och att planeringen infor helgens UTB
Erken ar igdng. Vidare har STRUT ett nytt evenemang pa Borgen dar
medlemmar bjuds in till tentaplugg. Slutligen rapporterade Gustav att arbetet
med studentrepresentanterna fortskrider.

§14 Aterrapportering fran centrala studentrepresentantuppdrag
Emma (samhallsvetenskapliga fakultetsnamnden) - Emma hade Ingenting att
rapportera.

Liam (kommittén for lika villkor) - Liam hade Ingenting att rapportera.
Nell (namnden for excellenta larare) - Nell hade ingenting att rapportera.

Olivia (intendenturstyrelsen) - Olivia rapporterade att de haft sitt forsta
styrelsemote dér fragor rorande bristen pa studieplatser p4 Ekonomikum,
Uppsala universitets jubileum, arbetsmiljon pa Ekonomikum samt bibliotekets
ekonomiska situation behandlades. Hon informerade aven om att
renoveringsprojektet pa Ekonomikum fortskrider

David (beredningsgruppen for pedagogiska priset) - David hade Ingenting att
rapportera.

Trine (samverkan for fysisk och psykisk halsa) - Trine rapporterade att Mental
Health Week genomférts med gott resultat. Hon deltog aven vid uppstartsmote
med Samverkan for fysisk och psykisk halsa.

Frida (forskningsutskottet) - Frida hade Ingenting att rapportera.

Moa (stipendiekommitten) - Moa rapporterade att hon mottagit det forsta
stipendiet for granskning, fran Historisk-filosofiska fakulteten.
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§15 Tempen pa UEAM
Liam rapporterade att UEAM har haft tva moten dar aktieportfoljens innehav
har utvarderats och beslut fattats om forsaljning av delar av portfoljen.

§16 Utredningar och projekt

Styrelsen diskuterade syften och bestamde titlar for utredningarna
‘Engagemangsnytta’, ‘Homecoming Weeks utforming’, “Effektivisering av
interna processer”, ‘Presidieutformning’, “Stadgeutredning” samt “Karens
ekonomi”.

Styrelsen fattade darefter beslut om vilka fran styrelsen som ska vara ansvariga
for utredningarna. Darefter bestamde styrelsen titel pa samtliga projekt och
fattade beslut om vilka fran styrelsen som ska vara ansvariga for respektive
projekt.

Styrelsen beslutade:

Attvalja Trine Osterman, Emma Eriksson, Gustav Staflin och Nell Binnefors til]
ansvariga for utredningen ‘Engagemansnytta’.

Attvalja Emma Eriksson, Frida Hjelm och Gustav Staflin till ansvariga for
utredningen "Homecoming Weeks utformning”.

Attvalja Liam Nordin, David Massing, Moa Berglund och Trine Osterman till
ansvariga for utredningen ‘Effektivisering av interna processer”,

Att valja Frida Hjelm, Olivia Psarris och Moa Berglund till ansvariga fér
utredningen "Presidieutformning’.

Attvalja Olivia Psarris och Moa Berglund till ansvariga for utredningen
‘Stadgeutredning’.

Attvalja David Massing, Frida Hjelm och Liam Nordin till ansvariga for
utredningen “Kérens ekonomi”.

Attvalja Olivia Psarris, Gustav Staflin och Liam N ordin till ansvariga for
projektet “Karhus’”.

Attvalja Nell Binnefors, Emma Eriksson och David Massing till ansvariga for
projektet "Medlemseventet”,

Attvalja Frida Hjelm, Moa Berglund och Trine Osterman till ansvariga for
projektet “Graddan’.

Attvalja Frida Hjelm och Nell Binnefors til] ansvariga for projektet “FTV Erken”.
Attvalja Olivia Psarris, Moa Berglund och Nell Binnefors till ansvariga for
projektet "Féreningsstamma’.

Attvalja Liam Nordin, Gustav Staflin och David Massing till ansvariga for
projektet "Féretagssamarbeten”.
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§17 Godkdnnande av budget 1 HT25/VT26

Gustav och Frida presenterade budgeten pa nytt och gick igenom de &ndringar
som gjorts sedan féregdende maote da budgeten forst presenterades. Styrelsen

gavs darefter mojlighet att stalla fragor och n&gra mindre andringar féreslogs.

Styrelsen beslutade:
Attgodkanna budget 1 for HT25/VT26 med foreslagna andringar.

§18 UEAM p3a besék

Portfoljforvaltarna for UEAM, Johannes Kruger och Jonathan Berg, holl en
presentation om verksamheten. De informerade om att UEAM bestar av 17
medlemmar. De redogjorde for ansvarsfordelningen inom organet samt
planerade satsningar infér kommande terminer, sdsom okad marknadsforing
och fler utbildningstillfallen. Vidare gav de en sammanstallning av terminens
genomforda aktiviteter, daribland introduktionsmote, kickoff, utbildning och
ovriga moten. Presentationen avslutades med en fragestund dar styrelsen gavs
mojlighet att stalla fragor till portfoljforvaltarna.

§19 Kommande styrelsetillsittning

Styrelsen diskuterade upplagget for kommande styrelsetillsattning samt hur
marknadsforingen och kommunikationen kring styrelseposter ska utformas
externt.

§20 Ovriga punkter
A) Subventioner Dublin Business Trip

Styrelsen diskuterade moéjliga subventioner fér Dublin Business Trip och
beslutade att arbeta vidare med fragan.

B) KD Takeoff

Styrelsen beslutade vilka som ska representera karen vid KD Takeoff, som ager
rum 2025-10-23.

§21 Tid for nasta styrelseméte
Nasta styrelsemote ar 2025-10-27 k1. 17:00.

§22 Moétet avslutades
Olivia forklarade styrelsemétet avslutat.
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?i %} UPPSALAEKONOMERNA Styrelseutredning HT25

Homecoming Weeks utformning
Presenterades: 2025-10-13
For: Beslut/diskussion

Homecoming Weeks utformning

Projektgrupp: Gustav Staflin, Emma Eriksson & Frida Hjelm

Presenterades: 2025-10-13

Syfte

Utredningen syftar till att strategiskt se dver utformningen av Homecoming Weeks,
med maélet att minska arbetsbelastningen for Valkomstutskottet samt sakerstalla att
aktiviteterna upplevs som givande och relevanta for malgruppen. Vidare ska
utredningsgruppen underséka hur vi pa basta satt kan framja en fortsatt god
studiesocial tillvaro for vara master- och utbytesstudenter dven efter att Homecoming
Weeks har avslutats.

Bakgrund

Efter forra terminens utredning "Engagemangkultur och kvalité | Valkomstutskottet”
fanns behovet av en fortsatt utredning av framst hur Homecoming weeks utformning
ska ske. I och med att Valkomstutskottet upplever fortsatt hog arbetsbelastning dar mer
tid &n 15 timmar/veckan laggs ner kommer utredningsgruppen arbeta fér att ta fram en
16sning f6r att minska arbetsbérdan och effektivisera utskottet.
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Engagemangsnytta
Presenterades 2025-10-13
For: Beslut/diskussion

Engagemangsnytta
Projektgrupp: Gustav Staflin, Emma Eriksson, Nell Binnefors & Trine Osterman

Presenterades: 2025-10-13

Syfte

Utredningen syftar till att underséka vad man far ut av sitt engagemang for att kunna
sakerstalla ett attraktivt och hallbart engagemangsutbud. Det &r dessutom av intresse
for kéren att utreda ifall det finns mojlighet att f& ut mer av sitt engagemang samt hur
fler kan engagera sig och fortsatta vara engagerade efter en fortroendeperiod. Slutligen
amnar utredningen till att se éver hur vi kommunicerar det man far ut av sitt
engagemang.

Bakgrund

De engagerade utgor grunden for att var kar och dagliga verksamhet ska fungera och
drivas framat. D4 det ar ideellt arbete vid sidan av studierna ar det viktigt att de
upplever att sitt arbete uppmarksammas, kanns meningsfullt och l6nar sig. Samtidigt
finns det idag en upplevd brist pa aterkoppling och varde i engagemanget, bade
ekonomiskt och tidsmaéssigt, vilket riskerar att skapa minskat soktryck for kommande
ansokningsperioder. Med grund av detta blir det sérskilt relevant att genomfora denna
utredning.
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Styrelseutredning HT25
Presidieutformning
Presenterades 2025-10-13
For: Beslut/diskussion

Presidieutformning

Projektgrupp: Frida Hjelm, Olivia Psarris & Moa Berglund
Presenterades: 2025-10-13

Syfte

Utredningen syftar till att narmare underséka hur presidiets utformning bor se ut i
praktiken vid borttagandet av den heltidsarvoderade skattmastaren, i det fall andra
lasningen av proposition 1 VT25 rostas igenom under ordinarie hdststamma.
Utredningen ska belysa hur ansvarsomraden, arbetsbelastning och samarbete inom
presidiet kan férdelas p4 basta satt mellan de fyra kvarvarande heltidsposterna, for att
sakerstalla att det operativa arbetet kan fortga pa ett effektivt sitt.

Bakgrund

Uppsalaekonomernas presidium bestar i dagsléaget av fem heltidsarvoderade poster.
Under ordinarie varstamma 2025 lades en proposition fram for forsta 14sning med
forslag om att avskaffa den heltidsarvoderade skattmastaren samt se over presidiets
utformning. Propositionen kommer att behandlas f6r andra lasning vid den ordinarie
hoststamman 2025.

Da ingen har sokt posten som skattméstare under innevarande verksamhetsar bestar
presidiet redan i praktiken av fyra heltidsarvoderade. Vi har darmed kunnat
konstatera att arbetet fungerar val 4ven utan en skattmastare, men att arbetsbérdan
for vice ordforande har okat patagligt. Det finns darfor ett behov av att se dver
férdelningen av arbetsuppgifter inom presidiet for att sédkerstalla en hallbar och
effektiv arbetsstruktur framover.
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L W Presenterades 2025-10-13

For: Beslut/Diskussion

Uppsalaekonomernas Stadgar
Projektgrupp: Olivia Psarris & Moa Berglund

Presenterades: 2025-10-13

Syfte

Utredningen syftar till att géra en djupgdende analys av nuvarande stadgar, och lagga
fram forslag till styrelsen med eventuella andringar i stadgarna som styrelsen beslutar
att skicka in som propositioner till foreningsstamman.

Bakgrund

Uppsalaekonomernas stadgar ar grunden for féreningens verksambhet, vilken samtliga
ovriga styrdokument, interna som publika, harstammar fran och ligger i linje med. I
takt med att externa och interna forutsattningar och faktorer férandras aligger det
Uppsalaekonomernas styrelse att halla stadgarna uppdaterade och agera proaktivt.



Styrelseutredning HT25
Karens ekonomi
Presenterades 2025-10-13

For: Beslut/diskussion

Karens ekonomi
Projektgrupp: Liam Nordin, Frida Hjelm, David Méssing

Presenterades: 2025-10-13

Syfte

Syftet med denna utredning ar att analysera och kartlagga karens ekonomi med fokus
pa hur vi kan kostnadskompensera f6r framtida 6kade utgifter. Genom en systematisk
genomgang av befintliga avtal, prenumerationer och ovriga fasta kostnader ska
utredningen identifiera méjligheter att minimera onodiga utgifter och darmed frigora
resurser. Vidare ska budgeten granskas i syfte att hitta omraden dar justeringar kan

goras for att skapa en mer robust och langsiktigt hallbar ekonomisk situation for
karen.

Bakgrund

Karen star infor en tid av potentiellt 6kade kostnader, bade i form av l16pande utgifter
och kommande investeringar. Fér att méta denna utveckling kravs ett proaktivt arbete
dar ekonomin ses 6ver i detalj. Historiskt har fokus ofta legat pa att bygga upp
tillgangar snarare an att effektivisera kostnadsstrukturen. Detta innebér att det nu
finns behov av att utreda hur avtal, prenumerationer och aterkommande utgifter kan
optimeras for att battre stodja verksamhetens langsiktiga mal.

Utover detta behgver budgeten analyseras for att bedéma vilka férandringar och
prioriteringar som kan géras. Malet ar att siakerstilla att karen ar val forberedd pa
framtida kostnadsokningar och samtidigt kan fortsatta erbjuda sina medlemmar hog
medlemsnytta.



Styrelseutredning HT25
Intern effektivisering
Presenterades 2025-10-13

For: Beslut/diskussion

Intern effektivisering

Projektgrupp. Liam Nordin, Trine Osterman, Moa Berglund, David Méssing

Presenterades: 2025-10-13

Syfte
Syftet med utredningen &r att organisera och effektivisera karens interna processer

samt skapa en mer tillganglig och anvandarvanlig struktur for informationsdelning
internt och externt.

Bakgrund
Karens nuvarande arbetssitt bygger i flera delar pa foraldrade processer som hammar
effektivitet och bidrar till onodig arbetsbelastning. Samtidigt befinner vi oss i en tid

dar digitalisering och AI skapar helt nya forutsattningar fér samarbete, struktur och
informationshantering.

Det finns darfor ett behov av att:
- Starka karens attraktionskraft genom att visa utvecklingsvilja och
anpassningsformaga.
- Frigora tid och energi for engagerade medlemmar genom att minska manuella
och repetitiva moment.

- Samla, strukturera och tillgangliggora information pa ett mer overskadligt och
lattanvant satt.

Malet ar att utveckla en modern och langsiktigt hallbar organisation med tydliga
processer och battre forutsattningar for det dagliga arbetet.



