
UPPSALAEKONOMERNA 

Uppsalaekonomerna - UG-möte 

Datum: 2026-02-09 
Tid: 16:36 - 18:46 
Plats: Arenan 
Närvarande: 

• Frida Hjelm 
• Liam Nordin 
• Ville Sjögren 
• Adam Regell 
• Giulia Jomsvik 
• Elliot Beijmo 
• Teodora Slavic 
• Palma Kjällander 
• Joacim Skogsfors 
• Hilda Liljeström 
• Oliver Ågren 
• Ebba Hermansson 
• Julia Ekman 
• Gustaf Falkner 
• Lukas Oldmark 
• Beatrice Von Sterneck 
• Daniel Mårtenson (Närvarande under §9-§13) 

• lsmael Milles Gedin 

Frånvarande: 
Emma Runhem 

Protokoll 
§1 Mötets öppnande 
Frida förklarade mötet öppnat. 

§2 Godkännande av närvaro- och yttranderätter. 

UG beslutade: 
Godkänna närvaro- och yttranderätt för Gustaf Falkner. 

§3 Val av Justerare 
UG beslutade: 
Att välja Palma Källan,Jer, lsmael Milles Gedin och Ebba Hermansson till justerare. 

§4 Godkännande av föregående mötesprotokoll 

UG beslutade: 
Att bordlägga föregående mötesprotokoll till nästkommande UG-möte. 
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~ig:~l~~::~lades till på bollplanksrundan. 
§6 Tempen på styrelsen d kick off representerat på olika event, 

Uam rapporterade att styrels~n arbetat me ' planering, projekt och utredningar. 
§7 Tempen på ordföranderlet . ket lärdomar från höstterminen 
Uam rapporterade att det har varit en ~e_nod av;~~ under denna termin. 
som följt av mer kött på benen för att för~ndra s glar det som ordföranderiet vill 
Utredningarna och projekten under ter~~~n tia~ har varit en lugnare start denna 
förändra vilket kommer att rapporteras i .. • mer räglas av mycket 
termin gentemot förra ter~inen Tiden framover ~~~korn1 än i höstas. Vi ska även till 
representation men framfor allt mer me~ ~ec~e och Olivia ska till U9 i Linköping. 
t~a~::ae;i~::~~~~:~e~åF~i~~dt~f ~ind n~!t~vvecka med ledningsgrupp för KO och 
besöka EEE days. 

§8 Tempen på styrelsens utredningar 
. . kt å 

Frida rapporterade att styrelsen ska besluta om termi~ens utred~ingar och pro1e P 
nästkommande styrelsemöte och presentera under nasta UG-mote. §9 Tempen på posterna 

. 
Joacim Skogsfors (IT-ansvarig) - Joacim började med att presentera sina 
arbetsuppgifter och ansvarsområden som innefa~ar teknisk SUJ:>port på borgen, . 
teknisk administration och hemsidan. Under terminen ska Joacim utveckla hemsidan 
genom att fixa Företagsgruppens del av den. Externdator till övervåningen. Daniel Mårtenson (Ordförande finansutskottet) - Daniel presenterade 
Finansutskottets verksamhetsplan inför våren med tillhörande arbeten och 
evenemang som SEB investment challenge som är i full gång. Gasquen ska ta plats 

den 11 april. De har även haft en SEB föreläsning med över 90 st deltagare. De ska 
öppna upp tillsättning av PG för Friends and Finance. Daniel presenterade vidare 
den senaste terminen med flytande arbete med bubbel och börs med Nordea och 
den nya hemsidan till SEB investment challenge. Slutligen visade Daniel den nya 
hemsidan samt presenterade att det är 1200 studenter anmälda till tävlingen vilket är 

nytt rekord. 

Adam Regel\ (Vice skattmästare) - Adam presenterade sitt löpande arbete med 
bokf~ring av in-ut betalning och swish och utlägg. Hittills har det varit lugnt och 
funktionen att skanna in kvitton har hittills funkat bra. Adam ska kolla vidare på att få 
~!I for":' av kvittohantering digitalt. Även arbetet med budget och podio-utbildningar 

for proJektgrupperna har hittills funkat b1 u. Adam avslu~ade med att uppmana alla om inskanning av kvitton och att de utskott 
som har pro1ektgr~p.per ska prata ihop sig och ha budgetutbildningar tillsammans 

samt att attestera I tid. 

' Palma Kjällander (Ordförande eventutskottet) - Palma presenterade de olika 
ansvarsområden de har inom eventutskottet som under terminen ska göras \~ 1?K ~ \J 

~ V.S P.K E.t1 
I.M-G 

E.H 

• 



tydligare. Hon fortsatte sedan med att presentera sin verksamhetsplan under 
kommande terminen och de olika projektgrupper som ska tillsättas och event som 
ska hållas. Framöver väntas mycket arbete med projektgrupper och budgetering. 
Datum för eventutskottets event under terminen är följande; Reccegasque 28/2, 
Brännbollsturnering 6/5, Vårbalen 16/5 och Vårfesten 27/5. Avslutningsvis berättar 
Palma om att kickoffs med flera projektgrupper samtidigt var ett vinnande koncept 
från förra terminen som ska fortsättas med. 

Ebba Hermansson (Kontaktdagarna) - Ebba presenterade hennes och Gustavs 
arbetsuppgifter, hur kontaktdagarnas upplägg förväntas se ut och 
organisationsstrukturen. Ebba gick vidare med att berätta om det kommande arbetet 
med att besöka andra arbetsmarknadsmässor runt om i Sverige, besöka 
föreläsningar, tillsätta projektgruppen och hålla interna event. Utöver det väntas 
mycket löpande arbete med stormöten och administration och säljstarten sker i i 
mars. Inför projektgruppens tillsättning har det varit ett högt söktryck och 54 
intervjuer väntar i veckan. 

Oliver Ågren (Ordförande näringslivsutskottet) - Oliver presenterade 
näringslivsutskottets verksamhetsplan inför våren. Det kommer att vara mycket 
arbete med Equal March som tar plats första veckan i mars. Utöver detta är det 
planeringsarbete med en eventuell föreläsning med Antler & Eve Matchmaking och 
tillsättning av projektgrupp till partnerkampen som är i maj. Slutligen berättar Oliver 
om entreprenur hub som planerar att starta upp igen. 

Beatrice Von Sterneck (Ordförande internationella utskottet) - Beatrice började med 
att informera om att business trip till New York inte blir av och blir till London istället, 
troligtvis i april. Fortsatte sedan med att presentera det internationella utskottets 
verksamhetsplan för terminen. Fokus denna vår presenterar Beatrice är struktur och 
tydlighet inför nästkommande terminer då INTU har haft flera tillfällen där både 
ordförande och vice ordförande klivit på samtidigt. Andra saker som sker under 
terminen är Stockholm career day där anmälan nu är öppen, Blueberry ska ha 
lunchföreläsning i februari och en masterslabb planeras att äga rum i maj. 
Avslutningsvis väckte Beatrice frågan till UG om vilka event inom Homecoming 
weeks som kan vara passande för INTU att samarbeta med Välkomstutskottet. 

Giulia Jomsvik (Ordförande utbildningsutskottet) - Giulia rapporterade deras löpande 
arbete med fallärenden och deltagande på STRUT. De har besökt föreläsningar, styrt 
UTB-på spåret med Recceveckorna och haft tillsättning av nya 
studentrepresentanter. De ska även ha ett plugghäng i samarbete med 
Recceveckorna och projektgruppen för examensceremonin är snart tillsatt. 
UTB kick off tog plats på Borgen med alla studentrepresentanter. De håller på att 
sammanställa terminens tycka till och programrapporter och har som plan för 
terminen att försöka få in fler stormöten med studentrepresentanterna. Giulia 
presenterar vidare UTB utskottets mål för terminen att få en större spridning om att 
de finns. De ska stå i lokis varje vecka och jobba med att stärka relationer med 
institutioner. Dessutom ska de jobba mycket med transparens och kommunicera det 
som görs på central utbildningsnivå. Avslutningsvis berättar Giulia att SM i ekonomi 
ska ta plats under våren. 
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Elliot Beijmo (Ordförande idrottsutskottet) - Elliot presenterade verksamhetsplanen 

VT26 för idrottsutskottet med tillsättningsperioder och events. Unifejden med 

tillhörande gasque går av stapeln den 21 a Mars och brännbollsturnering planeras 

ske den 6e maj med tillhörande slabb. Elliot presenterade även volleybollturnering 

och UE-lopp som eventuella evenemang under terminen. Avslutningsvis 

presenterade han schemat med träningar och informerar UG om att det har sett bra 

ut med närvaro hittills på terminen vilket är kul. 

Julia Ekman & Gustaf Falkner (Medlemmar i Företagsgruppen) - Julia och Gustaf 

började med att förklara hur och när vi inom UG ska kontakta FTG. Uppmanar att 

höra av sig till FTG med nya ideer och evenemang och att ingen tanke eller ide är 

dum, små som stora. Onsdagar kl: 16 är FTG möte och att alla får delta. De gick 

sedan vidare och presenterade samarbetspartners och även övriga företag vi 
samarbetar med. Julia gick vidare och presenterade terminens arbete som 

innefattade en ny marknadsföringside med masterstudenter, samarbete med lmpact 

Hub och arbete med equal march. Slutligen uppmanar Företagsgruppen alla att 

trycka på "intresserad" på samtliga event för att få en större spridning. 

Lukas Oldmark (Kommunikatör) - Lukas presenterade sitt arbetsschema under 

terminen och de löpande uppgifter han bedriver. Han kommer att jobba mycket med 

"engagera dig i UE #1 ,#2 & #3" med tillsättning av projektgrupper och även mycket 

med hemsidan. Lukas vill även uppmana samtliga att marknadsföra via skärmen på 

borgen och att lägga ut i "engagerade i UE" Avslutningvis informerade han om de 

bokningssystem vi har för de sociala kanalerna. 

Teodora Slavic (Intendent) - Teodora uppmanar alla att sköta städväckorna och ta 

eget ansvar inför lagmiddagarna med inventering och handling. Även att höra av sig 

till henne om något saknas eller håller på att ta slut. 

Emma Runhem (Chefredaktör) - Emma kunde inte närvara .. 

Hilda Liljeström (Ordförande välkomstutskottet) - Hilda rapporterade om 

välkomstutskottets verksamhetsplan för terminen, Uppstarten med Recceveckorna 

och Homecoming weeks har gått bra. Just nu är det mycket event att gå på. 

Reccegasquen är spikad den 28e feb och efter det startar tillsättning av generaler 

och sedan faddrar och buddies. 
Hilda gick vidare med att presentera vad de åstadkommit hittills. Första dagen på 

Recceveckorna var ny för terminen och gick bra med införandet av en matstation. 

Till nästa termin ska de försöka ha kvar grillning under kvällen och pubquiz som 

tidigare termin. Ama2.,~9 race var också ändrat från tidigare termin vilke'rgick bra och 

slabben genomfördes på Göteborgs nation och gick även den bra. 
Homecoming weeks hade många anmälningar med något färre som köpte band. 

Hilda avslutade sedan med att fråga UG om tips inför framtiden om hur man kan 

förbättra intervju och tillsättningsprocessen av faddrar och buddies. 

lsmael Milles Gedin (Ordförande marknadsföringsgruppen) - lsmael presenterade 

marknadsföringsgruppens verksamhetsplan inför terminen och det löpande arbetet. 
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MG har tillsatt 20 st grafiker och fotografer och haft kickoff. lsmael presenterade sin 
hjärtefråga om att rensa datorer i MG & Reversen rummet. Under terminen ska MG 
arbeta mer med rörligt material och eventuellt hålla i en grafiktävling och CV­
fotografering. Avslutningsvis uppmanade lsmael alla att skicka förfrågningar i podio i 
god tid för att kunna hålla deadlines och UG ställde frågor. 

§10 Teman under våren 
Frida uppmanade alla att fundera på vad de vill ta upp under våren på UG mötena. 

§11 Bollplanksrundan 
Inga punkter lades till. 

§12 Tid för nästa UG-möte 
Nästa UG-möte är 2026-03-1 0 kl. 12.00. 

§13 Mötet avslutades 
Frida förklarade mötet avslutat. 

Vid protokollet: 

I 
~ 

Ville Sjögren 

Sekreterare 

{~ fJ!w{ --r ~ma Kjällander 

Juste rare 

lsmael Milles Gedin Ebba Hermansson 

Juste rare Justerare 
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