UPPSALAEKONOMERNA

Foreningen Uppsalaekonomerna - Styrelsemote

Datum: 2022-05-30
Tid: 17:26 — 00:16
Plats: Arenan
Narvarande:
e Sara Asperheim
e Daniel Busk
e Ellen Hjelm
e Amanda Hodk (franvarande under §1-§8, samt under §18)
e Hanna Olai
e Michael Svensson
e Filip Weinestal
e Ebba Wiking
e Roy Osterborg
e Maja Mattiasdotter (nérvarande under §1-25)
e Kristian Wulfert (ndrvarande under §1-25)
e Sara Kuylenstierna (narvarande under §1-25)
e Ebba Risberg (nédrvarande under §1-25)
e Annie Unghanse (narvarande under §1-25)
e Michaela Mattsson (narvarande under §1-25)
e Saga Kronborg (narvarande under §1-25)
e Patrik Schwartz (narvarande under punkt §18)
e Daniel Renvall (narvarande under punkt §18)
e Gustav Svensson (narvarande under §19)
o Lisa Falth (narvarande under §19)
e Vilhelm Westberg (narvarande under §19)
e Dennis Leach (narvarande under §19)

Franvarande:
e Axel Gullikson

Protokoll
§1 Motets oppnande
Daniel forklarade motet oppnat.

§2 Tillagg av 6vriga punkter
Punkterna "Extrainsatt styrelsemaote”, "Hedersmedlem’, "IT” och

"Medlemssystemsbyte” lades till.




§3 Godkannande av féredragningslistan
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna foredragningslistan med foreslagna andringar.

84 Val av tillféorordnad sekreterare
Styrelsen beslutade:
Attvalja Ellen Hjelm till tillférordnad sekreterare

§5 Godkdnnande av féregaende motes styrelseprotokoll

Styrelsen beslutade:

Attgodkéanna foregaende ordinarie motes styrelseprotokoll med foreslagna
andringar.

Attgodkanna foregaende extrainsatta motes styrelseprotokoll.

§6 Beslut fattade per capsulam
Per capsulam-besluten laggs till handlingarna.

§7 Godkannande av beslutsliggare
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna beslutsliggaren med foreslagna andringar.

§8 Val av justerare
Styrelsen beslutade:
Attvalja Sara Asperheim och Hanna Olai till justerare.

§9 Godkannande av narvaro- och yttranderatt

Att godké&nna narvaroratt for Maja Mattiasdotter under §1 till §25
Attgodkanna narvaroratt {or Kristian Wulfert under §1 till §25
Attgodkanna nérvaroratt for Sara Kuylenstierna under §1 till §25
Attgodkanna néarvaroratt for Ebba Risberg under §1 till §25
Attgodkanna narvaroratt for Annie Unghanse under §1 till §25
Attgodkanna narvaroratt for Michaela Mattsson under §1 t1l1§25
Attgodkanna narvaroratt for Saga Kronborg under §1 till §25
Attgodkédnna narvaro- och yttranderatt for Patrik Schwartz under §18
Attgodkénna narvaro- och yttranderatt for Daniel Renvall under §18
Attgodkanna narvaro- och yttranderatt for Gustav Svensson under §19
Attgodkanna nérvaro- och yttranderatt for Lisa Falth under §19
Attgodkédnna narvaro- och yttranderatt for Vilhelm Westberg under §19
Attgodkénna narvaro- och yttranderatt for Dennis Leach under §19

§10 Tempen pa UG

Amanda beréttade att UG haft sitt sista mote for terminen. Amanda och Axel
medverkade pa halva motet for att sedan lamna rummet nar resterande
utvarderade terminen. Valkomstutskottet har genomfort en fadderutbildning
med fokus pa lika villkor. En ytterligare utbildning ska genomféras i host for de
nya faddrarna. De flesta utskotten har genomfort alla planerade evenemang for
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terminen. Marknadsforingsgruppen har tillsatt nasta termins projektgrupp och
ska ha releasemingel for terminsboken och tillsatt ndsta termins grupp. Manga
av utskotten arbetar med 6verlamningsarbete just nu.

§11 Tempen pa Kontaktdagarna

Amanda berattade att de haft mote dar de diskuterat samarbetspartners.
Projektledarna har haft kontakt med ett féretag som levererar en digital
plattform som kan erbjuda en 16sning for Kontaktdagarna att arbeta
administrativt i. Status pa den nya hemsidan ar att Kontaktdagarna forser
leverantoéren Consor med material till bygget av den nya hemsidan.

§12 Tempen pa UEAM

Roy berattade att UEAM arbetat vidare med fondférdelningsforslagen som nu
alla ar godkanda. Gruppen har haft sitt sista mote {or terminen. Fokus nu ar
tillsattning av bade portfoljforvaltare och medlemmar 1 UEAM.

§13 Tempen pa ansvarsomraden

Daniel (Ordférande) — Daniel berattade att han skickat in blankett for namnbyte
till Skatteverket. Vidare har han skrivit tal och nomineringar infor varfesten och
varbalen, samt planerat tillsattning av Seniorskollegiet. Daniel har aven
forberett infor extrastdmman och varit pa doktorspromotioner samt delat ut
sommarkursstipendium tillsammans med Hanna till Olivia Andersson.

Amanda (Vice ordférande) — Amanda berattade att utskottens verksamhet
borjar lugna ner sig varpa kontakten med dem har minskat. Hon har arbetat
mycket med en arsrapport till Cesus som nu ar inldmnad. Nu aterstar
kalenderplanering infér hosten och overlamningsarbete med sin eftertradare.
Amanda har dartill varit med och hallit i en fadderutbildning med
Valkomstutskottet.

Hanna (Vice ordforande med utbildningsansvar) — Hanna berattade att hon
dgnat mycket tid at overlamning med Maja samt styrelsearbete med
utredningar. Hon har aven varit pa mote angaende lokalforsorjningsplan, nytt
motessystem under HumSam med intendenturerna. Vidare har Hanna mycket
arbete med UUFS just nu. Hanna och Daniel har varit pa doktorspromotioner.
Dartill har Hanna haft mote med prefekt for Ekonomisk-historiska institutionen
och delat ut pris under Varbalen till arets larare.

Sara (Vice ordfoérande med naringslivsansvar) — Sara berattade att hon &gnat tid
at arbete med styrelseutredningar. Hon arbetar dven med avtalsférhandlingar
med foretagen som fortséatter under veckan. Sara arbetar pa 6verlamning till sin
eftertradare. Slutligen har Sara planerat den nu genomférda Partnergasquen och
haft mote med Foretagsgruppen.




Roy (Skattméstare) — Roy berattade att han haft mycket planeringsarbete infor
extrastdimman och att arbetet med att slutgiltig fakturering av Kontaktdagarna
2021 snart ar avklarat. Dartill har Roy haft 6verlamning med sin eftertradare och
granskat projektbudgetar. Utéver det har han arbetat med rutinmassiga
arbetsuppgifter for Skattméstaren och som styrelseledamot.

Ebba (Alumnansvar) — Ebba berattade att mentorskapsprogrammet har
tillsdttning av nya nétverksledare just nu. De sittande natverksledarna
tillsammans med Ebba ska skriva ett overlamningsdokument. Ebba ska
kontakta mentorer och adepter for att se vilka som vill sitta kvar nasta termin.
Vidare informerade Ebba om att de sittande nétverksledarna blivit kontaktade
av Universitetet som ville hora hur Uppsalekonomerna arbetar med
mentorskapsprogrammet.

Axel (Sekreterare) — Axel var inte narvarande och hade darfcr inget att
rapportera.

§14 Rapportering fran USMOS
Amanda berattade att de haft formote under forra veckan tillsammans med
eftertradare. Senaste styrgruppsmaote behandlade det eventuella bytet av

medlemssystem.

§15 Rapportering fran UUFS

Daniel berattade att tillsattning av centrala studentrepresentanter har
genomforts. Daniel informerade styrelsen om att UUFS diskuterat universitetets
brist pa specialanpassade tentamenslokaler for de studenter med sérskilda
behov, vilket resulterat i att studenter med beviljad anpassning nekats plats.
Handldggare som arbetar deltid med UUFS kommer kliva av till sommaren,
tillsattning av en ny handlaggare ligger darmed ute for ansokning. De planerar
just nu infor 6verlamning som kommer ske pa Borgen den 9-10 juni.

§16 Tempen pa STRUT

Hanna berattade att STRUT delat ut pris till arets larare under Varbalen. Mote
med STRUT har flyttats fram. Féretagsekonomiska institutionens
kvalitetsutredning ar aktiv just nu dar en studentrepresentant fran
Uppsalaekonomerna ar med i arbetet. Rapporten fran kvalitetsutredningen
haller pa att fardigstéllas och skall behandlas av STRUT under det kommande
motet. Hanna berattade att utbildningsverksamheten har genomfort en
overlamning med studentrepresentanter pa Borgen.

§17 Tempen pa utredningar och projekt

Styrelseutredningar:

Foreningens ekonomi — Projektgruppen berattade att de fardigstaller
utredningsmaterial infor presentation till styrelsen.




Foreningens miljopaverkan — Projektgruppen berattade att de sammanstaller
utredningsmaterial. De har aven planerat in ett avstamningsmote med
miljokonsulten som de varit i kontakt med tidigare under utredningen for att fa
svar pa fragor som behover besvaras innan presentation av materialet.
Utvardering av organisationsstrukturen — Projektgruppen hade inget att
rapportera.

Reversen — Projektgruppen berattade att de ska fardigstéalla ett material for
styrelsen.

UEAM - Projektgruppen berattade att de arbetar vidare med de individuella
ansvarsomraden som utredningsgruppen delat ut.

Strateqi for Kontaktdagarna — Projektgruppen berattade att de har haft mote for
att sammanstéalla feedback fran senaste styrelsemotet.
Studiebevakningsstrategi — Projektgruppen berattade att styrelsen har klubbat
igenom strategin. De har genomfort de redaktionella &ndringar som foreslogs
under styrelsemotet och materialet publicerades som bilaga till
styrelseprotokollet fran foregaende mate.

Reglemente — Projektgruppen berattade att reglementet granskats i sin helhet 1
syfte att det ska aterspegla verksamheten, de foreslagna andringarna ska
presenteras for styrelsen inom kort.

Styrelseprojekt:

Foreningsstamman — Projektgruppen berattade att extrastamman ar utford, alla
poster som tillsatts av stamman ar tillsatta.

Stormoten — Projektgruppen hade inget att rapportera.

Stipendier — Projektgruppen berattade att de fatt in benchmark och ska boka in
nytt mote snart.

Medlemsundersokning — Projektgruppen presenterar resultatet fran
undersokningen for styrelsen senare under motet.

Sangbocker — Projektgruppen berattade att de forlangt tiden for
sangbokstavlingen. Sdngbockerna kommer inte att ga till tryck under denna
termin utan arbetet kommer att fortlopa dven under nasta termin. Ett formular
har aven skickats ut till styrelsen gallande projektet.

§18 Val av portfoljforvaltare HT22
Roy presenterade punkten och berattade hur valet av portfoljforvaltare HT22
kommer att ga till. Darefter fick kandidaterna halla varsitt anforande samt svara

pa styrelsens fragor.

Nar de bada kandidaterna fatt halla sitt anforande med efterfoljande fragestund
diskuterade styrelsen sedan tillsattning av portfoljforvaltare HT22.

Styrelsen beslutade:
Attvalja Patrik Schwartz till portféljforvaltare for HT22
Attvalja Daniel Renvall till portfoljforvaltare for HT22
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§19 Tillsattning seniorskollegiet 22/23

Daniel presenterade punkten och berattade hur tillsattningen av
seniorskollegiet kommer att ga till. Styrelsen fick ta del av inskickade
ansokningar innan motet, och de sékande hade majlighet att delta digitalt for
att svara pa styrelsens fragor.

Styrelsen diskuterade sedan tillsattningen av seniorskollegiet HT22/VT23.

Styrelsen beslutade:

Attvilja Erik Baehre till ordférande for seniorskollegiet HT22/VT23
Attviélja Amina Duderija till ledamot i seniorskollegiet HT22/VT23
Attvalja Kasper Fantenberg till ledamot i seniorskollegiet HT22/VT23
Attvalja Gustav Svensson till ledamot i seniorskollegiet HT22/VT23
Attvalja Olivia Andersson till ledamot i seniorskollegiet HT22/VT23
Attvalja Lisa Falth till ledamot i seniorskollegiet HT22/VT23

Attvilja Dennis Leach till ledamot i seniorskollegiet HT22/VT23

§20 Fastsla asiktsprogrammet

Hanna informerade styrelsen om att hon reviderat materialet med hansyn till
de synpunkter som inkom under foregaende mote da materialet presenterades.
Styrelsen fick darefter komma med synpunkter pa revideringarna.

Styrelsen beslutade:
Attfastsla Uppsalaekonomernas Asiktsprogram med féreslagna andringar
Attfastsla Uppsalaekonomerna Student Union Educational Opinions Program

med foreslagna andringar

§21 Medlemsundersékningen

Michael presenterade punkten dar projektgruppen for Medlemsundersékningen
2022 sammanstallt svaren pa arets undersokning. Styrelsen forde darefter en
diskussion kring resultatet och hur styrelsen vidare ska arbeta med de
forbattringsomraden som identifierats. Styrelsen fick dven mojlighet att stalla
fragor pa undersokningen och resultatrapporten.

§22 Strategi for Kontaktdagarna

Filip presenterade punkten dar projektgruppen reviderat materialet med hansyn
till de synpunkter som inkommit pa foregaende mote da materialet
presenterades. Styrelsen fick darefter komma med synpunkter pa
revideringarna, samt férslag pa nya revideringar.

§23 Ovriga punkter

A) Extrainsatta styrelsemoten

Daniel presenterade punkten och styrelsen diskuterade datum f¢r extrainsatta

styrelsemoten. ) \
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B) Hedersmediem

Daniel presenterade punkten och styrelsen diskuterade hur styrelsen ska ga
tillvaga for att meddela Uppsalaekonomernas senast invalda hedersmedlem
Peter Gotlind om hans hedersmedlemskap.

C) IT

Daniel presenterade punkten och styrelsen diskuterade den kommande
tillsattningen av posten som IT-ansvarig.

D) Medlemssystemsbyte

Amanda presenterade punkten och informerade om USMOS kommande byte av
medlemssystem.

§24 Tid for nasta styrelsemote
Nasta styrelsemote ar 2022-06-01 k1. 08:00.

§25 Moétet avslutades
Daniel forklarade styrelsemotet avslutat.
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Per capsulam beslut, Semesteransdkan

Enligt reglementet méaste en ansokan om semester for en arvoderad stallas skriftligen
till styrelsen i sadan tid att fragan kan behandlas pa ett styrelsemote som infaller minst
14 dagar innan semestern avses paborjas. D& detta inte var mojligt har foljande beslut

fattats per capsulam.

Styrelsen sammantrader per capsulam och beslutar att:

Godkidnna semesteransékan fér Roy Osterborg tisdagen den 8 juni 2022,

Beslutet fattades per capsulam 2022-05-27.
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Daniel Busk IKanda Hoo a Asperhet

Ordforande Vlce or ora Vlce ordforgnde
Naringslivsansvar

ﬁax{na Olai Roy ésterborg a Wiking

Vice ordforande Skattmastare Styrelseledamot med

Utbildningsansvar Alumniansvar

Michael 8vensson

Filip Weinestal
Styrelseledamot med
Utbildningsansvar

Ellen H]el ’
Styrelselddapxot

Borgen, 2022-05-30



Uppsalaekonomerna

Per capsulam beslut, Semesteransokan

Enligt reglementet maste en ansdkan om semester for en arvoderad stéllas skriftligen
till styrelsen i saddan tid att fragan kan behandlas pa ett styrelsemote som infaller minst
14 dagar innan semestern avses paborjas. Da detta inte var mdojligt har foljande beslut

fattats per capsulam.

Styrelsen sammantrader per capsulam och beslutar att:

Godkidnna semesteransokan for Hanna Olai for 2022-06-08.

Beslutet fattades per capsulam 2022-05-27.

Lok Br—

Daniel Busk
Ordforande

ey FL

Hanna Olai
Vice ordforande
Utbildningsansvar

Filip Weinestal
Styrelseledamot med
Utbhildningsansvar

Plats: Borgen
Datum: 2021-05-30
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Sﬁ Asperhelm
Vice ordforan
Naringslivsansvar
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Styrelseledamot med
Alumnansvar

Ellen Hj /
Styrelgeleddmot



Styrelseutredning

Revidering av asiktsprogrammet
Fardigstallt 2022-05-30

For: Beslut/diskussion/information

Revidering av Asiktsprogrammet

Projektgrupp: Hanna Olai, Daniel Busk, Filip Weinestal, Maja Mattiasdotter,
Ebba Bossen
Presenterades: 2022-05-30

Syfte

Syftet med detta material ar att sakerstalla att innehallet 1 asiktsprogrammet
speglar Uppsalaekonomernas asikter i var studiebevakning.

Bakgrund

Varje ar revideras och uppdateras asiktsprogrammet, vilket var nagot som
tidigare beslutades om 1 STRUT. Sedan STRUTSs beslutsmantat togs bort tillfaller
detta ansvar istallet styrelsen. Materialet har behandlats 1 STRUT dar
revideringar diskuterats och ett forslag har tagits fram for styrelsen att fatta
beslut om. Nedan foljer Foreningen Uppsalaekonomernas Asiktsprogram och de
foreslagna andringarna. Bifogat finner ni aven Uppsalaekonomerna'’s
Educational Opinions Program som ar den engelska oversattningen av
asiktsprogrammet och andringar som motsvarar de som ar gjorda 1 det svenska
dokumentet.
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Syfte

Syftet med detta dokument ar att redogora for de asikter som Uppsalaekonomerna har
angaende utbildning pa universitetsniva samt forutsattningarna for dessa. Asikterna i
detta dokument ar antagna av Uppsalaekonomernas strategiska utbildningsrad
(STRUT), med godkannande frdn Uppsalaekonomernas styrelse. Dokumentet ska vara
grunden for Uppsalaekonomernas studiebevakning och ett stod for
Uppsalaekonomernas studiebevakande organ. Detta dokument finns upprattat i en
svensk och en engelsk version. Vid eventuell tvist om innebord ska alltid den svenska
versionen galla framfor 6versatta versioner.

Om strategiska utbildningsradet

Det strategiska utbildningsradet ar Uppsalaekonomernas beredande organ i
studiefragor och har bland annat i uppgift att ta fram detta dokument. Det strategiska
utbildningsradet (STRUT) bestar av vice ordforande med utbildningsansvar,
ordforande, ordforande i utbildningsutskottet, vice ordférande i utbildningsutskottet
och styrelseledamot med utbildningsansvar.

Hur detta dokument har arbetats fram

Asiktsprogrammet borjade diskuteras i det nystartade strategiska utbildningsradet for
forsta gangen under hosten 2016 direkt efter att Uppsalaekonomerna fick karstatus for
Foretagsekonomiska och Nationalekonomiska institutionerna. Arbetet fortlopte under
aret och under hosten 2017 da strategiska utbildningsradet diskuterade och reviderade
programmet under flera moten. Slutligen presenterades en slutgiltig version for
styrelsen for godkannande i januari 2018 och darefter godkadndes asiktsprogrammet av
STRUT den 15:e januari 2018. Asiktsprogrammet ses éver och fastslas minst en gang
om aret for att bibehalla sin relevans. Revideringar bereds i STRUT for att sedan
beslutas om i styrelsen. Dokumentet reviderades senast 2022-05-30.

Definitioner

e Universitetet som avses ar Uppsala universitet.

e Fakulteten som avses ar den Samhallsvetenskapliga fakulteten vid Uppsala
universitet undantaget Campus Gotland.

e Institutionerna som avses ar den Foretagsekonomiska institutionen;
Nationalekonomiska institutionen, samt Statistiska institutionen. Samtliga
institutioner ar undantaget Campus Gotland.

e Asikterna i detta dokument giller fér savil program som kurser som ges vid
institutionerna.

e Studenter som avses ar de som studerar pa grundniva eller avancerad niva.
Doktorandnamnden och dess rad ansvarar for doktorandernas asikter.



e Program som avses ar samtliga program pa grundniva och avancerad niva
som ges vid de ovannamnda institutionerna.

1. Grundsyn
Uppsalaekonomerna anser att

a.
b.
C.

alla individer ska ha samma ratt till hogre utbildning

universitetet ska kontinuerligt forbattra och utveckla sina kurser och program
studenterna ska ha ratt att vara representerade nar beredning sker eller beslut
fattas vid universitetet som har betydelse for utbildningen eller studenternas
situation

2. Forutsattningar for studier vid universitet

a.

5 Q

Uppsalaekonomerna anser att det ska finnas tillrackligt med studentanpassade
bostader med en hyra som maximalt motsvarar 40 % av CSN (bidrag + 1an) sett
till antalet studenter

det ska erbjudas studentrabatt pa enkelbiljetter och reskassa hos UL

storleken pa CSN (bidrag + 1an) ska vara tillrackligt stort for en skalig
levnadsstandard

universitetet ska erbjuda stipendium med syfte att forbattra mojligheten for
internationella studenter att studera vid universitetet

universitet ska verka for internationella studenters miljoanpassning och
integrering i det svenska universitetssystemet och universitetsmiljon

det som student ska vara mojligt att bli deltidssjukskriven

det som student ska vara mojligt att ta studieuppehall

det ska som student vara maijligt att fa sina studier anpassade vid obligatorisk
militartjanstgoring

3. Utbildningen
Uppsalaekonomerna anser att

a.

den utbildning som ges vid institutionerna ska vara anpassad for att mota
arbetsmarknadens behov och samtidigt framja en akademisk karriar
utbildningen ska innehalla praktiska moment som ar kopplade till
arbetsmarknaden

det inom programmen ska vara mojligt att tillgodorakna sig praktik som
biamne

utbildningen ska vara anpassad efter samtiden och vad som ar relevant
kunskap idag

institutionerna ska tillhandahalla mojligheten att aka pa utbytesstudier
universitetet ska erbjuda ett brett utbud av relevanta sommarkurser sett till
studenternas efterfragan

universitetet ska integrera hallbar utveckling i kurserna



h.
1.

innehallet i samtliga kurser regelbundet ska ses 6ver och uppdateras
institutionerna tydligt och i god tid ska meddela bade nuvarande och
potentiella framtida studenter om relevanta forandringar i kursutbudet
utbildningen ska ha en tydlig koppling till en efterféljande karriar saval inom
naringslivet som akademin

4. Undervisning
Uppsalaekonomerna anser att

a.

det ska vara mer schemalagd undervisning vid de kurser som ges vid
institutionerna

studenterna ska ges mojlighet till fler lararledda timmar inom de omraden dar
efterfragan finns

institutionerna ska arbeta for att standigt forbattra utbildningskvaliteten pa
programmen

undervisningen ska ske i varierande former dar forelasningar blandas med
seminarier och praktiska ovningar

samtliga forelasare ska fa en god utbildning i pedagogik

universitetet ska framja pedagogisk utveckling hos forelasare

varje forelasning ska avslutas med en kort ssammanfattning

det ska finnas tillgang till digitala hjalpmedel som ett komplement till
undervisningen

allt forelasningsmaterial ska laddas upp infor forelasningar

det bor finnas en okad flexibilitet i undervisningsformer for att framja olika
inlarningstekniker, exempelvis genom inspelade forelasningar och
rakneovningar

det ska finnas en okad tillganglighet pa kostnadsfri kurslitteratur

det ska finnas en okad tillganglighet pa kurslitteratur till reducerat pris
kurslitteratur ska vara relevant sett till kursinnehallet, samt vara anpassad till
programmets progression

undervisning ska bedrivas med hansyn till att studenternas arbetstid ska
vara under vardagar mellan 8.00-17.00

universitetet ska genom extra akademiska insatser framja studenter med goda
studieresultat och hoga ambitioner, exempelvis genom programmet Honours
track

5. Examination
Uppsalaekonomerna anser att
a. det ska inforas ett betygssystem i enlighet med Bolognaprocessen



b.
C.
d.
e.
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6.

inlamningsuppgifter ska vara anonyma pa samma satt som salstentamen

det for varje kurs ska finnas tydliga betygskriterier

poanggranser alltid ska goras tillgangliga for studenten innan tentamina
larare ska vara tillgangliga under hela tentamen for att kunna redogora for
upplevda oklarheter, eller kunna korrigera eventuella felaktigheter i tentamen
samtliga bedomare pa kursen ska tillampa betygskriterierna pa samma satt
det vid samtliga examinerande moment ska ges aterkoppling till studenterna
kring forbattringsomraden

examination pa kurser ska ske pa varierande satt med bland annat fler
seminarium

examination bor ske lopande i storre utstrackning

examinationer ska fokusera pa att testa studenternas analysformaga, kritiska
tankande och tillampning av teorier

det inte ska forekomma minuspoang pa examinationer

det efter varje tentamen ska finnas en tentamensgenomgang av ansvarig larare
ordinarie tentamen ska forlaggas pa vardagar mellan 8.00-17.00

sa manga tentamina som praktiskt mojligt ska ske digitalt

salsexamination aldrig ska ske ifall det utgor en risk for studenternas halsa

Arbetsmiljo

Uppsalaekonomerna anser att

a.

Q@ ™o o

det ska finnas tillrackligt manga och stora lokaler for att det ska ga att bedriva
en sa bra utbildningsverksamhet som mojligt

det ska finnas fler grupprum for studenter

det ska erbjudas lunch samt kaffe pa campus till rimliga priser anpassade efter
studenternas ekonomiska situation

det ska finnas eluttag i samtliga forelasningssalar

det ska finnas tillgang till eluttag vid samtliga studieplatser

samtliga studenter ska ha ratt till en god fysisk och psykosocial arbetsmiljo
det ska pa universitetet finnas tillrackligt manga studieplatser av god kvalitet
for att tillgodose studenternas behov

studenter ska ha tillgang till samtliga klassrum pa plan 1i Ekonomikum for att
studera

det ska finnas flera studieplatser med stabord

det ska finnas bibliotek som, i synnerhet under tentaperioder, har utokade
oppettider

det ska finnas tillrackligt med datorer med hog standard och dessa ska vara
tillgangliga utanfor schemalagd undervisningstid

studenter ska ha tillgang till licenser pa programvaror i kurser dar dessa
program forvantas att anvandas



7.
Uppsalaekonomerna anser att
a.

8.
a.

b.
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Lika villkor

studenter med sarskilda behov ska ha ratt till stod i undervisningen och vid
examination

alla studenter ska behandlas pa ett rattvist satt

universitetet ska informera om det stod som erbjuds till studenter med
funktionsvariationer

alla kursansvariga ska fa en utbildning i lika villkor for att kunna vara
tillmotesgaende och bidra med ett individanpassat stdd till studenter med
sarskilda behov

Ovrigt

Uppsalaekonomerna anser att det ska varnas om Uppsalas unika studentliv
inklusive nationer, karer och foreningar

universitetet bor inratta en ekonomisk fakultet dar Foretagsekonomiska,
Nationalekonomiska, Statistiska och Ekonomisk-historiska institutionerna bor
inga for att pa s vis 0ka kvaliteten pa ekonomiprogrammen da det upplevs
underlatta for badde administrering, samordning och studiebevakning

det for karen bor finnas lokaler pa det aktuella campuset att bedriva sin
verksamhet studenterna ska goras medvetna om sin ratt till
studentrepresentation
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Purpose

The purpose of this document is to put forward Uppsalaekonomerna'’s opinions
regarding the business and economics education at Uppsala University. The opinions
in this document are adopted by Uppsalaekonomerna'’s Strategic Educational council
(STRUT), and approved by Uppsalaekonomerna’s board. This document works as
support and the basis for all of Uppsalaekonomerna’s study surveillance. This

document is originally in Swedish and this is the English translation. In case of a

dispute the Swedish original shall apply over translated versions.

About the Strategic Educational Council

The Strategic Educational Council is Uppsalaekonomerna'’s advisory body in
educational matters, including the task of creating this document. The Strategic
Educational Council (STRUT) consists of the Vice President and Head of Education, the
President, the President of the Education Committee, the Vice President of the

Education Committee and the Board member with educational responsibilities

How this document has been created

The Opinions Program was first brought up during the first meeting of the Strategic
Educational Council, in the autumn of 2016, immediately after Uppsalaekonomerna
became a student union for the business and economics departments. The work
continued during the year in the autumn of 2017 when STRUT discussed and revised
the program during several meetings. A final version was submitted to the board for
approval in January 2018 and subsequently approved by STRUT on January 15%, 2018.
The Opinions Program is continuously revised in order to stay relevant and is reviewed
at least once a year. The revisions are prepared in STRUT and then approved by the

Board. The document was revised 2022-05-30.

Definitions
e The university referred to is Uppsala University.
e The faculty referred to is the Faculty of Social Sciences at Uppsala University,

except Campus Gotland.
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The departments referred to are the Department of Business Studies except
Campus Gotland, the Department of Economics except Campus Gotland and the
Department of Statistics except Campus Gotland

The opinions in this document apply to both programmes and courses given at
the departments.

Students referred to are those who study for a bachelor or advanced level. The
Doctoral Board and its council are responsible for the PhD students’ opinions.
Programs referred to are all programs at Bachelor’s and advanced level at the

aforementioned departments

Fundamental values

Uppsalaekonomerna are of the opinion that

a.
b.

C.

2.

all individuals should have equal rights to a higher education

the university should continuously work to improve their courses and programs
students should be entitled to be represented when decisions are made at the
University, or preparation takes place which is of importance for the education

or the students’ situation

Conditions for university studies

Uppsalaekonomerna are of the opinion that

a.

there should be sufficient student housing built with a maximal rental cost of
40% of CSN (grant + loan) in terms of number of students

students shall be offered a student discount on single tickets at UL

the amount of CSN (grant + loan) shall be sufficiently large enough for a
reasonable standard of living

the university shall offer scholarships with the purpose of improving the
possibility of international students to study at the university

universities should promote the environmental adaptation and integration of
international students into the Swedish university system and university
environment

students should be able to go on part-time sick leave

students should be able to go on approved leave from studies
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it should be possible for students to have their studies adapted during

compulsory military service

The education

Uppsalaekonomerna are of the opinion that

a.

4.

the education taught at the departments should be adapted to the needs of the
labour market as well as promote an academic career

the education shall contain practical elements that are linked to the labour
market

internships shall count as minors within the Bachelor’'s Programme in Business
and Economics

the education shall be up to date and include contemporary knowledge

the departments shall provide opportunities for students to study on exchange
the university shall offer-a wide range of relevant summer courses in relation to
the student demand

the university shall integrate sustainability perspectives into the courses

the content of all courses should be periodically reviewed and updated

the departments, clearly and well in advance, shall inform current and
prospective students of relevant changes in the course offerings

the education should have a clear link to a subsequent career in both business

and academia

Teaching

Uppsalaekonomerna are of the opinion that

a.

b.

the departments should offer more scheduled teaching

students should be given the opportunity for more teaching hours in areas
where there is demand

the departments shall work to continuously improve the quality of the
education at the programs

the teaching should be varied including both lectures as well as seminars and

practical exercises
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all lecturers shall receive quality education in pedagogy

—h

the university shall promote lecturers pedagogical development

each lecture shall be completed with a brief finishing summary

Qe

the students should have access to digital tools as a complement to the teaching

-

all relevant content shall be uploaded prior to each lecture

j- there should be a greater flexibility in teaching formats to promote different
learning techniques, for example through recorded lectures and numeracy
exercises

k. there should be an increased availability of free course literature

1. there should be an increased availability of course literature at reduced prices
and be adapted to the progression of the program

m. course literature should be relevant to the course content

n. teaching should be carried out taking into account that students' working hours
should be during weekdays between 8.00-17.00

o. the university should promote students with good academic results and high

ambitions through extra academic efforts, for example through the program

Honours track

5. Examination
Uppsalaekonomerna are of the opinion that

a. agrading system should be introduced in accordance with the Bologna process

b. all assignments should be anonymous in the same way as a final exam

c. foreach course there must be a clear grading criterion

d. grade limits should always be made available to the student before exams

e. teachers should be available throughout the exam to explain any perceived
ambiguities, or to correct any inaccuracies in the exam

f. all examiners on a course should apply the grading criteria in the same way

g. in association to all examinations, feedback will be given to the students
regarding improvement areas

h. examination on courses will take place in varying ways, including more
seminars

1. examination should to a larger extent take place on a continuous basis
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examinations should focus on testing the students' analytical ability, critical
thinking and application of theory

there should be no negative points on examinations

after each exam, there should be an examination review held by the responsible
teacher

the regular exams should be held on weekdays between 8:00 and 17:00
on-campus examinations shall never be conducted if they pose a risk to the

students’ health

Working environment

Uppsalaekonomerna are of the opinion that

a.

there should be enough and large premises to conduct as good educational
activities as possible

there should be more group rooms available for students

lunch and coffee on campus should be offered at reasonable prices with regards
to students' financial situation

there should be power outlets in all lecture halls

electrical outlets must be available at all study sites

all students should be entitled to a good physical and psychosocial working
environment

there should be enough high-quality study places at university in order to meet
the students' needs

students should have access to all classrooms on floor 1 at Ekonomikum to
study

there should be more study places with standing desks.

there should be libraries that particularly during examination periods have
extended opening hours

there should be enough computers of high standard available to students
outside of scheduled lecture time

students should have access to software licenses in courses where these

programs are expected to be used
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7. Equal opportunities

Uppsalaekonomerna are of the opinion that

a. students with special needs should be entitled to support in teaching as well as
during examinations

b. all students should be treated fairly and equally

c. the university shall provide information about the support that is offered to
students with special needs

d. all course coordinators shall receive education in equal opportunities to be able
to accommodate and provide individualized support to students with special
needs

8. Other

Uppsalaekonomerna are of the opinion that

a.

Uppsala’s unique student life including nations, student unions and
associations should be protected

the university should set up a faculty of economics, including the departments
of business, economics, statistics and economic history, in order to improve the
quality of the economics programs, as this is perceived to facilitate
administration, coordination and educational surveillance

there should be facilities for the union to carry out its activities on the campus

in question

d. students should be made aware of their right to student representation
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