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Foreningen Uppsalaekonomerna - Styrelsemote

Datum: 2021-05-21
Tid: 17:35 — 23:08
Plats: Arenan
Narvarande:
e FErik Baehre
e Olivia Andersson
e Vilhelm Westberg
e Emi Holmberg
e LisaFalth
e Saga Ryttegard
e Hanna Olal
o Ida Astrom
e Linnéa Frizell
e Louise Pettersson
e Amanda Hook (narvaroratt under §1 till §28)
e Sara Asperheim (nérvaroratt under §1 till §28)
e Roy Osterborg (narvaroratt under §1 till §28)
e Daniel Busk (narvaroratt under §1 till §28)
e Wilhelm Sjoberg (nérvaro och yttranderatt under §17)
e Marcus Ingemansson (narvaro och yttranderatt under §17)

Franvarande:

Protokoll
§1 Motets 6ppnande
Erik forklarade motet 6ppnat.

§2 Tillagg av ovriga punkter
Punkterna "Genomgang av vakanta poster”,
styrelsemote” lades till.

n o

Extrastamma” och "Extrainsatt

§3 Godkannande av foredragningslistan
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna foredragningslistan med foreslagna andringar.
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§4 Godkannande av féregaende motes styrelseprotokoll
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna foregaende extrainsatta motes styrelseprotokoll.

§5 Beslut fattade per capsulam
Inga beslut fattade per capsulam.

§6 Godkannande av beslutsliggare
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna beslutsliggaren.

§7 Val av justerare
Styrelsen beslutade:
Attvalja Lisa Falth och Emi Holmberg till justerare.

§8 Godkannande av narvaro- och yttranderatt

Attgodkanna narvaro- och yttranderatt for Wilhelm Sjoberg under §17.
Attgodkanna narvaro- och yttranderatt for Marcus Ingemansson under §17.
Attgodkanna narvaroratt for Amanda Hook.

Att godkanna narvaroratt for Roy Osterborg.

Attgodkanna narvaroratt for Sara Asperheim.

Attgodkanna narvaroratt for Daniel Busk.

§9 Tempen pa Utskottsgruppen
Lisa berattade att utkottsgruppen arbetar vidare med terminens utredningar
Infor det sista motet for terminen som kommer att genomforas den 24 maj.

§10 Tempen pa Kontaktdagarna

Lisa berattade att den forsta upplagan av Kontaktstarten nu genomforts och att
eventet var lyckat. Vidare rapporterade hon att nu dven koordinatorerna for
Kontaktdagarna har blivit tillsatta.

§11 Tempen pa Uppsalaekonomernas Asset Management

Emi berattade att Uppsalaekonomerna Asset Management har arbetat med ett
fondfordelningsforslag, revidering av deras reglemente och tillsattning av nya
aktieanalytiker.

§12 Tempen pa ansvarsomraden

Erik (Ordforande) — Erik berattade att han har deltagit pa U9 tillsammans med
Olivia och att de diskuterat aktuella fragor tillsammans med de andra
ordforanden i de studentkarer som deltagit. Vidare har han arbetat med att
forbereda extrastamman och deltagit pa ett ssammantrade med
universitetsledningen.



Lisa (Vice ordforande) — Lisa berattade att hon genomfort terminens sista Mal-
och utvecklingsmote med de som sitter sin forsta termin pa en post som varar
tva terminer. Vidare rapporterade hon att hon har arbetat med att avsluta de
styrelseutredningar som hon har arbetat med under terminens gang samt
paborjat overlamning till paklivande Vice ordférande for foreningen, Amanda
HOOok.

Olivia (Vice ordforande med utbildningsansvar) — Olivia berattade att hon har
arbetat med att uppdatera fallhanteringsguiden och hemsidan efter det nya
arendehanteringssystemet som nu implementerats for de studiebevakare som
arbetar 1 Uppsala. Vidare har hon aven arbetat med 6verlamning av
programraden pa masterniva till utbildningsutskottet, arbetat med Linnéa for att
planera institutionsmiddagen och haft en utbildning 1 styrelsearbete for
paklivande heltidare. Hon berattade aven att hon haft intervjuer med sdkande
till centrala studentrepresentantposter i UUFS, deltagit pa U9 dar de bland annat
diskuterat studiesociala fragor. Under veckan har hon dven haft moten med
Ekonomikums intendent angaende renovering av Ekonomikum, haft det sista
motet for terminen med det studiesociala radet for att diskutera kommande
termin och arbetat tillsammans med Lisa med guiden for personarenden.

Vilhelm (Vice ordférande med naringslivsansvar) — Vilhelm berattade att han
arbetat med kommande verksamhetsars partneravtal. Han har aven arbetat
tillsammans med valberedningen kring intervjuerna av kandidaterna till
foretagsgruppen som tillsattes under det extrainsatta styrelsemotet den 12 maj.
Kommande vecka kommer han att arbeta med att samordna
partnerforhandlingar tillsammans med sittande foretagsgrupp, foreningens
samarbetspartners samt paklivande foretagsgrupp, vilket han ser fram emot.

Emi (Skattmastare) — Emi berattade att hon under veckan har arbetat med
merchandise-forsaljningen. Vidare rapporterade hon att hon har arbetat
tillsammans med Uppsalaekonomerna Asset Management kring revideringen
av deras reglementeoch assisterat dem kring de fondfordelningsforslag som de
presenterat under tidigare mote och det som kommer att tas upp under dagens
mote. Hon har aven arbetat med medlemsundersokningen tillsammans med
projektgruppen.

Hanna (Alumnansvar) — Hanna berattade att hon har arbetat med
Uppsalaekonomernas LinkedIn och gjort inlagg i foreningens grupper. Vidare
har hon aven varit i kontakt med Andreas pa Foretagsekonomiska
institutionens Alumnigrupp for att planera en eventuell Alumnimiddag.

Saga (Sekreterare) — Saga berdttade att hon har arbetat med att forbereda, justera
och skriva rent protokoll fran utskottsgruppens senaste mote, det extrainsatta
styrelsemotet den 12 maj samt arbetat med forberedelser infor kommande



extrastamma. Vidare berattade hon att hon aven har arbetat med att se till att
alla dokument ska finnas tillgangliga for nastkommande sekreterare.

§13 Rapportering fran USMOS
Erik och Emi hade inget att rapportera.

§14 Rapportering fran UUFS

Olivia berattade att de just nu planerar infor 6verlamning for paklivande och
arbetar med verksamhetsplanen infor nastkommande lasar. De kommer under
nasta mote delta i en workshop for att diskutera UUFS verksamhet samt
utvardera terminen som gatt.

§15 Tempen pa Strategiska Utbildningsradet

Olivia berattade att de har lamnat in rutindokument till institutionerna for att
underlatta Uppsalaekonomernas studiebevakning. Vidare har dven radet
diskuterat vilka forvantningar som bor stallas pa studentrepresentanter och hur
fragan kring digitalisering ska hanteras till hosten.

§16 Tempen pa utredningar och projekt

Styrelseutredningar:

Foreningens ekonomi — Projektgruppen berattade att de fortsatt arbetat med
allokeringsstrategin och de star 1 skedet att implementera den omallokering
som beslutades om forra motet.

Foreningens miljopaverkan — Projektgruppen hade inget att rapportera.
Interna kommunikationskanaler — Projektgruppen berattade att de har delgivit
den interna kommunikationspolicyn till samtliga fortroendevalda och att
implementeringen av Google Hangouts hittills har gatt bra.
Kommunikationsstrategi — Projektgruppen hade inget att rapportera.
Karansokan 2022 — Projektgruppen berattade att de har arbetat med ett
overlamningsdokument till paklivande styrelse och att detta ar nastintill klart.
Under motet kommer hostens planerade arbete att presenteras for styrelsen.
Samarbetspartners — Projektgruppen hade inget att rapportera.

Social hallbarhet — Projektgruppen berattade att de fortsatt med att skapa
arbetsdokument for lika villkor.

Utveckling av skattmasteriet — Projektgruppen hade inget att rapportera.

Styrelseprojekt:

Foreningsstamman — Projektgruppen berattade att Varstamman varit lyckad
och att de arbetar med forberedelser infor morgondagens extrastamma.
Jubileumsfirande 2021 — Projektgruppen hade inget att rapportera.
Medlemsundersokningen — Projektgruppen berattade att undersokningen har
genomforts och att gruppen nu arbetar med att sammanstalla svaren.
Mentorskapsprogrammet — Projektgruppen berattade att de fortsatt arbetar med
tillsattning av narverksledare infor kommande termin.

Stormoten — Projektgruppen hade inget att rapportera.



8§17 Tillsattning av Portfoljforvaltare HT21

Emi valkomnade in de kandidater som sokt till portfoljforvaltare for
Uppsalaekonomerna Asset Management till ett Zoom-rum. Wilhelm Sjdberg och
Marcus Ingemansson fick var for sig presentera sig sjalva och sina erfarenheter
(medan den andra kandidaten befann sig i ett breakout room) for styrelsen och
styrelsen fick stéalla fragor till kandidaterna.

Styrelsen beslutade:
Attvalja Marcus Ingemansson och Wilhelm Sjoberg till portfoljforvaltare for
Uppsalaekonomerna Asset Management HT21.

Punkten justerades direkt efter motet.

§18 Fondfordelningsforslag Reservfondsportfoljen

Emi presenterade punkten och Uppsalaekonomerna Asset Managements forslag
kring hur fonderna ska fordelas 1 reservfondportfoljen. Styrelsen fick stalla
fragor pa materialet som laddats upp pa Podio. Styrelsen diskuterade sedan
kring det givna forslaget.

Styrelsen beslutade:
Attgodkanna fondfordelningsforslaget for reserviondportfoljen fran
Uppsalaekonomerna Asset Management.

§19 Tillsattning av Seniorskollegiet HT21/VT22
Emi presenterade punkten och styrelsen fick stalla fragor pa materialet.

Styrelsen forklarade Emi Holmberg jav och hon fick darfor lamna rummet under
§19.
Styrelsen diskuterade sedan kring seniorskollegiets tillsattning.

Styrelsen beslutade:

Attvalja Dennis Leach till ordférande for Foreningen Uppsalaekonomernas
seniorskollegium verksamhetsaret 2021/2022.

Attvalja Julia Forssell, Theo Ortengren, Jenny Lidman, Hanna Jansson och
Simon Billinger till ledamoter 1 Foreningen Uppsalaekonomernas
seniorskollegium verksamhetsaret 2021/2022.

Punkten justerades direkt efter motet.



§20 Revidering av Uppsalaekonomerna Asset Managements reglemente
Emi presenterade punkten och styrelsen fick stalla fragor pa materialet.
Styrelsen diskuterade sedan kring revideringarna som gjorts foreslagits av
Uppsalaekonomerna Asset Managements sittande portfoljforvaltare samt Emi.

Styrelsen beslutade:
Attgodkéanna forslaget pa revideringarna av Uppsalaekonomernas Asset
Managements regelverk och riktlinjer med foreslagna andringar.

§21 Kontoteckningsratter
Erik presenterade punkten och styrelsen fick stalla fragor pa materialet.

Styrelsen beslutade:

AttDaniel Busk (19980210- och Roy Osterborg (19980604—-)

beviljas kontoteckningsratt for Foreningen Uppsalaekonomernas alla
engagemang i SEB, inklusive vardepappersdepa 6ver internet under perioden
2021-07-01 t.o.m. 2022-06-30.

Att Amanda Hook (20010409-) beviljas kontoteckningsratt for Féreningen
Uppsalaekonomernas Swishkonto 1 SEB nr. 5368 10 299 97 samt Foreningen
Uppsalaekonomernas foretagskonto nr. 5368 10 129 46 under perioden 2021-07-
01 t.o.m. 2022-06-30.

AttDaniel Tanta (19991117-) beviljas kontoteckningsratt for Féreningen
Uppsalaekonomernas alla engagemang 1 SEB, inklusive vardepappersdepa 6ver
internet under perioden 2021-07-01 t.o.m. 2021-12-31.

§22 Firmateckningsratter
Erik presenterade punkten och styrelsen fick stalla fragor pa materialet.

Styrelsen beslutade:

AttDaniel Busk (19980210 , Amanda H66k (20010409 )89 och Sara
Asperheim (19971018 har ratt att teckna firma for Foreningen
Uppsalaekonomerna (organisationsnummer 817602-0678) fran och med 2021-
07-01 t.o.m. 2022-06-30, tva i forening.

§23 Karansokan 2022

Olivia informerade kring hur utredningen har arbetat under terminen samt hur
de har planerat infér hosten. Vidare informerade hon styrelsen kring for vilka
Institutioner som Uppsalaekonomerna ska soka samt hur denna ansokan
funderar.



8§24 Personarendeshantering

Olivia och Lisa presenterade det material som de har skapat kring
ordforanderiets hantering av personarenden. Styrelsen fick stalla fragor pa
materialet och diskuterade kring de fragor som projektgruppen ville lyfta och fa
styrelsens asikter pa.

§25 Overlamningshelg

Emi tog upp fragan om terminens upplagg och styrelsen diskuterade sedan
kring vad som passande och var sdkert beroende pa restriktionerna och laget
under den radande pandemin.

§26 Ovriga punkter
A) Genomgang av vakanta poster

Hanna tog upp punkten kring hur de fortroendeposter som fortfarande ar
vakanta och hur de ska tillsattas. Emi och Erik informerade kring hur valet till
poster som ingen har sokt gar till samt hur en stamma ska tillkallas vid dessa
tillfallen.

B) Extrastdamma

Erik informerade kring vilka arbetsuppgifter som alla har pa ansvar over under
morgondagens stamma.

C) Extrainsatt styrelsemote

Louise tog upp punkten kring ett extrainsatt styrelsemote da det finns risk for att
styrelsen inte hinner ta upp alla punkter pa det kvarvarande ordinarie
styrelsemotet. Styrelsen bokade preliminart in ett mote den 21-06-03.

8§27 Tid for nasta styrelsemote
Nasta ordinarie styrelsemote ar 2021-05-31 kl. 17:25.

§28 Motet avslutades
Erik forklarade styrelsemotet avslutat.
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Regelverk och Riktlinjer
UEAM

Forfattare:

Tim Hognelid, Ordforande Finansutskottet VT-11

Martin Stolt, Vice Ordforande Finansutskottet VT-11

Senast Reviderad
Anton Erlandsson & Wilhelm Sjoberg, Portfoljforvaltare UEAM HT21

Emi Holmberg, Skattmastare HT21-VT22
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Allmant

Det har dokumentet ska fungera som ett regelverk samt riktlinjer for
forvaltning av Foreningen Uppsalaekonomernas medel i form av en
vardepappersportfolj. De som berors av dokumentet och ar ansvariga for

forvaltningen ar Uppsalaekonomerna Asset Management, forkortat UEAM.

Samtliga medlemmar sitter pa sin post i UEAM i en termin, och det ar Styrelsen
som ansvarar for tillsattning av de pPortfoljforvaltare som skall skota
forvaltningen efterfoljande termin samt tillsatta nya Analytiker samt
eventuella Riskanalytiker. Tillsattningen av nya Portfoljforvaltare, Analytiker
och Riskanalytiker sker i slutet pa de tidigare Portfoljforvaltarnas

mandatperiod. Fillsattningen-av-Analytikeroeh-Riskanalytikerskeribérjanpa
i Portfslifsrval ; o

Samtliga medel som genereras fran forvaltningen skall tillfalla Foreningen

Uppsalaekonomerna. Ingen beldning av portfoljen far ske.

I detta dokument menas med Portfoljen det vardepapperskonto som UEAM
kommer forvalta vardepapper i, med UEAM menas den organisation som
skoter den dagliga forvaltningen (§ 4-7), med Styrelsen menas Foreningen
Uppsalaekonomernas styrelse, med transaktion menas en koptransaktion,
saljtransaktion eller en overforing till rantebarande konto inom portfoljen, med

affar menas koptransaktion och saljtransaktion i samma vardepapper.
Kapitel 1. Syfte

Malet med denna vardepappersportfolj ar att medlemmar i
Uppsalaekonomerna skall fa utoka sina praktiska kunskaper inom
vardepappershandel och portfoljforvaltning, bli attraktivare hos arbetsgivare

och pa sikt generera intakter at foreningen.
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Kapitel 2. Regelverk

§ 1 Behorighet att besluta om transaktioner upp till 10% sem-tiggerinom—ett
spann-pa-5-+H-6-% av portfoljens totala varde har Pertfelifervaltarna

medlemmarna i UEAM. For att genomfora en transaktion kravs en majoritet av

gruppens roster samt minst en av portfoljforvaltarnas roster. Ett+bestutargiltigt
i patdd TR ktionsbesht (§-2) fylits i1 | ] inte FS
e  len hi Lerived erskrift il Leatls]
i E (i con Behdsl 1 b slers i
Ltionsheslut s S s rval 1 ] | : lean

§ 2 omtransaktionsbestat-Transaktionsbeslut ar giltigta forst da det skrivits

under av behoriga{eal-§3) och fyllts i till fullo. Behoriga att skriva under
transaktionsbeslut ar Portfoljforvaltarna eller en kontaktperson i Styrelsen.

Signering far ske som senast 14 dagar efter genomford affar, annars kan
affaren havas. Transaktionsbeslutet har fyllts i till fullo da det innehaller
minst foljande information: Transaktionens storlek i SEK, courtage och/eller
forvaltningskostnader (som absoluta tal eller som procentuell andel av
transaktionen), hanvisningar till de dokument innehallande information som
ligger till grund for transaktionen samt vilken innehavskategori den faller

inom (enl. §§ 9-9.3).

§ 3 Behorighet att genomfora en transaktion har Portfoljforvaltare efter att ett

transaktionsbeslut har godkants. Fransaktionsbeshitet-maste-sedan-signeras;
senastent4-dagareftergenomfordaffar Alla avrakningsnoter skall direkt efter

genomford transaktion dokumenteras.

§ 4 Portfoljforvaltare skall tillsattas for att fungera som ansvariga for

forvaltningen av portfoljen, att 6vriga inom organisationen genomfor sina
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roller samt att ett kontinuerligt arbete uppratthalls. Portfoljforvaltarnas
arbetsuppagifter ar att: sammankalla till kontinuerliga moten, sammanstalla
beslutsmaterial, se till att korrekt beslutsordning f0ljs och ha en lopande dialog
om arbetet med en kontaktperson i Styrelsen. Portfoljforvaltarna skall aven
samarbeta med skattmastare och garantera att nodvandig kompetens finns for
att bokfora portfoljen. Portfoljforvaltarnas arbetsbeskrivning finns i Kapitel 4 -
Arbetsbeskrivning Portfoljforvaltare. Portfoljforvaltarna ha en lopande dialog
om arbetet med en kontaktperson i Uppsalaekonomernas styrelse.
Portfoljforvaltarna skall aven samarbeta med skattmastare och garantera att
nodvandig kompetens finns for att bokfora portfoljen. Portfoljforvaltarna

arbetsbeskrivning finns i Kapitel 4 — Arbetsbeskrivning Portfoljforvaltarna.

§ 5 Analytiker ska tillsattas vilka ska ha till uppgift att ansvara for att forslag
pa affarer tas fram. Dessa forslag skall vara val underbyggda och folja
portfoljens huvudsakliga strategi. Forslagen kan tas fram av Analytikerna
sjalva eller komma fran annan medlem i foreningen, men det aligger
Analytikerna att presentera forslaget for UEAM. Analytikers arbetsbeskrivning

finns 1 Kapitel 5 — Arbetsbeskrivning Analytiker.

§ 6 En, tva eller tre Riskanalytiker kan som hogst tillsattas, vilka skall ha till
uppgift att riskbedoma de forslag som Analytikerna presenterar for UEAM.
Riskbedomningen skall innehalla en analys av geografisk risk, marknadsrisk,
och riskniva samt vilken typ av innehav det ar enligt portfoljens
innehavsfordelning. Den skall aven innehalla en rekommendation och analys
angaende den allokeringspaverkan som den eventuella transaktionen skall
innebara. Riskanalytikers arbetsbeskrivning finns i Kapitel 6 -

Arbetsbeskrivning Riskanalytiker.

§ 7 Portfoljforvaltarna ska arbeta for att UEAM innehaller erforderligt

medlemsantal under terminen.
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§ 8 Portfoljforvaltarna ansvarar for att varannan vecka skicka en
portfoljrapport till deras kontaktperson i Styrelsen som ska innehalla samtliga
vardepapper uppdelat pa de tre innehavskategorierna, dess procentuella del av

portfoljen samt varde i SEK.

§ 9 Portfoljens samtliga innehav skall individuellt kategoriseras. Om kategorin
Rantebarande reglerasi § 9.1. Om kategorin Karninnehav reglerasi § 9.2. Om
kategorin Handelsestyrda placeringar regleras i § 9.3. Endast vardepapper som

faller inom dessa kategorier enligt §§ 9.1 — 9.3 ar tilladtna placeringsformer.

§ 9.1 Till kategorin Rantebarande raknas placeringar i sparkonton och
obligationer. Innehav som fors till denna kategori far uppga till 100 % av

portfoljens totala varde.

§ 9.2 Till kategorin Karninnehav raknas aktier som UEAM planerar att behalla
minst nio (9) manader. Karninnehav far ej utgora mer an 70 % av portfoljens
varde, skulle denna andel 6verskridas maste innehav inom denna kategori helt
eller delvis avvecklas tills den utgor mindre an 70 % av portfoljens totala varde.
Ett rimligt mal anses vara att Karninnehav skall utgora 50 % av portfoljens
totala varde. Om hur innehav inom denna kategori skall forvaltas forordas i

Kap 3 - Riktlinjer for forvaltningen § 7.

§ 10 For tillsattning av Portfoljforvaltarna ansvarar Styrelsen. Sittande

Portfoljforvaltare ska rekommendera kandidater for posterna till Styrelsen.
§ 11 Om insattningar och uttag ur portfoljen beslutar Styrelsen.
§ 12 Om andringar av detta dokument beslutar Styrelsen.

§ 13 Denna paragraf galler endast om nagon i UEAM omfattas av 30-

dagarsregeln. En affar (koptransaktion och saljtransaktion i samma
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vardepapper) far inte genomforas med vinst inom 30 dagar. En befintlig aktie

som snittas (i syfte att hoja/sanka det genomsnittliga anskaffningsvardet)

belaggs med ytterligare en 30- dagarsperiod da affar ej far genomforas.

§ 14 Styrelsemedlemmar far ej vara delaktiga i forvaltningsarbetet av
portfoljen. Detta for att sarskilja riskroller och ansvarsroller samt undvika

javsituationer.
§ 15 Samtliga tillgdngar i portfoljen tillhor Foreningen Uppsalaekonomerna.

§ 16 Samtliga personer inom UEAM skall vara inforstddda med
Forvaltningsreglerna vilket bevisas genom undertecknande av detta

dokument.

§ 17 Portfoljforvaltarna skall ansvara for att forvaltningsreglerna foljts av de
enskilda medlemmarna. Har ndgon medlem inte f0ljt Forvaltningsreglerna

skall denna omedelbart uteslutas ur UEAM.

§ 18 Ingen belaning far ske inom forvaltningen. Detta innebar att foljande ej ar
tillatet: pantsattning av portfoljen och dess innehav, handel i instrument som
har inbyggd havstang eller inbyggd belaning eller pa annat satt kraver

kreditavtal eller kreditforbindelse.

§ 19 Portfoljen ska forvaltas i en kapitalforsakring: aktie- och fondportfol;.

§ 20 Eventuella skattebetalningar ska finansieras genom medel fran Portfoljen.
Inga tillskott fran Foreningen Uppsalaekonomerna ska ske for att finansiera

skattebetalningar.
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Kapitel 3. Riktlinjer for forvaltningen

§ 1 UEAM skall agera langsiktigt i sitt forvaltande samt arbeta enligt dessa
riktlinjer och regler. UEAM skall strava efter en konstant riskjusterad
avkastning samt att eftertradande forvaltningsgrupp har minst lika goda
forutsattningar vid tilltrade som den tidigare. Med riskjusterad avkastning

menas avkastning som ligger i paritet med den risk placeringen innebar.

§ 2 Portfoljens avkastningskrav ska vara att sla ett viktat jamforelseindex efter
courtagekostnader. Det viktade indexet ska raknas ut som (OMXSPI * (1 -
(genomsnittlig andel likvida medel))+(genomsnittligt antal likvida
medel*genomsnittlig ranta)). Vid utvardering av UEAMSs prestation ska dock
raknas ett viktat jamforelseindex beraknas dar courtagekostnader har raknats
bort.

§ 3 UEAM skall ta hansyn till emitentrisker. Detta innebar att UEAM vid
placeringar 1 rantebarande papper eller konton ska beakta den risk det innebar

att placera hos emittenten eller institutet.

§ 4 Forvaltning skall ge en bred exponering branschmassigt sett. Detta innebar
att innehaven bor vara spridda mellan ett flertal branscher och sektor, exempel
pa branscher ar: telekom, verkstad, bank, gruvor, skog och detaljhandel.

§ 5 Samtliga bolag i portfoljen ska ha sin skattemassiga hemvist i Norden.

§ 6 UEAM skall vid investering ta hansyn till foretags exponering mot olika
geografiska marknader och placera pa ett satt som ger en bred geografisk

exponering.

§ 7 Ingen beldning eller pantsattning av innehav far ske. Detta innebar ocksa

att instrument med inbyggd havstang ej far anvandas av UEAM.

§ 8 UEAM skall placera pa ett sddant vis att innehav ej korrelerar med
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varandra i for hog grad.

§ 9 Samtliga inkop i portfoljen ska uppga till mellan 5-6 % av totalt varde
inklusive likvida medel. Det innebar att portfoljen kommer att innehalla cirka

15-20 bolag da det inte finns nagra likvida medel i portfoljen.

§ 10 Inga placeringar far ske i bolag med ett marknadsvarde understigande 100

MKr da detta innebar en for hog risk.

§ 11 For att portfoljen ska vara valdiversifierad kravs det att aktier fran flera
olika branscher. Ett rekommenderat minimikrav pa 5 branscher eller cirka

15-20 olika bolag i portfoljen.

§ 12 Vid insattning av likvida medel i portfoljen far UEAM ej placera mer an
halften av det insatta kapitalet under de forsta tre manaderna fran insattning.

Detta for att sprida ut affarerna och se till att samtliga ar genomarbetade.

§ 13 Inga placeringar far ske i foretag som av foreningen Uppsalaekonomerna
anses vara oetiska foretag och vars verksamhet omfattar alkohol, tobak,

vapen, spel och dobbel eller pornografi.

§ 14 Forvaltningen skall ske enligt gallande svensk lagstiftning.
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Kapitel 4. Arbetsbeskrivning Portfoljforvaltare

Portfoljforvaltarnas arbetsuppgifter ar att:

Sammankalla gruppen till kontinuerliga méten (minst varannan vecka).
Ha en overgripande syn pa arbetet inom UEAM.
Sammanstalla beslutsmaterial innehallandes:

o Transaktionsbeslut.

o Bakomliggande analyser och riskanalyser.

o Eventuell dokumentation fran moten rorande den aktuella placeringen.

Se till att korrekt beslutsordning foljs.

Framstalla ramverk for att underlatta Analytiker och Riskanalytikers

lopande arbete.

Ansvara for att en presentation av gruppen sker under minst ett
finansutskottsmote per termin, samt ansvara for att finansutskottets

medlemmar ges delaktighet i analysarbetet.

Portfoljforvaltarna skall aven samarbeta med skattmastare och garantera
att nodvandig kompetens finns for att hantera bokforing relaterad till
portfoljen. Detta innebar att Portfoljforvaltarna i borjan av terminen
tillsammans med skattmastare ska inventera sina badas
redovisningskunskaper och se inom vilka omraden forkovran och

tillgodogorande av nodvandiga kunskaper behover ske.
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Vidare ska Portfoljforvaltarna varje vecka rapportera till deras kontaktperson i

Styrelsen infor dennes styrelsemoten. Veckorapporten ska innehalla:

e Vilka placeringsalternativ UEAM for narvarande analyserar och

utvarderar.
e Vilka innehav UEAM for narvarande utvarderar om de bor avvecklas.
e Eventuella forandringar som skett i portfoljen.
e Vad Analytikerna arbetar med de narmsta tva veckorna.

e Vad Riskanalytikerna arbetar med de narmsta tva veckorna.

Om en eller flera riskanalytiker ej tillsatts tillfaller det aven portfoljforvaltarna

att:

—itkaskal-hati-uppgiftatt riskbedoma de forslag som Analytikerna

presenterar for UEAM. Riskbedomningen skall innehéalla en analys av
geografisk risk, marknadsrisk, och riskniva samt vilken typ av innehav
det ar enligt portfoljens innehavsfordelning. Den skall &ven innehalla en
rekommendation och analys angaende den allokeringspaverkan som

den eventuella transaktionen skall innebara,
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Kapitel 5. Arbetsbeskrivning Analytiker

Syftet med Analytikerns roll ar att ta fram ett beslutsunderlag for
transaktioner, saval forsaljning av befintligt innehav som kop av nya innehav.
Analytikern skall vara oppen for forslag fran utskottets 6vriga medlemmar
som garna far involveras i processen. Daremot ansvarar Analytikern for att

kvalitetssakra beslutsunderlaget.
En analys ska innehalla:

Egen beskrivning av foretaget och dess affarsmodell.

Kort motivering till varfor bolaget ar intressant, en slags executive

summary.
Tekniska och fundamentala faktorer.

Lankar eller grafer med vasentlig data och en hanvisning till var

informationen ar hamtad.
Malkurs.

Vid varje mote ska en analys presenteras forutsatt att gruppen inte
kommit 6verens om annat. Rimliga forvantningar pa en analys ar att
den ar mellan 500 och 1000 ord lang, detta ar dock inget krav.
Analytikerns uppgift ar att i sa stor utstrackning som majligt se
mojligheter och anledningar till att transaktionen skall genomforas.
Analysen skall avslutas med de huvudsakliga riskmomenten for
investeringen. Det ar resterande Analytikers ansvar att sedan ta fram

vad som skulle tala mot att investeringen genomfors.
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Kapitel 6. Arbetsbeskrivning Riskanalytiker

Riskanalytikerns roll ar att agera som ett "filter” for de forslag som
Analytikerna lagger fram. Riskanalytikern ska kritiskt granska dessa forslag
bade utifrdn den enskilda investeringens for- och nackdelar, men ocksa utifran
hela portfoljens perspektiv, vad skulle placeringen innebara for hela portfoljens

riskniva och riskspridning?

Riskanalytikerns arbete skall utmynna i en riskanalys av forslag

innehallandes:

Egen beskrivning av foretaget och dess affarsmodell.

Genomgang av Analytikerns forslag med kommentarer och repliker pa

samtliga av dennes punkter.
Egna tillagg angaende risker och nackdelar med placeringen.

En rekommendation for placeringen; Genomfor, Avvakta eller Forkasta.
Rekommendationen skall ocksa innehalla en sammanfattande kommentar

dar Riskanalytikerna redogor for rekommendationen.

Efter att rekommendationen har givits tas placeringen upp till hela UEAM dar
en slutgiltig diskussion fors huruvida placeringen bor genomforas. Beslut tas i

enlighet med Kap. 2 § 1.
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Kapitel 7. Styrelsens ansvar

Styrelsen ar ensamt ansvarig for insattningar och uttag ur portfoljen. Styrelsen
ar ocksa ensamt ansvariga for andringar av detta dokument med bilagor. Anser
Styrelsen sig vara pa nagot satt missnojda med hur portfdljen skots kan de utan
hinder tillfalligt eller permanent avsluta verksamheten samt avveckla enstaka

eller samtliga innehav.

Kapitel 8. Forfattarnas rad och tips om dokumentet samt utvirdering

och utveckling av detta
e Dokumentet ska revideras varje ar.

e Vid revidering bor stravas efter att dokumentet forenklas och att onodig

information tas bort.

e En diskussion gallande om den frihet som ges i detta dokument bor okas eller

minskas ar av godo.
e Upprattandet av en loggbok istallet for transaktionsbeslut bor diskuteras.

e Det bor diskuteras och utvarderas huruvida beslutsprocesserna ar for langa

eller inte.

e Det bor diskuteras och utvarderas vad som anses vara ett rimligt

avkastningskrav.

e Styrelsen bor beakta ifall enskilda styrelsemedlemmar behover en utbildning

i vardepappershandel och forvaltning.

e Det ar framst vid daliga affarer som lardomar dras, och det ar darfor sarskilt
viktigt att vid sadana tillfallen dokumentera vad som skett och vad som gatt
snett. Dock bor samtliga inblandade i dessa fall hallas anonyma for att
undvika att nagon ges skuld eller hangs ut da sddant kan hamma

forvaltningen.
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e Enrekommendation att starta en vardepappersforvaltningsverksamhet i
enlighet med de riktlinjer och regler som anges i dokumentets grundform har
givits av fondbolaget Didner & Gerge. Detta innebar dock ej pa nagot vis att
Didner & Gerge pa nagot satt kan anses ansvariga for vad som star i detta
dokument eller den forvaltning som sker av portfoljen eller nagot darmed

forenligt.
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Jag intygar genom denna underskrift att jag har last, tagit del av och kommer
att folja samtliga regler och riktlinjer i detta dokument, samt vad som kan

handa om jag inte foljer dessa.

Datum: Datum:
ort; Ort.
Namn: Namn:
Datum: Datum:
ort; Ort.
Namn: Namn:
Datum: Datum:
ort: ort:
Namn: Namn:
Datum: Datum:
ort; Ort.

Namn: Namn:



