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Foreningen Uppsalaekonomerna - Styrelsemote

Datum: 2021-05-03
Tid: 17:38 — 22:06
Plats: Arenan
Narvarande:
e Erik Baehre
e QOlivia Andersson
e Vilhelm Westberg
¢ Emi Holmberg
e LisaFalth
e Saga Ryttegard
e Hanna Olal
e Ida Astrom
e Linnéa Frizell
e Louise Pettersson
e Amanda Hook
e Sara Asperheim
e Roy Osterborg
e Wilhelm Sjoberg
e Anton Erlandsson
e Erik Tille
e Marcus Ingemansson

Franvarande:

Protokoll
§1 Motets oppnande
Erik forklarade motet 6ppnat.

§2 Tillagg av 6vriga punkter
Punkten "Institutionsmiddag” lades till.

§3 Godkannande av féredragningslistan
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna foredragningslistan med foreslagna andringar.

§4 Godkannande av féregaende motes styrelseprotokoll
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna foregaende ordinarie motes styrelseprotokoll.




§5 Beslut fattade per capsulam
Per capsulam-beslutet 1aggs till handlingarna.

§6 Godkannande av beslutsliggare
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna beslutsliggaren.

§7 Val av justerare
Styrelsen beslutade:
Attvalja Erik Baehre och Vilhelm Westberg till justerare.

§8 Godkannande av narvaro- och yttranderatt

Styrelsen beslutade:

Attgodkanna narvaro och yttranderatt for Wilhelm Sjoberg under §17
Attgodkanna narvaro och yttranderatt for Anton Erlandsson under §17
Attgodkanna narvaro och yttranderatt for Erik Tille under §17
Attgodkanna narvaro och yttranderatt for Marcus Ingemansson under §17
Attgodkanna narvaro och yttranderatt for x under §17

Attgodkanna narvaroratt for Amanda Hook

Attgodkanna narvaroratt for Roy Osterborg

Attgodkanna narvaroratt for Sara Asperheim

Attgodkanna narvaroratt for Daniel Busk

§9 Tempen pa Utskottsgruppen
Lisa berattade att Utskottsgruppen jobbar vidare med de utredningar som
bedrivits under terminen och att det gar bra.

§10 Tempen pa Kontaktdagarna

Vilhelm berattade att Kontaktdagarnas projektledare och projektgrupp har fullt
upp med planeringen infor det kommande varevenemanget Kontaktstarten
samt med intervjuer infor tillsattning av koordinatorer.

§11 Tempen pa Uppsalaekonomerna Asset Management

Emi berattade att Uppsalaekonomerna Asset Management har jobbat med att ta
fram foreningens fondfordelningsforslag som kommer att presenteras under
dagens moéte. De kommer fortsatt att jobba med tillsdttningen av en ny
projektgrupp infor hosten.
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§12 Tempen pa ansvarsomraden

Erik (Ordforande) — Erik berattade att han har arbetat mycket med
forberedelserna for den digitala stamman som genomfordes under forra veckan.
Han har aven deltagit i samtal med universitetet och andra studentforeningar
angaende sista april-firandet, vilket efter helgen kan konstateras gick lugnt till.
Vidare rapporterade han att han dven arbetat med forberedelserna infor
kommande helgs U9, vilket kommer att hallas digitalt. I 6vrigt sa har han arbetat
med overlamning tillsammans med Daniel Busk, som kommer att ta 6ver posten
till hosten.

Lisa (Vice ordforande) — Lisa berattade att hon bland annat arbetat med
propositionerna infor varstamman, paborjat overlamningsarbetet till sin
eftertradare Amanda Hook, haft mote med utskottsgruppen samt MUM. Har
dessutom arbetat mycket med att slutfora styrelseutredningar da terminen
borjar lida mot sitt slut.

Olivia (Vice ordforande med utbildningsansvar) — Olivia berattade att &ven hon
har arbetat med forberedelserna kring den genomforda stamman. Hon har
arbetat tillsammans med Erik for att forbereda U9 samt haft moéten med STRUT,
det nyligen uppstartade studiesociala radet samt fakultetsnamnden.

Vilhelm (Vice ordforande med naringslivsansvar) — Vilhelm berattade att han
framst arbetar med att forbereda arets partneravtal och haller intervjuer
tillsammans med valberedningen infor tillsattningen av Foretagsgruppen som
kommer att valjas in under kommande styrelsemote. [ 6vrigt sa har han arbetat
en del med IT-fragor da ordinarie IT-ansvarig for foreningen klivit av sin post.
Han har aven arbetat med 6verlamning och upplarning av sin eftertradare Sara
Asperheim.

Emi (Skattmastare) — Emi berattade att hon har arbetat strategiskt och forberett
en del material for styrelsen. Hon har dven assisterat Uppsalaekonomerna Asset
Management i arbetet med fondfordelningsforslaget och tillsattningen av ny
projektgrupp. Vidare har hon aven arbetat med 6verlamning och upplarning av
sin eftertradare Roy Osterborg.

Hanna (Alumnansvar) — Hanna berattade att hon har arbetat tillsammans med
finansutskottet for att anordna en digital version av alumnimiddagen samt varit
1 kontakt med Foretagsekonomiska institutionen 1 fragan.

Saga (Sekreterare) — Saga berattade att hon har arbetat under forra veckan med
att forbereda infor foreningsstamman och att hon efter denna har arbetat med
att skriva rent och justera stammoprotokollet.




§13 Rapportering fran USMOS
Erik och Emi hade inget att rapportera.

§14 Rapportering fran Uppsala universitets férenade studentkarer

Olivia berattade att hon och Erik har haft mote med universitetsledningen for att
diskutera hur Uppsala universitets forenade studentkarer och universitetet
arbetar tillsammans, samt vilka fragor som ska prioriteras i nartid. Som
underlag har UUFS dels fattat beslut om en “Onskelista” till rektorparets
mandatperiod, samt sammanstallt tre stycken fokusfragor att 1agga tonvikt vid
under verksamhetsaret.

§15 Tempen pa STRUT
Erik och Olivia hade inget att rapportera.

§16 Tempen pa utredningar och projekt

Styrelseutredningar:

Foreningens ekonomi — Projektgruppen kommer presentera material under
dagens mote.

Foreningens miljopaverkan — Projektgruppen hade inget att rapportera.

Interna kommunikationskanaler — Projektgruppen berattade att de slutfort
arbetet med den interna kommunikationspolicyn och guiden for anvandningen
av hangouts. Det material som skapats har aven kommunicerats ut till
fortroendevalda for att implementera Google Hangouts bland foreningens aktiva
medlemmar.

Kommunikationsstrategi — Projektgruppen berattade att propositionen som
lades fram under foreningsstamman har fatt bifall, men att det kravs ytterligare
en lasning pa nasta ordinarie stamma for att kunna implementera den
foreslagna fortroendevaldaposten "Kommunikator” 1 verksamheten.
Karansokan 2022 — Projektgruppen berattade att de haft ett mote dar de
diskuterat hostens planer och 6verlamning av arbetet till eftertradare i
ordforanderiet samt de som fortsatter sitta pa styrelseposter till hosten. Under
hosten kommer arbetet med karansokan att intensifieras i syfte att
sammanstalla det underlag som sedan lamnas in till universitetet.
Samarbetspartners — Projektgruppen berattade att de kommer att halla en
workshop tillsammans med Foretagsgruppen som ska fokusera pa utveckling
av organet. Resultatet av workshopen kommer att presenteras i ett material pa
ett framtida mote.

Social hallbarhet — Projektgruppen berattade att de arbetat vidare med material
att presentera pa ett kommande mote.

Utveckling av skattmasteriet— Projektgruppen hade inget att rapportera.




Styrelseprojekt:

Foreningsstamman — Projektgruppen berattade att de genomfort en lyckad
ordinarie foreningsstamma samt att de startat upp forberedelserna infor
extrastamman som kommer att genomforas under 18 maj.
Jubileumsfirande 2021 — Projektgruppen berattade att de har arbetat med att
skicka ut anmodan till vanforeningar, universitet och hedersmedlemmar till
foreningen.

Medlemsundersokningen — Projektgruppen berattade att
medlemsundersokningen har lanserats och att denna kommer att
marknadsforas intensivt under veckan.

Mentorskapsprogrammet — Projektgruppen berattade att de arbetar med
tillsattning av natverksledare som kommer att driva projektet till hosten.
Stormoten — Projektgruppen genomforde ett lyckat stormote med alla
foreningens fortroendevalda och att de holl ett flertal workshops med temat
foreningskultur.

§17 Fondférdelningsférslag fran Uppsalaekonomerna Asset Management
Wilhelm Sjoberg, Anton Erlandsson, Erik Tille och Marcus Ingemansson fran
Uppsalaekonomerna Asset Management presenterade sitt
fondfordelningsforslag och styrelsen fick stalla fragor pa presentationen.
Styrelsen diskuterade sedan kring de forslag som presenterats.

Styrelsen beslutade:
Attgodkanna fondfordelningsforslaget fran Uppsalaekonomerna Asset
Management VT2021.

§18 Budgetrevidering april
Emi presenterade budgetrevideringen for april 2021.Vidare fick styrelsen stalla
fragor pa revideringen och forandringar i de olika posterna diskuterades.

Styrelsen beslutade:
Attgodkanna en reviderad budget for april manad pa 307 307 kr

§19 Resursallokering del 2

Emi presenterade punkten och styrelsen fick stalla fragor pa materialet.
Styrelsen diskuterade sedan kring det forslag som projektgruppen har lagt fram
angaende den fordelning av féreningens resurser.

Styrelsen beslutade:

Attplacera 6verskott fran foregaende verksamhetsar 1 reservfondsportfoljen
Attgodkanna projektgruppens forslag om fordelning av de resurser foreningen
innehar



§20 Asiktsprogrammet

Olivia presenterade punkten och styrelsen fick stilla fragor pa materialet.
Styrelsen diskuterade sedan kring de revideringar som foreslogs av Olivia och
Erik.

Styrelsen beslutade:
Attgodkanna revideringen av asiktsprogrammet VT21 med foreslagna
andringar

§21 Styrelsen och studentrepresentation

Olivia presenterade punkten och styrelsen fick stalla fragor pa materialet.
Styrelsen utvarderade sedan terminens studentrepresentantposter som
styrelsen innehaft.

§22 Kallelse till extrastamma
Erik presenterade den kallelse som sammanstallts for kommande extra
foreningsstamman.

Styrelsen beslutade:
Attkalla till extra foreningsstamma den 18 maj 2021.

§23 Ovriga punkter
A) Institutionsmiddag

Institutionsmiddagens planering togs upp av Olivia som antecknade styrelsens
feedback kring utférande och utformning.

§24 Tid for nasta styrelsemote
Nasta styrelsemote ar extrainsatt och kommer att hallas den 2021-05-12 k1.15.00.
Nasta ordinarie styrelsemote kommer att genomforas 2021-05-17.

§25 Motet avslutades
Erik forklarade styrelsemotet avslutat.
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Per capsulam beslut, Semesteransodkan

Enligt reglementet maste en ansdkan om semester fér en arvoderad stéllas skriftligen till
styrelsen i sadan tid att fragan kan behandlas pa ett styrelseméte som infaller minst 14
dagar innan semestern avses paborjas. Da detta inte var mgjligt har foljande beslut fattats

per capsulam.

Styrelsen sammantrader per capsulam och beslutar att:
Godkénna semesteransékan for Vilhelm Westberg fredagen den 14 maj 2021.

Beslutet fattades per capsulam 2021-05-03.

G e et |

Erik Baehré isa Falth Vilhelm Westberg

Ordforande . Vice ordférande Vice ordférande
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Foreningens ekonomi
Fardigstallt 2021-04-26
For: Beslut/diskussion/information

Allokering av tillgangar del 2

Projektgrupp: Emi Holmberg, Erik Baehre, Louise Pettersson
Presenterades: 2021-05-03

Syfte

Denna utredning syftar till att se over den nuvarande allokeringsstrategin, agera
utifran radande lage samt utveckla verktyg for kommande styrelser att forvalta
overskottskapital.

Bakgrund

Uppsalaekonomerna har over tid byggt upp tillgdngar som, med olika
tidshorisonter, amnar tjana medlemmarnas intressen. Dessa tillgangar aterfinns
dels pa olika konton i form av likvider, men aven i diverse portfoljer (fonder
saval som aktier) med olika syften.

Samtidigt har foreningens likvida medel stigit till forhallandevis hoga nivaer.
Mot denna bakgrund ar det vart ansvar som styrelse att forvalta dessa medel
med gott omdome — for att sakerstalla forvaltningen bade pa kort- och lang sikt.

Under foregaende verksamhetsar (19/20) genererade foreningen ett resultat om
+523 675 kr. Stamman beslutade att overskottet ska aterinvesteras 1
verksambheten, vilket annu inte har gjorts och vilket vi med detta material avser
att lamna forslag pa. Detta har dragit ut pa tiden, kanske pa grund av att det
saknas rutiner kring detta och darfor anser vi aven att det behovs en rutin kring
hur eventuella overskott ska behandlas framover och hur styrelsen ska arbeta
aktivt for att forvalta tillgangarna.

Uppsalaekonomernas reglemente:
Enligt reglementets kapitel 15 (kapitalforvaltning) aterfinns riktlinjer for de
respektive portfoljerna. Dessa redogors for nedan:

15a) Fastighetsfondportfoljen Beslut fattades av styrelsen 2019-05-22

Till foreningens fastighetsfondportfolj avsatts varje ar ett av Styrelsen bestamt
belopp som syftar till att sakerhetsstalla foreningens ekonomiska mojlighet till
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Foreningens ekonomi
Fardigstallt 2021-04-26
For: Beslut/diskussion/information

lokaler. Fastighetsfonden forvaltas av Styrelsen genom uppsatta riktlinjer som
ska kannetecknas av en lag risk men med mojlighet till avkastning. UEAM ska 1
borjan av varje termin ge ett fondfordelningsforslag for fastighetsfondportfoljen.

15b) Jubileumsfondportfoljen Beslut fattades av styrelsen 2019-05-22

Till foreningens jubileumsfondportfolj avsatts varje ar ett av Styrelsen bestamt
belopp som syftar till att sakerhetsstalla ekonomisk mojlighet till
jubileumsfirande var tionde ar. Jubileumsfonden forvaltas av Styrelsen genom
uppsatta riktlinjer som ska vid over fyra ar kvar till jubileet kannetecknas av
medel risk for att sedan avta i risk fram till att aret for jubileet kannetecknas av
valdigt l1ag. UEAM ska i borjan av varje termin ge ett fondfordelningsforslag for
jubileumsfondportfoljen.

15¢) Utbildningsfondportfolj Beslut fattades av styrelsen 2019-05-22

Till foreningens utbildningsfondportfolj avsatts varje ar ett av Styrelsen bestamt
belopp som syftar till att sakerhetsstalla att foreningen kan fortsatta bevaka och
utveckla utbildningen samt forbattra forutsattningarna for ekonomirelaterade
studier vid Uppsala universitet oavsett finansiell situation. Portfoljens
avkastning kan aven anvandas for att finansiera  stipendier.
Utbildningsfondportfoljen forvaltas av Styrelsen genom uppsatta riktlinjer som
ska kannetecknas av en 14g risk men med mojlighet till avkastning. UEAM ska i
borjan av varje termin ge ett fondfordelningsforslag for
utbildningsfondportfoljen.

15d) Reservfondportfoljen Beslut fattades av styrelsen 2019-05-22
Till foreningens reserviondportfolj avsatts varje ar ett av Styrelsen bestamt
belopp som syftar till att sakerstalla foreningens langsiktiga finansiella stabilitet.
Reservfondportfoljen forvaltas av Styrelsen genom uppsatta riktlinjer som ska
kannetecknas av lag risk med mojlighet till avkastning. UEAM ska i borjan av
varje termin ge ett fondfordelningsforslag for reservfondportfoljen.

15e) Aktieportfoljen Beslut fattades av styrelsen 2019-05-22

Aktieportfollen har som syfte att forvalta foreningens oOverskottskapital.
Foreningens aktieportfolj ska aktivt placeras av UEAM. Styrelsen kan besluta
om avsattningar till och uttag fran aktieportfoljen. Aktieportfoljens varde far inte
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Foreningens ekonomi
Fardigstallt 2021-04-26
For: Beslut/diskussion/information

under en langre sammanhangande period an ett kvartal uppga till mer an 20%
av foreningens totala tillgangar. Styrelsen kan besluta att investera tillbaka
eventuellt overskott till verksamheten. UEAMs placeringar regleras genom
"Reglemente Aktieportfoljen”. Detta regelverk kan andras genom styrelsebeslut.
UEAM ska infor varje styrelsemote sammanstalla en finansiell rapport for
portfoljen.

Utvardering av nulaget

Projektgruppen ar overens om att de respektive kontonas vikt av de totala
tillgangarna bor analyseras, samt andelen likvida medel 1 relation till hela
kapitalet.

Som den bifogade tabellen (Bilaga 2) ger uttryck for sa utgor idag likvida medel
52% av det totala kapitalet. Dessa pengar, totalt x xxx xxx kr, ar fordelade pa olika
konton - Foretagskonto, Kontaktdagarna, Swish & Sparkonto. Vad dessa
respektive konton fyller for funktion ar otydligt och behover i framtiden
konkretiseras. Vart att aterigen belysa ar att inget av dessa konton ar
rantebarande — de genererar alltsad ingen avkastning. Det finns mangder av olika
alternativ som vi kan anvanda oss av for att placera dessa pengar under tiden
som de inte behovs.

Foreningens likviditet pendlar ganska mycket under en (vanlig) termin, t.ex.
precis innan och efter Kontaktdagarna ar det valdigt skralt pa kontot innan alla
fakturor till foretagen betalas in. Efter foretagen har betalat sina fakturor har vi
valdigt mycket pengar pa kontot som hade kunnat generera avkastning.

En annan frdga av praktisk karaktar ar var de respektive kontona och
portfoljerna aterfinns (dvs. pa vilken bank). Det har funnits dnskemal om att
enbart husera likvida medel p& SEB, och rantebarande papper pa Avanza — nagot
som projektgruppen 1 sin tur agerat pa och har nu skickat in blanketter for en
sadan flytt.

3
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Foreningens ekonomi
Fardigstallt 2021-04-26
For: Beslut/diskussion/information

Underlag fran 2019

Styrelsen 2019 har tidigare tagit fram foreningens riskaptit och genom denna
utredning identifierad samma problem som vi nu undersoker. Till foljd av detta
har det gjorts ett underlag for hur fordelning av vara tillgangar skulle kunna se
ut. Materialet fran 2019 innehaller aven benchmark fran studentforeningar och
hur deras fordelning av tillgangar ser ut.

Sasse

Rantebarande fonder: Min: 25% Normal: 30% Max: 75%
Aktiefonder: Min: 25% Normal: 50% Max: 75%

Strukturerade aktieinstrument Min: 0% Normal: 20% Max: 50 %

HHUS (UMEA)
‘De mesta med mycket 1ag risk och 10% 1 aktier”

Handels GBG
Aktier: 35%, Rantor/obligationer: 50%, Fonder: 15%

Lundaekonomerna
Cirka 40% av alla tillgangar ar i fonder med risknivan 3 av 6. Inget placerat direkt
1 aktier eller 1 rantor/obligationer.

Forslag pa optimal fordelning da vi har 5 miljoner 1 totala tillgangar:

Portfolj Riskniva 1-10 Andel av totalt
Likvida medel SEB 0 25 %
Aktieportfoljen 8 20%
Reservfondsportfoljen |2 15%
Fastighetsportfoljen 4 25%
Jubileumsportfoljen Varierad* 5%
Utbildningsportfoljen |4 10%

+()
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Foreningens ekonomi
Fardigstallt 2021-04-26
For: Beslut/diskussion/information

Forslag pa handling

Projektgruppens forslag ar att omfordela en del av de likvida medel som vi har
pa SEB dé& de idag motsvarar 59% av vara totala tillgangar. For att efterfolja den
‘optimala fordelningen” som projektgruppen 2019 tog fram bor procentsatsen
istallet ligga pa 25%.

Det forsta kontot vi vill minska ar Swishkontot. D& detta konto endast ar ett
intaktskonto finns inget syfte att det innehar nagon summa pengar. Idag har vi
ca xxx tkr pa detta konto, och vi skulle vilja se att hela denna summa investeras
1 vara fondportfoljer.

Vidare vill vi aven plocka ut pengar fran bade Foretagskontot samt Sparkontot
(Kontaktdagarnas sparkonto), d& de enligt projektgruppen ar overfyllda pa ca
xxxX tkr respektive ca xxx tkr. Dessa summor ar mer an vad vi nagonsin
kommer behova 1 lattillgangliga likvida medel pa SEB. Darfor ser projektgruppen
att vi bor investera xxx tkr respektive ca xxx tkr 1 vara fonder i stallet.

Totalt uppgar det som vi vill flytta fran SEB till vara portfoljer i Avanza till ca
xxxx tkr. For att komma fram till en enkel fordelning har projektgruppen utgatt
fran den optimala fordelningen fran 2019 och lagt fram forslag pa omplaceringar
1 vara fondportfoljer utefter den.

Alla vara portfoljer har procentuellt sett legat lagre an vad de “bor” enligt den
optimala fordelningen. Genom att fora over de summor som Bilaga 2 forklarar
kommer de hamna pa exakt den procentsatsen som ansetts vara optimal.

Dock har projektgruppen valt att inte investera ytterligare i Aktieportfoljen da
den redan idag uppgar till 19%. Aktieportfoljen ar mycket volatil och det finns en
risk att andelen ratt omgaende overstiger 20% och att vi da behover plocka ut
fran portfoljen.

5
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Foreningens ekonomi
Fardigstallt 2021-04-26
For: Beslut/diskussion/information

Handlingsplan

For att vi lopande ska utvardera var ekonomi och vara placeringar foreslar
projektgruppen att infora rutiner kring detta i styrelsen. Vart forslag ar att efter
varje hoststamma dar beslut om hur overskottet ska anvandas tas, samt vid ett
tillfalle pa varterminen, skickar skattmastaren in en punkt till styrelsen dar man

1. tar beslut for hur overskottet ska aterinvesteras 1 verksamheten
(endast hostterminen),

2. utvarderar den optimala fordelningen om den fortfarande ar aktuell
samt

3. gar igenom hur dagens fordelning ser ut mellan de olika
portfoljerna och lagger fram forslag pa hur man ska omfordela vara
tillgangar.

Genom att skriva in detta 1 skattmastarens overlamningsdokument kan en arlig
rutin skapas att vi gar igenom vara placeringar och blir mer ekonomiskt
medvetna.

6 ()



Styrelseutredning

Foreningens ekonomi
Fardigstallt 2021-04-26
For: Beslut/diskussion/information

Fragor till styrelsen

1. Vad tycker styrelsen om forslaget pd omfordelning?
2. Vad tycker styrelsen om handlingsplanen? Bor detta utvarderas varje ar
eller varje termin?

7
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Syfte

Syftet med detta dokument ar att redogora for de asikter som Uppsalaekonomerna har
angaende utbildning pa universitetsniva samt férutsittningarna for dessa. Asikterna i
detta dokument ar antagna av Uppsalaekonomernas Strategiska utbildningsrad
(STRUT),-STRUT med godkdnnande fran Uppsalaekonomernas styrelse. Dokumentet
ska vara grunden for Uppsalaekonomernas studiebevakning och ett stdd for
Uppsalaekonomernas studiebevakande organ. Detta dokument finns upprattatien
svensk och en engelsk version éversittning. Vid eventuell tvist om inneboérd ska alltid

den svenska versionen galla framfor éversatta versioner.

Om Strategiska utbildningsradet
Det Strategiska utbildningsradet ar Uppsalaekonomernas beslutande organ i

studiefragor och har bland annat i uppgift att ta fram detta dokument. STRUT bestar av

Uppsalaekonomernas vice ordférande med utbildningsansvar, Uppsalaekonomernas
ordférande, Uppsalaekonomernas ordférande i utbildningsutskottet,
Uppsalaekonomernas vice ordforande i utbildningsutskottet och Uppsalaekonomernas
styrelseledamot med utbildningsansvar. STRUT bestaravUppsalackonomernas-vice

Hur detta dokument har arbetats fram

Asiktsprogrammet borjade diskuteras i det nystartade Strategiska utbildningsradet for
forsta gdngen under hosten 2016 direkt efter att Uppsalaekonomerna fick karstatus for
Foretagsekonomiska féretagsekonomiska och Nationalekonomiska
nationalekonomiska institutionerna. Arbetet fortlopte under aret och under hésten 2017

da Strategiska utbildningsradet diskuterade och reviderade programmet under flera

moten. Slutligen presenterades en slutgiltig version for styrelsen foér godkannande i
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januari 2018 och darefter godkandes asiktsprogrammet av STRUT den 15:e januari 2018.
Asiktsprogrammet revideras l6pande for att bibehalla sin relevans.

Definitioner
e Universitetet som avses ar Uppsala universitet.
e Fakulteten som avses ar den Samhallsvetenskapliga samhillsvetenskapliga
fakulteten vid Uppsala universitet undantaget Campus Gotland.

e Institutionerna som avses ar den Foretagsekonomiska féretagsekonomiska

institutionen undantaget Campus Gotland, Nationalekonomiska

nationalekonomiska institutionen undantaget Campus Gotland, samt Statistiska
statistiska institutionen undantaget Campus Gotland.

e Asikterna i detta dokument giller for savil program som kurser som ges vid
institutionerna.

e Studenter som avses ar de som studerar pa grund- grund eller avancerad niva.
Doktorandnamnden och samt dess rad ansvarar for doktorandernas asikter.

e Program som avses ar samtliga program pa grund- grund och avancerad niva

som ges vid i de ovannamnda institutionerna.

1. Grundsyn

Uppsalaekonomerna anser att
a. allaindivider ska ha samma ratt till hogre utbildning
b. universitetet ska kontinuerligt forbattra och utveckla sina kurser och program

c. studenterna ska ha ratt att vara representerade nar beslut fattas eller beredning
sker som har betydelse for utbildningen eller studenternas situation

2. Forutsattningar for studier vid universitet

Uppsalaekonomerna anser att

a. det ska finnas tillrackligt med bostader for studenter
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b. det skabyggas fler studentanpassade bostader med en hyra som maximalt
motsvarar 40 % av CSN (bidrag + 1an)

c. det ska erbjudas studentrabatt pa enkelbiljetter och samt reskassa hos UL

d. storleken pa CSN (1an + bidrag) ska vara tillrackligt stort for en skilig
levnadsstandard

e. universitetet ska erbjuda stipendium med syfte att forbattra mojligheten for
internationella studenter att studera vid universitetet

f. det som student ska vara mojligt att bli deltidssjukskriven

g. det som student ska vara mojligt att ta studieuppehall

3. Utbildningen

Uppsalaekonomerna anser att

a.

1.

den utbildning som ges vid institutionerna ska vara anpassad for att mota
arbetsmarknadens behov och samtidigt framja en akademisk karriar

utbildningen ska innehalla praktiska moment som &r kopplade till
arbetsmarknaden

det inom programmen ska vara mojligt att tillgodordkna sig praktik som biamne

utbildningen ska vara anpassad efter samtiden och vad som ar relevant kunskap
idag

universitetet bor inratta en ekonomisk fakultet dar Foretagsekonomiska,
Nationalekonomiska, Statistiska och Ekonomisk-historiska Ekenemisk-historia
institutionerna bor inga

institutionerna ska tillhandahalla mojligheten att aka pa utbytesstudier
universitetet ska erbjuda fler sommarkurser
universitetet ska integrera hallbar utveckling i kurserna

innehallet i samtliga kurser regelbundet ska ses 6ver och uppdateras

institutionerna tydligt och i god tid ska meddela bade nuvarande och potentiella
framtida studenter om relevanta forandringar i kursutbudet

4. Undervisning

Uppsalaekonomerna anser att
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a. det ska vara mer schemalagd undervisning vid de kurser som ges vid
institutionerna

b. institutionerna ska arbeta for att standigt forbattra utbildningskvaliteten pa
programmen

c. undervisningen ska ske i varierande former dar forelasningar blandas med
seminarier och praktiska 6vningar

d. samtliga forelasare ska fa en god utbildning i pedagogik

e. universitetet ska fraimja pedagogisk utveckling hos forelasare

f. varje forelasning ska avslutas med en kort sammanfattning

g. det ska finnas tillgang till digitala hjalpmedel som ett komplement till
undervisningen

h. allt all forelasningsmaterial ska laddas upp infor foreldsningar

forelasningar och raknedvningar ska spelas in och i efterhand delas med
studenterna

5. Examination

Uppsalaekonomerna anser att

a.

b.

det ska inforas ett betygssystem i enlighet med Bolognaprocessen
inlamningsuppgifter ska vara anonyma pa samma satt som salstentamen
det for varje kurs ska finnas tydliga betygskriterier

samtliga bedomare pa kursen ska tillampa betygskriterierna pa samma satt

det vid samtliga examinerande moment ska ges aterkoppling till studenterna
kring forbattringsomraden

examination pa kurser ska ske pa varierande sitt med bland annat fler
seminarium

examination bor ske l6pande i stérre utstrackning

examinationer ska fokusera pa att testa studenternas analysférmaga, kritiskt
tankande och tillampning av teorier

det inte ska forekomma minuspodng pa examinationer
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det efter varje tentamen ska finnas en tentamensgenomgang av ansvarig larare
ordinarie tentamen ska forlaggas pa vardagar mellan 8.00-17.00

sd manga tentamina som praktiskt mojligt ska ske digitalt

m. salsexamination aldrig ska ske ifall det utgor en risk for studenternas hélsa

n.

nnehallets lical Ibundet sl " ] ,

6. Arbetsmiljo

Uppsalaekonomerna anser att

a.

det ska finnas tillrackligt manga och stora lokaler for att det ska ga att bedriva en
sa bra utbildningsverksamhet som majligt

det ska finnas fler grupprum for studenter

det ska erbjudas lunch samt kaffe pa campus till rimliga priser anpassade efter
studenternas ekonomiska situation

det ska finnas eluttag i samtliga forelasningssalar
samtliga studenter ska ha ratt till en lugn och bra arbetsmiljo

det ska pa universitetet finnas tillrackligt manga studieplatser for att tillgodose
studenternas behov

studenter ska ha tillgang till samtliga klassrum pa plan 11 Ekonomikum for att
studera

det ska finnas flera studieplatser med stabord

det ska finnas bibliotek som, i atminstone tentaperioder, ar 6ppna dygnet runt
varje dag i veckan

det ska finnas tillrackligt med datorer med hog standard och dessa ska vara
tillgangliga utanfor schemalagd undervisningstid

studenter ska ha tillgang till licenser pa programvaror i kurser dar dessa program
forvantas att anvandas

7. Lika villkor

Uppsalaekonomerna anser att
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a. studenter med sarskilda behov ska ha ratt till stod 1 undervisningen och samt vid
examination

b. alla studenter ska behandlas likasamt pa ett rattvist satt

c. universitetet ska informera om det stod som erbjuds till studenter med
funktionsvariationer

d. alla kursansvariga ska fa en utbildning i lika villkor for att kunna vara

tillm6tesgdende och bidra med ett individanpassat stdd till studenter med
sarskilda behov

8. Ovrigt

Uppsalaekonomerna anser att

a. det ska varnas om Uppsalas unika studentliv inklusive nationer, karer och
foéreningar
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