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Féreningen Uppsalaekonomerna - Styrelsemote

Datum: 2021-11-29
Tid: 17:33 — 2310
Plats: Arenan
Narvarande:
e Sara Asperheim
e Hanna Bohlin
e Daniel Busk
e Linnéa Frizell
e Amanda Hook
e Hanna Nilsson
e Hanna Olai
e Louise Pettersson
e Ida Astrom
e Roy Osterborg
e Ellen Hjelm (narvaroratt under §1 till §23)
e Michael Svensson (narvaroratt under §1 till §23)
o Filip Weinestal (narvaroratt under §1 till §23 samt yttranderatt under §18)
o Ebba Wiking (narvaroratt under §1 till §23 samt yttranderatt under §18)

Franvarande:

Protokoll
§1 Motets oppnande
Daniel forklarade motet Oppnat.

§2 Tillagg av 6évriga punkter

Punkterna "Kommunikator’, "Overlamningshelg”, "Utbildning i vardepapper” och
"Styrelsesittning” lades till.

§3 Godkannande av féoredragningslistan
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna foredragningslistan med foreslagna andringar.
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§4 Godkannande av foregaende motes styrelseprotokoll

Styrelsen beslutade:

Attgodkanna foregdende ordinarie motes styrelseprotokoll med foreslagna
andringar.

Attgodkanna foregdende extrainsatta motes styrelseprotokoll med foreslagna
andringar.

§5 Beslut fattade per capsulam
Inga beslut fattade per capsulam.

§6 Godkannande av beslutsliggare
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna beslutsliggaren med foreslagna andringar.

§7 Val av justerare
Styrelsen beslutade:
Attvalja Roy Osterborg och Hanna Olai till justerare.

§8 Godkannande av narvaro- och yttranderatt

Attgodkanna narvaroratt for Ellen Hjelm under §1 till §23.

Attgodkanna narvaroratt for Michael Svensson under §1 till §23.
Attgodkanna narvaroratt Filip Weinestal under §1 till §23 samt yttranderatt
under §18.

Attgodkanna narvaroratt for Ebba Wiking under §1 till §23 samt yttranderatt
under §18.

§9 Tempen pa UG
Amanda berattade att Utskottsgruppen har haft sitt nast sista mote for terminen
och att utredningsarbetet gar framat.

§10 Tempen pa Kontaktdagarna
Amanda berattade att Kontaktdagarna kommer &ka till Erken for att skriva
overlamningar och att de héller p4 med projektavslut.

§11 Tempen pa UEAM

Roy berattade att alla &ndringar enligt forra terminens fondfordelningsforslag ar
gjorda. Han berattade aven att ett nytt fondférdelningsforslag ar pa gang och
kommer presenteras for styrelsen sa snart det ar fardigt. Vidare berattade han
att UEAM har borjat planera infor tillsattningen av nya portfoljforvaltare och
aktie- samt riskanalytiker.




§12 Tempen pa ansvarsomraden

Daniel (Ordférande) — Daniel berattade att han lagt mycket tid p& att planera
infor U9 och den kommande resan till Lund. Han berattade aven att han arbetat
med UUFS och forberett infor extrastamman.

Amanda (Vice ordforande) — Amanda berattade att hon paborjat arbetet med att
utveckla Utskottsgruppen och att hon haft 16pande kontakt med utskotten
gallande aktuella evenemang samt borjat planera evenemang infor nasta
termin.

Hanna O (Vice ordférande med utbildningsansvar) — Hanna O berattade att
enkaten om digital undervisning ar 6ppen och att den hittills har haft hog
svarsfrekvens. Hon berattade aven att hon arbetat l16pande med utredningar i
STRUT, planerat infor U9 som ager rum i helgen, samt deltagit pa UUFS
Gotlandsinternat. Vidare berattade hon att hon deltagit pa professorsinstallation,
skrivit en debattartikel om ny CSN-ranta och varit pa mote med
studierektorerna pa mastersniva for att prata om samarbetet i stort och
tillsattning av studentrepresentanter i samband med programrapporterna.

Sara (Vice ordférande med naringslivsansvar) — Sara berattade att hon arbetat
med tillsattningen av en ny foretagskontakt till Foretagsgruppen och att hon
varit med pé generalintervjuer. Hon berattade aven att hon haft dverlamning
med Christine Eriksson som blev vald till kontaktperson for SEB under det
senaste extrainsatta styrelsemotet.

Roy (Skattmastare) — Roy berattade att han lagt mycket tid pa det 1opande
arbetet. Vidare berattade han att han har gétt igenom betalningar for
jubileumsbalen, arbetat med Kontaktdagarna och gjort loneutbetalningar.

Hanna N (Alumnansvar) — Hanna N berattade att hon haft ett mote med
projektledarna for mentorskapsprogrammet som kommer borja soka mentorer
och adepter inom kort.

Hanna (Sekreterare) — Hanna berattade att hon har planerat in ett mote med
Amanda for att gé igenom den nya hemsidan. Vidare berattade hon att hon gatt
pa walk and talks och borjat forbereda manus till den kommande
extrastamman.

§13 Rapportering fran USMOS
Roy beréattade att bytet av medlemssystem ar planerat till den 1 december och att
Melos och UpRight kommer anvandas parallellt under en testperiod.




§14 Rapportering fran UUFS

Hanna O berattade att UUFS varit pa Gotland for att besoka Rindi, dar de aven
hade terminens nast sista styrelsemote. P4 motet diskuterades bland annat
rutiner gallande intyg for centrala studentrepresentantuppdrag. De diskuterade
aven fragan om studentrepresentation vid de olika centrum for utbildning som
finns vid Uppsala universitet, som i dagslaget ar bristande. Vidare informerade
hon om att UUFS just nu soker samordnare och handlaggare.

§15 Tempen pa STRUT

Hanna O berattade att de har haft ett mote dar de bland annat diskuterade
enkaten om digital undervisning och den kommande kick-offen for
studentrepresentanterna. Vidare berattade hon att de haller pa att gora om
arbetsbeskrivningen for uppdraget som studentrepresentant och att de planerar
att borja testa enkater pa Instagram.

§16 Tempen pa utredningar och projekt

Styrelseutredningar:

Stadgeutredning — Projektgruppen hade inget att rapportera.

Foreningens ekonomi — Projektgruppen berattade att de har haft ett mote dar de
tog fram en plan for vad som ska goras framover. De berattade aven att
fondfordelningsforslaget fran forra terminen ar fardigt.

Styrelsedynamik — Projektgruppen berattade att de har haft ett mote och att de
haller pa att ta fram ett material som kommer presenteras for styrelsen under
nasta ordinarie styrelsemote.

Social hallbarhet — Projektgruppen berattade att de fortsatter arbeta med att se
over foreningens policy for naringslivssamarbeten.

Foreningens miljopaverkan — Projektgruppen berattade att de har haft ett mote
dar de sett over miljopolicyn och kommer att presentera ett material senare
under motet.

Medlemsnytta — Projektgruppen berattade att de har fardigstallt ett material
som kommer presenteras senare under motet.

Tillsattningsprocesser — Projektgruppen hade inget att rapportera.
Engagemang inom utbildningsverksamheten — Projektgruppen hade inget att
rapportera.

Ekonomisk ansvarsfordelning — Projektgruppen berattade att de sammanstallt
en handlingsplan tillsammans med Vice ordférande och Skattmastare som
kommer presenteras senare under motet.

Styrelseprojekt:

Foreningsstamman — Projektgruppen berattade att de har haft ett mote dar de
borjade planera infor extrastamman den 9 december. Vidare informerade
projektgruppen om att de bokat en stammoordforande.

Karansokan 2022 — Projektgruppen berattade att de kommer boka in ett mote
med Seniorskollegiets kontaktpersoner men hade i ovrigt inget att rapportera.
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Stormoten — Projektgruppen berattade att de har valt teman till de workshops
som kommer hallas under nasta stormoéte den 2 december och att de kommer
formulera fragor nu i veckan. Projektgruppen informerade aven om att de har
bokat ett klassrum och skickat ut en paminnelse till alla som forvantas delta pa
motet.

§17 Medlemsnytta

Amanda presenterade punkten och styrelsen fick stalla fragor pa materialet.
Styrelsen diskuterade sedan kring foreningens traditioner och rutiner samt
avtackning och rutiner for projektavslut. Darefter fick styrelsen komma med
synpunkter och férslag pa andringar.

§18 Ansvarsomraden styrelseledamoter 2022

Daniel presenterade punkten och styrelsen fick stalla fragor. Filip hade anmalt
sitt intresse till posten som styrelseledamot med utbildningsansvar. Efter att
Ellen, Ebba och Michael lamnat styrelserummet fick Filip halla ett anforande
varpa styrelsen fick stalla fragor. Efter detta lamnade Filip styrelserummet och
Ebba, som hade anmalt sitt intresse till posten som styrelseledamot med
alumnansvar, fick komma in igen. Ebba fick hélla ett anforande varpé styrelsen
fick stalla fragor. Darefter lamnade Ebba styrelserummet och styrelsen
diskuterade valen av ansvarsomraden for paklivande styrelseledamoter.

Styrelsen beslutade:
Attvalja Filip Weinestal till styrelseledamot med utbildningsansvar VT22/HT22.
Attvalja Ebba Wiking till styrelseledamot med alumnansvar VT22/HT22.

§19 Ekonomisk ansvarsférdelning

Louise presenterade punkten och styrelsen fick stalla fragor pa materialet.
Styrelsen diskuterade sedan kring den handlingsplan som projektgruppen tagit
fram for rockaden av ansvarsfordelning.

Styrelsen beslutade:
Attgodkanna handlingsplanen for utredningen "Ekonomisk ansvarsfordelning”.
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§20 Revidera och fastsla féreningens policys
Louise presenterade punkten och styrelsen fick stalla fragor pa materialet.
Styrelsen fick komma med revideringsforslag som sedan diskuterades.

Styrelsen beslutade:

Attgodkanna revidering av Foreningen Uppsalaekonomernas Miljopolicy med
foreslagna andringar.

Attgodkanna revidering av Uppsala Business and Economics Student
Association Enviromental Policy med foreslagna andringar.

Attgodkanna revidering av Foreningen Uppsalaekonomernas Policy med
foreslagna andringar.

Attfastsla Uppsala Business and Economics Student Association Policy.
Attgodkanna revidering av Foreningen Uppsalaekonomernas Integritetspolicy
med foreslagna andringar.

Attgodkanna revidering av Foreningen Uppsalaekonomernas Policy for
naringslivssamarbeten med foreslagna andringar.

§21 Ovriga punkter

A) Kommunikator

Hanna O informerade om att hon och Ida tagit fram en arbetsbeskrivning for
posten Kommunikator som skickats till valberedningen. Vidare informerade
hon om att valberedningen kommer ta fram en kravprofil och utlysa posten
inom kort.

B) Overldamningshelg

Louise informerade om att det ar sittande styrelse under nasta termin som
ansvarar for att planera overlamningshelgen.

C) Utbildning i vdrdepapper

Roy berattade att projektgruppen i utredningen "Foreningens ekonomi” planerar
att arrangera en utbildning i vardepapper. Styrelsen diskuterade sedan vem som
bor halla i en sddan utbildning.

D) Styrelsesittning

Styrelsen diskuterade mojligheten att byta datum for den kommande
styrelsesittningen.

§22 Tid for nasta styrelsemoéte
Nasta styrelsemote ar 2021-12-07 kl. 17:25.

§23 Motet avslutades
Daniel forklarade styrelsemotet avslutat.
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Standardiserande av styrelsematerial
Fardigstallt 2021-11-25
For: Beslut/diskussion/information

Ekonomisk ansvarsfordelning

Projektgrupp: Louise Pettersson, Hanna Nilsson, Sara Asperheim
Presenterades: 2021-11-15
Uppdaterad version presenterades: 2021-11-29

Syfte

Syftet med denna utredning ar att folja upp den utredning som ledde till att
foreningen 2020 arvoderade en skattmastare samt att se over skattmastarens
och vice ordforandens arbetsuppgifter till foljd av arvoderingen av
skattmastaren.

Bakgrund

Styrelsen 2019 arbetade fram ett material som gav upphov till olika forslag for
hur budgetfordelningen kan se ut mellan skattmastare och vice ordforande. Nar
styrelsen beslutade om att arvodera en skattmastare beslutade man att anta
forslag 3 som ar redovisat nedan. Idag ser arbetet for vice ordforande och
skattmastare ut i stort satt som forslaget nedan. Nar rollen som skattmastare fatt
chans att utvecklas nagot sdg dock styrelsen att arbetet borde delas upp mer som
1 forslag 2, for att det pa lang sikt skulle finnas mojlighet att avlasta fler av
heltidare. Detta ar ett utdrag fran materialet som skapades vid arvodering av
skattmastare 2019 och Dbeskriver de tva forslag som antogs samt
rekommenderades av davarande projektgrupp:

Forslag 2: Skattmaéstaren gor allt budgetarbete, men vice ordforande ar
projektledare for utskotten + KD

Detta innebar alltsa att UG och KD skéts och godkanns av Vordf, for att
sedan skickas in till Skatt som uppdaterar foreningsbudgeten.
Skattmdéstaren ansvarar alltsa over att samla in och revidera budgetar.

Fordelar:
e Budgetarbetet blir enhetligt da alla budgetrevideringar godkanns av
samma person

e Skattmaéstaren riskerar inte att hamna i en position dir den maste
agera projektledare utan skoter endast den ekonomiska aspekten av
budgetarbetet.
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e Kan bli enklare med budgetutfall dd skattmastaren kommer ha
béttre koll pa projektbudgetarna

Nackdelar:

e Ordféranderiet forlorar mandat att ta kostnadsbeslut gillande utskotten
e Okad trogrorlighet d4 vdgen mellan PG till slugiltigt godkdnnande av
budget/revideringar blir ldngre (PG — Utskottsordf — Vice ordférande —
Skattmaéstare).

e Det finns risk att det blir dubbelarbete mellan vice ordférande och
utskottsordforande (rollerna kommer att vara snarlika gallande hur de
forhéller sig till PG:s)

Forslag 3: Vice ordforande har hand om UG och KD-budgeten samt
projektledning av utskotten. Skattmaéastaren har hand om
foreningsbudgeten i sin helhet.

Detta innebar alltsa att UG och KD skots och godkanns av Vordf, for att
sedan skickas in till Skatt som uppdaterar féreningsbudgeten.
Skattmdéstaren ansvarar alltsd over att samla in och revidera
foreningsbudgeten, samt gora kontinuerliga utfall féor UG och
Kontaktdagarnas budget.

Fordelar:

e Skattmdstaren riskerar inte att hamna i en position dir den maste
agera projektledare utan skoter endast den ekonomiska aspekten av
budgetarbetet.

e Vice ordférande kommer att kunna behalla god kontakt och
samarbete med utskotten

e Skattméistaren kommer ha mer tid att dgna sig at

utveckling av skattmasteriet och strategiskt ekonomiarbete

e Beslut som ror operativa kostnader kommer kunna tas av
ordféranderiet

Nackdelar:
e Budgetarbetet blir inte enhetligt dia de olika budgetarna gors av
olika personer.

e Det finns risk for dubbelarbete mellan vice ordférande och
skattmaéstaren

e Ordféranderiets arbetsuppgifter kommer vara desamma som

29
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idag - finns risk for overbelastning

Rekommendation

Projektgruppens rekommendation ar att styrelsen gar vidare med
forslag 2 eller 3, da vi anser att forslag 1 kommer vara alldeles for
tidskravande for skattmdéstaren. Vidare ser vi det inte som énskvart
att skattmdéstaren arbetar med projektledning gentemot UG och KD, d4
vi anser att beslut och diskussioner i operativa fragor bor tas av
ordforanderiet. Gallande forslag 2 och 3 ar projektgruppen inte helt
overens om ett specifikt forslag, utan ser fordelar och nackdelar med
bada forslagen. Projektgruppen ser forslag 2 som mest limpligt pa
lang sikt dock ser vi ett behov av att eventuellt utveckla
skattmasteriet och den arvoderade skattmastarens arbetssatt innan
denne kan ha ansvar for hela budgeten - dirav kan forslag 3 méjligtvis
vara lampligt till en borjan.

Efter att styrelsen valt vilka forslag att ga vidare satte de upp mal och
strategier for hur detta skulle ga till. Dessa finns att lasa nedan:

1. Ordféranderiet

Mal
1. Vice ordférande ska ha mer utrymme for att arbeta med ledarskap
och personlig utveckling, samtidigt som ordférande ska ha mer
utrymme for att arbeta med studiebevakning och utbildning.
2. Det ska vara bra sammanhaéllning mellan de heltidsarvoderade
trots att skattméstaren inte ar en ordféranderist.

Strategier
1. Skattmaéstaren tar éver mer budgetarbete och projektledning (i form
av ekonomistyrning) fran vice ordférande som i sin tur kan arbeta
mer med ledarskap/personlig utveckling, samt avlasta ordférande
avseende “mellan-stolarna-arbete”.

2. Representationsuppdrag ska delas lika mellan de heltidsarvoderade.
Det ska édven finnas en gemensam Overlamning for alla
heltidsarvoderade poster.

3. Skattméstaren eller vice ordférande har tva arbetsplatser; en i

30
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skattmasteriet och en i ordféranderiet.

2. Budgetarbete

Mal

1. Skattmdéstaren ansvarar 6ver foreningsbudgeten.

2. En viélfungerande overlimning av allt budgetarbete frdn vice
ordférande till skattméstare ska ha paborjats.

3. Skattméstaren ska gora kontinuerliga utfall for projekt under arets
gang (exempelvis manadsvis, eller efter avslutade projekt) samt vara
inkopplad i verksambheten tillrdckligt for att vice ordforande inte ska
behova sitta med under varje utfall.

Strategier
1. Skattmastaren ar huvudansvarig for att satta foreningsbudgeten i
bérjan av verksamhetsaret.
2. Skattmastaren sitter med och satter UG-budgeten tillsammans med
vice ordférande. Nar UG-budgeten &r satt sa bor skattmaéstaren finnas
som stod for vice ordférande med att kontinuerligt uppdatera vice
ordférande med utfall som faststaller UG-budgeten oftare 4n den kan
goras idag.
3. Skattmaéstaren ar involverad i KD 2020:s avslutande budgetarbete
a. Detta ar tinkt att fungera som en overlamning mellan vice
ordforande och skattmastaren gillande KD-budgeten, det bor
dock fortfarande vara vice ordférande som ansvarar for
budgeten for KD 2020.
4. Skattmastaren satter KD-budgeten 2021
a. I samrdd med vice ordférande, det bér dock vara
skattmaéstaren som tar 6ver ansvaret for budgeten.
5. Standig kommunikation mellan vice ordférande och skattmastaren
bor ske kring projekt och deras roller nar det kommer till
projekthantering.

48
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Vision for skattmasteriet HT23/VT24*

Skattmaésteriet har utvecklats sd pass mycket att skattméstarens
administrativa arbete har sjunkit till en niva dir denne kidnner att
skattmaésteriet kan ta over allt budgetarbete i foreningen. I den man
skattmastaren bedomer att skattmasteriet som organ fortfarande har
utvecklingspotential, och att denne darfor inte kan o6verta allt
budgetarbete inom féreningen, bér vice ordférande och skattméstare
samarbeta med budgetarbetet.

Vision for skattmasteriet HT25/VT26*
Skattmastaren arbetar enligt forslag 2.

*Skattmdédstaren bor sjalv avgora hur snabbt forandringar inom
skattmaésteriet kan och ska ske; ovanstdende tidsramar ar dirmed endast
forslag beroende pa hur snabbt utvecklingen av skattmésteriet fortloper, da
denna ska prioriteras. Denna tidsaspekt ar alltsd en uppskattning av

projektgruppen.

Styrelsen har under varen 2021 utvarderat Skattmastarens roll och gjort
forsok till att genomfor den plan som satts fran tidigare styrelser. Detta
grundade sig framst 1 att Skattmastarens arbetsuppgifter under 20/21 inte
fyllde upp de timmar som en arvoderad Skattmastare forvantas arbeta. Med
detta sagt ligger vi fore den uppsatta tidsplanen men under varterminen
ansag styrelsen att detta ar ratt vag att ga och att det inte finns nagon
anledning att vanta. Detta har genererat en fraga hos styrelsen hur vi kan
hjalpa till att genomfora denna forandring och fa Skattmastaren mer
stimulerad och samtidigt avlasta andra heltidsarvoderade inom foreningen.
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Handlingsplan

Denna handlingsplan har tagits fram tillsammans med sittande Skattmastare
och Vice ordférande. Overgangsfasen sker i form av att en ny termin sitter
igang och i och med det tar skattmastaren 6ver Kontaktdagarnas budget direkt
och successivt UG. En 6verlamning sker i narheten av skiftet men ingen langre
period av dubbelt budgetarbete sker.

December

Skattmastaren och Vice ordforande péaborjar arbetet med att implementera
Forslag 2. Implementeringen sker genom en successiv overlamning 1 form av att
skattmastare sitter med Vice ordforande under revidering av inskickade
utskottsbudgetar. Skattmastaren 1nvolveras 1 Kontaktdagarnas avslutande
budgetarbete samt hjalper projektledare med budgetansvar att fakturera samtliga
foretag som stallt ut eller medverkat pa massan.

Vice ordforande behover avsatta tid for att se over hur rollen kommande
termin/-er kan se ut och vad for arbetsuppgifter rollen kan inkludera.
Projektgruppens forslag till riktlinjer for posten ar projektledning, fokus pa
personlig utveckling samt att avlasta Ordforande med avseende pa
‘mellan-stolarna-arbete”. Ordforande kan i sin tur fokusera mer pa utbildning
och darmed avlasta Vice ordforande med utbildningsansvar.

Januari

Skattmastaren arbetar mot att ta over allt budgetarbete. Det ar darmed
skattmastaren som ansvarar for foreningens budget 1 sin helhet,
upprattandet av Kontaktdagarnas (2022) budget och ansvarar for
utskottsbudgetarna. Nar UG-budgeten ar satt bor Skattmastaren gora
kontinuerliga uppfoljningar kring utfallet.

Under denna manad bor de aven implementera rutiner kring vem som
ansvarar for vad (budgetrevidering och projektledning) gentemot
fortroendevalda genom budgetutbildningen som halls for utskottsordforande
1 borjan av varje termin.

Vice ordforande overgar till att arbeta med arbetsuppgifter som ar mer
relaterade till projektledning och personlig utveckling for samtliga
fortroendevalda samt for Kontaktdagarnas projektgrupp. Vice ordforande
uppdateras kontinuerligt av Skattmastaren kring utfall och revideringar pa
utskottsbudgetar for att vara involverad 1 utskottens och projektgruppernas
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arbete. Vice ordforande och Ordforande fortsatter att samarbeta for att finna
arbetsuppgifter och ansvarsomraden som kan skiftas over.

Februari/Mars

Skattmastaren ansvarar for foreningens budget 1 sin helhet. Skattmastaren
uppdaterar Vice ordforande med revideringar och utfall fran UG-budgeten for
att Vice ordforande ska vara uppdaterad med hur det gar i utskotten. Vice
ordforande fortsatter att arbeta med sina nya ansvarsomraden samt
projektledning av utskotten.

April / Maj

Vice ordforande arbetar nu med fortroendevalda, utskotten och
Kontaktdagarna med fokus pé projektledning. Vice ordforande har tagit over
arbetsuppgifter och ansvar fran Ordforande, som i sin tur har borjat ta over
arbetsuppgifter och ansvar fran Vice ordforande med utbildningsansvar.
Skattmastare och Vice ordforande behover borja planera for hur
overlamningen ska se ut for sina roller och hur man gor detta pa basta satt.
Daribland kravs ett arbete kring riktlinjer for hur nasta paklivande ska arbeta
med Utskottsgruppens budget 1. Under slutet av terminen bor en utvardering
av detta samt Skattmastarens roll 1 helhet utvarderas.

Rekommendation fran projektgruppen infér V122

Projektgruppen rekommenderar att genomfora en direkt overforing av budgeten
gallande Kontaktdagarna men att budgetarbetet med Utskottsbudgetarna sker
successivt likt ovanstaende handlingsplan. Vidare rekommenderar gruppen att
Skattmastare, Vice ordforande och Vice ordférande med naringslivsansvar ar
kontaktpersoner till Kontaktdagarns projektledare, men med olika
specialomraden. Detta kommer eventuell leda till en del forandringar kring
uppfoljningsarbetet kring Kontaktdagarna. Projektgruppen anser att det ar upp
till personerna i fraga att testa sig fram till ett koncept som fungerar for dom,
men aven for projektledarna och att detta bor utvarderas under varen for att
hitta ett framgangsrikt samarbete till HT22. Ett forslag pa en benchmark som
kan goras ar gentemot exempelvis Stockholms nation och se over hur deras
fordelning kring budget och verksamheten i stort ser ut.

7(8)
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Redaktionella andringar - Policys

Projektgrupp: Styrelsen
Presenterades: 2021-11-29

Féreningen Uppsalaekonomernas Policy

Redaktionell andring 1
Syfte
Det saknas ett ‘ar’ i meningen

Foéreslagen andring:

Vid handelse att en ordforanderist skulle bryta mot denna policy ar det styrelsen
som ar ansvariga for att tillampa korrekt konsekvens. Overklagan av beslut
fattat av ordforanderiet gors till styrelsen.
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Redaktionell andring 2

Syfte
Kommatecknet ligger fel!
Foreslagen andring:

Uppsalaekonomerna ska vara en forening for alla dar alla behandlas lika och all
verksamhet genomsyras av, och stravar efter; att uppna, ett jamlikt arbetsklimat.
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Andring 3

Syfte

Under rubriken ytterligare konsekvenser star det i forsta meningen siffran fyra
nar det egentligen ska sta tre dd denna mening syftar till de tre konsekvenserna
ovan.

Foreslagen andring:

De fF& re ovan namnda konsekvenserna ar applicerbara 1 samtliga fall nar
nagon brutit mot foreningens policy. Det finns aven vissa pafoljder som kan
appliceras i specifika fall och dessa specificeras nedan.
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Féreningen Uppsalaekonomernas Integritetspolicy

Redaktionell andring 1

Syfte

En punkt saknas.

Foreslagen andring

Om enbart information om namn och telefonnummer behovs fragar foreningen
inte efter nagon ytterligare information,



Styrelseutredning

Foreningens miljopaverkan
Fardigstallt 2021-11-25
For: Beslut/diskussion/information

Redaktionell andring 2

Syfte

Lanken till uppsalackonomernas hemsida ar felaktig.

Foreslagen andring:
13. Personuppgiftsansvarig samt kontaktuppgifter

Foreningen Uppsalaekonomernas styrelse ar personuppgiftsansvarig och du kan
nar som helst kontakta dem via styrelsen@uppsalaekonomerna.com vid fragor
om dina personuppgifter.

Hemsida: www.uppsalaekonosremerna.se
Telefonnummer: 018-471 69 70

Adress: Kyrkogardsgatan 2b 753 12 Uppsala
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Redaktionell andring 3

Syfte

[ innehéllsforteckningen ar 6.2 Google Drive ar skrivet 1 ett annat typsnitt an
resterande rubriker i innehallsforteckningen.

Foreslagen andring:

Innehall

1. Introduktion 3

2. Principer 33.
Raittigheter som medlem 3 4.
Lagradsremiss — Rattslig grund 45,
Dataskyddférordningen artikel 45]1-
Laglig behandling av personuppgifter 4

6. Rutiner fér hantering av personuppgifter 5
6.1 Dropbox 56.2
Google Drive 6 6.3
Kontaktdagarna.se 6 6.4
[V F= Y1 Led YT 0 2 6 6.5
Podio 7 6.6
Uppsalaekonomerna.se 7 6.7
Vimeo 8

7. Facebook 8 8.
Protokoll 8 9.
Medlemsregistret MELOS 910.
Sakerhet 9
11.Cookies 912.
Andringar i policyn 913.
Personuppgiftsansvarig samt kontaktuppgifter 10

14. Uppgifter som student- och doktorandombuden samt studiebevakarna samlar in
och behandlar 10
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Redaktionell andring 4

Syfte

Ta bort att vi hanvisar att texten ar kursiv da den ej ar det.

Foéreslagen andring

1. Har presenteras artikel 6.1 och de rattsliga grunder som existerar. Hegrstw
Nedan presenteras de rattsliga grunder Uppsalaekonomerna tillampar for
att behandla information om dig.
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Redaktionell andring 5

Syfte

Tva kommatecken efter varandra.

Foéreslagen andring

Protokoll lagras pa Uppsalaekonomernas hemsida~pa Podio samt 1 fysisk form 1
parmar i foreningslokalen.
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Redaktionell andring 6

Syfte

I den lopande texten ar 6.2 Google Drive ar skrivet 1 ett annat typsnitt an
resterande rubriker 1 under punkt 6.

Foreslagen andring:

6.2 Google Drive

e Innehall
Kontaktuppgifter till aktiva medlemmar samt fortroendevalda.
e Syfte

Kunna administrera den operativa verksamheten genom att exempelvis kunna
bjuda in till avtackningsevenemang eller sprida viktig information.

e Ansvarig
Styrelsen och IT-ansvarig.
e Rensningsfrekvens
En gang per termin.
e Lagringstid

Ett (1) ar



Styrelseutredning

Foreningens miljopaverkan
Fardigstallt 2021-11-25
For: Beslut/diskussion/information

Foreningen Uppsalaekonomernas Policy for
naringslivssamarbeten

Andring 1
Syfte

Lagga in att vi inte samarbetar med Nikotin foretag.

Foreslagen andring:
Nikotin Foretag
1) Styrelsen kan genom beslut godkanna ett samarbete 1 rekryteringssyfte.

2) Nej till produktmarknadsforing.
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Forslag for andringar i Miljopolicy
Projektgrupp: Louise Pettersson, Hanna Nilsson, Linnéa Frizell

Presenterades: 2021-11-29

Svenska: Foreningen Uppsalaekonomernas Miljépolicy

Redaktionell andring 1
Syfte

Detta ar ett klassiskt fel dar det har blivit ett “att” dar projektgruppen menar att
det bor sta “ett”.

Foreslagen andring:
1. Inledning

Foreningen Uppsalaekonomerna arbetar med miljomassig hallbarhet for att
verka for en battre och mer hallbar varld. Foljande policydokument ar upprattat
for att konkretisera hur foreningen arbetar med miljomassig hallbarhet och
policyn ska fungera som en riktlinje for samtliga medlemmar. Som forening med
att ett stort antal medlemmar har vi mojlighet att arbeta aktivt for att minska var
direkta paverkan pa miljon.
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Redaktionell andring 2

Syfte

Projektgruppen menar att paragrafens andra mening har skapat en del forvirring
kring nar och om det ar okej att servera icke lakto-ovo vegetarisk mat.
Forandringen kommer att oka tydligheten och det innebar att all mat som vi
delar ut gratis ska vara lakto-ovo vegetarisk, aven pa interna event.

Foreslagen andring:

5. Mat

Det ska med enkelhet kunna géa att valja lakto-ovo vegetariska samt veganska
alternativ pa Foreningen Uppsalaekonomernas evenemang. All mat som delas ut
gratis pa Uppsalaekonomernas evenemang, interna och externa, ska vara
lakto-ovo vegetarisk eller vegansk.
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Redaktionell andring 3

Syfte

Projektgruppen vill ta bort en . och ett - som smugit sig in har

Foreslagen andring
6. Kallsortering

[ Foreningen Uppsalaekonomernas foreningslokal ska det alltid vara tydligt och
lattillgangligt att kallsortera.:
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Redaktionell andring 4

Syfte

Engangsartiklar ar gjorda av och inte 1 plats.

Foreslagen andring:
7. Anvandning av engangsartiklar

Foreningen Uppsalaekonomerna ska strava efter att anvanda sa fa
engangsartiklar + av plast som mojligt. Foreningen ar sparsamma med ovriga
engangsartiklar och stravar efter att anvanda dem 1 sa liten utstrackning som
mojligt.
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Andring 5

Syfte

Vi anser att detta ar nagot som i dagslaget inte gors och att det inte finns
anledning till att gora detta varje termin. Det finns dock varde i att undersoka
mojligheten att skanka till valgorenhet nar foreningen har saker att gora sig av
med.

Foreslagen andring:
8. Material och sponsrade produkter

Foreningen Uppsalaekonomerna ska varsamt bestalla material och sponsrade
produkter samt overvaga om nyttan hos medlemmarna ar storre an materialens
miljopaverkan. Foreningen stravar efter att ateranvanda sponsrade produkter i
den man det ar mojligt. Foreningen ska wafe-termtr se over vilka produkter och
material som kan skankas till valgorande andamal.
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Andring 6

Syfte

Under hosten har styrelsen och Internationella utskottet diskuterat
mojligheterna kring att erbjuda karriarsresor utan att flyga. Detta for att komma
narmre malet i Foreningen Uppsalaekonomernas Strategi om att bli
klimatneutrala till 2023. Diskussionerna mynnade ut 1 att bade styrelsen och
utskottet ser stora mojligheter att kunna erbjuda dessa resor med hog
medlemsnytta utan att flyga till destinationen. Projektgruppen vill darfor lagga
till meningen om att foreningen inte anvander sig av flyg som transportmedel.
V1 anser aven att vi, 1 den man vi kan, ska uppmuntra externa parter som t.ex.
forelasare eller foretag att valja ett miljovanligt transportalternativ eller
klimatkompensera resan till/fran Uppsala.

Foreslagen andring:
9. Transport

Foreningen Uppsalaekonomerna aker tag 1 den man det ar mojligt, det ska alltid
vara det alternativ som undersoks forst. Ar tag inte ett alternativ ska foreningen
strava efter att klimatkompensera buss- och bilresor. Foreningen

Uppsalaekonomerna anvander inte flyg som transportmedel, om sarskilda skal
finns kan styrelsen besluta om undantag frdn denna policy. Foreningen ska i den

man det gar uppmuntra externa parter, som for Uppsalaekonomernas rakning
reser till eller frAn Uppsala, att valja ett miljovanligt transportalternativ.
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Redaktionell andring 7

Syfte

Har har ett s tillkommit till Uppsalaekonomerna som inte ska vara dar.

Foreslagen andring:

11. Kapitalforvaltning

Foreningen Uppsalaekonomernas ska strava efter att gora miljomedvetna val vid
Investeringar och aktieportfoljen ska inte ha innehav 1 oljebolag.
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Engelska: Uppsala Business And Economics Student
Association Environmental Policy

Redaktionell andring 1

Syfte

Har stavades association med ett litet a och ska bytas till ett stort A
Foéreslagen andring:

9. Transportation

Uppsala Business and Economics Student Aassociation travel by train to the
extent possible. This should always be the alternative that is considered first. If
train is not an option, the association should strive to climate compensate bus
and car trips.

10. Education Regarding Environmental Sustainability

Uppsala Business and Economics Student Aassociation should strive to educate
all elected members within environmental sustainability. Project groups should
be well informed about the policy and work actively in order to have a minimum
impact on the climate.

11. Asset Management

Uppsala Business and Economics Student Aassociation should strive to make
environmentally conscious decisions regarding investments and the stock
portfolio should not have shares in oil companies.



