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Foreningen Uppsalaekonomerna - Styrelsemote

Datum: 2020-03-16
Tid: 17:.32 — 2315
Plats: KPMG-Arenan
Narvarande:
e Viktor Mattsson
e Dennis Leach
e Anders Gombrii
e Jenny Lidman
e Elin Victorsson
e Alma Ahlrik
e Amina Duderija
e Caroline Montenius
e Frida Karlsson
e Svea Johansson

Franvarande:

Protokoll
§1 Motets oppnande
Viktor forklarade motet 6ppnat.

§2 Tillagg av ovriga punkter
Punkterna "Covid-19” och "Workshop i Lund” lades till.

§3 Godkannande av foredragningslistan
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna foredragningslistan.

§4 Godkannande av féregaende moétes styrelseprotokoll
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna foregaende ordinarie motes styrelseprotokoll.

§5 Beslut fattade per capsulam
Inga beslut fattade per capsulam.

§6 Godkannande av beslutsliggare
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna beslutsliggaren.



§7 Val av justerare
Styrelsen beslutade:
Attvalja Caroline Montenius och Anders Gombrii till justerare.

§8 Godkannande av narvaro- och yttranderatt
Inga adjungeringar.

§9 Tempen pa UG

Dennis berattade att Evenemangsutredningen har skapat en ny PowerPoint for
Podioutbildning och arbetar med en for Budgetutbildningen. Dennis meddelade
aven att utskottsgruppen utover detta pratade en del om personlig utveckling
som Dennis kommer aterkoppla pa sa fort som maojligt.

§10 Tempen pa Kontaktdagarna

Jenny berattade att Kontaktdagarna borjar komma igang ordentligt och att
samtliga inom deras foretagsgrupp har ringt sina forsta samtal. Jenny berattade
dven att hon har haft en utbildning med dem angaende salj och Podio samt att
den vakanta posten foretagsansvarig har nu blivit tillsatt.

Dennis berattade att han tillsammans med projektgruppen har borjat titta pa
datum for att kunna ha en Kontaktdagarna-vecka innan sjalva méassan gar av
stapeln, men utover detta hade han inget sarskilt att rapportera.

§11 Tempen pa UEAM

Caroline berattade att hon skulle deltagit pa UEAMs mote nu i veckan, men da
det blivit installt pa grund av Covid-19 situationen kommer hon istéllet delta pa
deras nastkommande.

§12 Tempen pa ansvarsomraden

Viktor (Ordforande) — Viktor berattade att han under den senaste tiden har haft
manga moten med bland annat UUFS, USMOS och Studentsamverkan. Vidare
informerade Viktor om att han utover detta arbetat mycket med allt gallande
Covid-19, administration for seniorskollgiets workshop och Lund samt haft en
del representationsuppdrag.

Dennis (Vice ordférande) — Dennis berdttade att det har varit en hel del
representation den senaste tiden och han har lagt en del tid pa att hjalpa till
med Equal March. Utover detta meddelade Dennis att han har arbetat mycket
med utredningar, monterat upp hogtalarna pa vaggarna och att workshopen
med Seniorskollegiet var mycket givande.

Anders (Vice ordférande med utbildningsansvar) — Anders har varit sjuk under
foregdende vecka och arbetar nu med att hantera forandringarna for utbildning
och examination som kommer med Covid-19. Veckan dessforinnan arbetade
Ander bland annat med styrelsemotet pa Foretagsekonomiska institutionen,
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STRUT, programradsmote for Mastern - redovisning och finansiering samt
workshop med seniorskolleguimet.

Jenny (Vice ordforande med néringslivsansvar) — Jenny berattade att det har
varit mycket fokus pa att hjalpa och stétta Equal March, Finans och Naringsliv
den senaste tiden. Jenny meddelade &ven att hon har fortsatt diskutera
prospektering med féretagsgruppen dar det i nulaget ar foreningskalendern som
staller till det.

Svea (Skattmaéstare) — Svea hade inget sarskilt att rapportera.

Alma (Alumnansvar) — Alma berattade att hon for en dialog med Andreas (FEK-
alumnis ordférande) kring hur vart samarbete ska fortlépa framéver pa basta
satt och hur vi kan utveckla vart redan tidigare fungerande samarbete. Alma
meddelade dven att hon arbetar mycket med att utveckla UE:s alumni-narvaro
pa LinkedIn, men pa grund av Covid-19 ligger detta nagot pa is for tillfallet.

Elin (Sekreterare) — Elin hade inget sarskilt att rapportera.

§13 Rapportering fran USMOS

Viktor berattade att de har haft bade férmote och ett ordinarie mote med USMOS
sedan det senaste styrelsemdétet. Under dessa har de bland annat diskuterat
intaktsfordelningen och problemet gallande att flera medlemmar har fatt
flertalet student- och nationskort medan nagra inte fatt nagot alls.

§14 Rapportering fran UUFS

Viktor berattade att de har haft mote och bland annat diskuterade den
kommande resan till Gotland samt fardigstéallt en skrivelse/debattartikel
gallande den hojda vattentaxan som kommer implementeras 1 Uppsala
kommun.

§15 Tempen pa utredningar och projekt

Styrelseutredningar: _

Alumniutredningen — Projektgruppen hade inget sarskilt att rapportera.
Internationalisering — Projektgruppen hade inget sarskilt att rapportera.
Skattmasteriet — Projektgruppen berattade att de framst arbetat med att ta fram
materialet som presenteras senare under detta mote.

Verksamhetsgranskning — Projektgruppen hade inget sarskilt att rapportera.
Foreningens budget/ekonomi — Projektgruppen berattade att de har haft mote,
att punkterna fran Seniorskollegiet har varit till stor hjalp samt att de har
paborjat en kort historisk analys av foreningens ekonomi.

Samarbetspartners — Projektgruppen hade inget sarskilt att rapportera.
Kontaktdagarnas arbetsbelastning — Projektgruppen berattade att de ska ses for
att sammanstalla svaren fran enkaten de skickat ut till gamla projektledare.
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Styrelseprojekt

Stamman — Projektgruppen berattade att de kommer paborja arbetet med
stamman under veckan.

Stormoten — Projektgruppen hade inget sarskilt att rapportera.
Medlemsundersokning — Projektgruppen berattade att de har haft
uppstartsmote och kommit fram till att medlemsundersokningen for VT20
kommer dga rum under v.17, att samtliga fortroendevalda kommer sta i Lokis
mellan 10-14 den 20:e, 21:a, 22:a och 24:e april, dock far Kontaktdagarna foretrade
under mandagen da det hér blivit dubbelbokat. Mer information kommer
komma fran projektgruppen inom kort.

§16 Fondforedelningsforslaget
Viktor presenterade punkten och styrelsen diskuterade kort materialet som
UEAM tidigare presenterat for att sedan ga till beslut.

Styrelsen beslutade:
Attgodkanna fondfordelningsforslaget enligt UEAMs rekommendation.

§17 Arbetsuppgifter for arvoderad skattmastare

Amina och Svea presenterade punkten och styrelsen fick stélla fragor pa
materialet. Styrelsen diskuterade sedan de foreslagna diskussionspunkterna i
materialet och gick genomgaende igenom varje punkt och dess {0r- respektive
nackdelar.

Amina och Svea tar med sig styrelsens kommentarer och perspektiv vidare till
det kommande arbetet med utredningen.

§18 Propositioner till stamma

Viktor och Amina presenterade punkten som handlade om propositioner som
ska tas upp for forsta respektive andra lasningen samt redaktionella andringar
infor Varstamman 2020. Styrelsen borjade med att diskutera vilka redaktionella
dandringar som ska laggas upp och vilka propositioner som ska l&dggas upp for
forsta lasning. Sedan diskuterade styrelsen de propositioner som ska lasas for
andra lasning samt vilka yrkanden som ska laggas fram.

§19 Inférande av medaljer i foreningen

Viktor presenterade punkten som handlade om ett eventuellt inférande av
medaljer i foreningen och styrelsen fick stélla fragor pa materialet. Styrelsen
diskuterade materialet och samtliga i styrelsen fick l1dgga fram sitt perspektiv pa
fragan. Vidare kom styrelsen fram till att Viktor tar fram offerter till ndsta mote
samt mer specifika forslag pa vilka medaljer och for vad som eventuellt kommer
tas fram.



§20 Ovriga punkter
A) Covid-19
Styrelsen forde en diskussion kring det radande dagslaget.

B) Workshop i Lund

Viktor fragade styrelsen vad de tycker ar viktigt att prata med styrelsen {or
Lundaekonomerna om under kommande helg och styrelsen gav Viktor {orslag
som han tar vidare.

§21 Tid for nasta styrelsemote
Nésta styrelsemote ar 2019-03-30 kl. 17:25.

§22 Motet avslutades
Viktor forklarade styrelsemotet avslutat.
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Skattmasteriet
Fardigstallt: 2019-03-11
For: Beslut/diskussion/information

Balans mellan skattmasteriet, ordféranderiet och styrelsen

Projektgrupp: Amina Duderija, Svea Johansson, Dennis Leach
Presenteras: 2019-03-16
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For: Beslut/diskussion/information
Syfte

Detta material syftar till att utgéra diskussionsunderlag for hur balansen mellan
skattmasteriet, ordforanderiet och styrelsen kommer att se ut till foljd av att foreningen
far en heltidsarvoderad skattmastare. Vidare syftar materialet till att verka i

overlamningssyfte till nasta styrelse.

Bakgrund

Till foljd av att skattmastaren blir heltidsarvoderad finns det ett antal aspekter att
diskutera, daribland huruvida skattmastaren ska vara en del av ordféranderiet eller inte,
hur denne ska arbeta med budget, vilka ansvarsomraden denne ska ha kring évriga
arbetsuppgifter samt hur styrelsens sammansattning kan komma att paverkas av en
majoritet heltidsarvoderade poster. Vi i projektgruppen ar medvetna om att materialet ar
valdigt stort och tungt, dock anser vi att dessa fragor ar sa pass sammankopplade att

de inte kan diskuteras var for sig utan behdver diskuteras i relation till varandra.

Diskussionspunkter

1. Ska skattmastaren vara en ordforanderist?

1.1 Syfte

Detta material syftar till att utgéra diskussionsunderlag fér huruvida skattmastaren ska
vara en del av ordféranderiet eller inte. Detta ar relevant att diskutera i relation till

kommande punkter, det vill sdga budgetarbete och balans i styrelsen.

1.2 Bakgrund

Om skattmastaren ar en ordféranderist kommer denne vara en lika stor del av
ordféranderiet som dvriga ordféranderister, det vill sdga att denne kommer att ta

operativa ordféranderibeslut, sitta med pa ordféranderimoten och representera
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Skattmasteriet
Fardigstallt: 2019-03-11
For: Beslut/diskussion/information

foreningen i samma utstrackning som 6vriga ordforanderister. Skattmastaren kommer
aven att ta del av allt icke-postspecifikt ansvar som i dagslaget fordelas pa
ordféranderiet. Om skattmastaren vore en del av ordféranderiet skulle denne darmed ha
sin primara arbetsplats i ordféranderirummet, samt ansvara for féljande arbetsuppgifter

utover skattmasteriet:

e Ordféranderiméten
e Operativa beslut
e Representation

e “Mellan-stolarna-arbete”
1.3 Forslag

Forslag 1: Skattmastaren ar en del av ordféranderiet

Fordelar:
e [Lattare att skapa en stark sammanhallning med andra arvoderade

e Ordféranderiets operativa ansvar som inte ar postspecifikt delas pa fem istallet

for fyra, vilket kan vara bra for att underlatta arbetsbelastningen i ordféranderiet.

Nackdelar:

e Andrar vi syftet av att arvodera en skattmastare? Det finns en risk att
ordféranderiarbete tar tid som annars skulle kunna laggas pa att utveckla

skattmasteriet.
e Balansen i styrelsen kan paverkas negativt

e Logistiska problem om alla fem ska sitta i samma rum. Vart skulle vice skatt ha
sin arbetsplats? Hur skulle alla parmar fa plats? Dock aven problematiskt med

separata arbetsplatser, dvs. att skattmastaren sitter ensam.

e Skattmastaren kommer fortfarande ha en vice och vara ett tydligt “eget” organ, till

skillnad fran resterande ordféranderi.
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Skattmasteriet
Fardigstallt: 2019-03-11
For: Beslut/diskussion/information

Forslag 2: Skattmastaren ar inte en del av ordforanderiet

Fordelar:

e Skattmastaren kan agna all sin tid at att arbeta med att utveckla och férvalta
skattmasteriet samt styrelsearbete.

e Mindre risk for ett 6vervdgande operativt (och heltidsarvoderat) synsatt i
styrelserummet

e Skatt kommer fortfarande ha en vice och vara ett tydligt eget organ och hor

darfor inte “naturligt” hemma i ordféranderiet.
Nackdelar:

e Gemenskap med resterande arvoderade kan paverkas negativt
e Det operativa arbetet som bedrivs gemensamt av ordféranderiet kommer
fortsatta gora det, vilket gor att arbetsbelastningen pa ordféranderiet kommer

fortsatta vara relativt hog.

1.4 Diskussionsfragor

e Ser styrelsen nagra andra férslag?
e Ser styrelsen nagra andra férdelar/nackdelar med ovanstaende forslag?

e Vilket forslag anser styrelsen vara lampligast?

1.5 Rekommendation

Projektgruppens rekommendation ar att arbeta vidare med forslag 2. Detta da
skattmastaren i huvudsak arvoderas for att utveckla skattmasteriet, vilket vi anser ar
viktigt att inte bortse fran. Vi ser en alltfér stor risk med att inkludera skattmastaren i
ordféranderiet, da effekten av detta kan bli att skattmastaren i alltfér stor utstrackning
arbetar med “ordféranderidelen” av arbetet. Skattmastaren kommer trots detta delta pa
representationer och naturligt ta en del “mellan-stolarna-arbete” i egenskap av att vara
heltidsarvoderad, men projektgruppen ser stort varde i att skattmastarens huvudsyfte ar

att i forsta hand arbeta med att utveckla skattmasteriet.
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Skattmasteriet
Fardigstallt: 2019-03-11
For: Beslut/diskussion/information

2. Hur fordelas budgetarbete mellan skattmastaren och vice

ordforande?

2.1 Syfte

Detta material syftar till att utgéra diskussionsunderlag for hur skattmastaren ska arbeta

med budget nar posten blir heltidsavoderad.

2.2 Bakgrund

| denna utredning kommer ocksa fragan om vilka budgetar som skattmastaren ska
ansvara for. Beroende pa vilket forslag styrelsen anser vara bast, kommer fér- och
nackdelar att skifta. Utifran hur skattmastarens budgetarbete ser ut, ser projektgruppen

tre majliga alternativ enligt nedan.

Eftersom UG och KD utgér en majoritet av den operativa verksamheten i foreningen,
kan det finnas ett varde i att skattmastaren fungerar som en form av projektledare for att
effektivt kunna anvanda sig av budget som styrmedel, framférallt om denne ar
huvudansvarig for allt budgetarbete. Vart att notera ar dock att skattmastarens
huvudarbetsuppgift (enligt tidigare beslut) ska vara att utveckla skattmasteriet, vilket kan

hamna i skymundan om skattmastaren ska ansvara over allt budgetarbete.

Arvoderingen av skattmastaren kan komma att innebara stora forandringar i
ordféranderiet. Darfor ar det viktigt att nuvarande styrelse ger en genomarbetad och

genomtankt rekommendation till kommande styrelse. Dessa forandringar innefattar:

2.2.1 Forandringar for ordforande (Ordf)

Ingen storre direkt forandring skulle ske for denna post, da ingen storre del av arbetet i
dagslaget ar kopplat till skattmastaren. Budgetrevideringar skulle ordférande fortfarande

sitta med pa.

Indirekt hade denna post eventuellt kunnat avlastas av vice ordférande (Vordf).
Beroende pa vilken grad som skattmastaren kommer avlasta Vordf, kan denna

eventuellt lagga tid pa annat, ett forslag ar att Vordf tar stérre del av “mellan-stolarna-
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Fardigstallt: 2019-03-11
For: Beslut/diskussion/information

arbete” som ordférande idag sitter pa. Mycket av det ar i dagslaget intern verksamhet
sasom interna resor och evenemang. Férdelen med att avlasta ordférande ar att mer tid
kan laggas pa arbete med exempelvis utbildning, vilket i sin tur aven kan avlasta Vordf
UTB. | hur stor omfattning beror mycket pa hur pass mycket Vordf blir aviastad med

budgetarbete, som idag utgér en majoritet av dennes arbete..

2.2.2 Forandringar for vice ordférande (Vordf)

Vice ordférande ar i dagslaget en post som kan komma att paverkas mycket av en
heltidsarvoderad skattmastare. Arbetet idag bestar av projektledning av utskotten
(fritid+intu) samt Kontaktdagarna (budgetansvar). Tillsammans med naringslivsansvarig
sa projektleder de samtliga utskott och KD. Vordf sitter i dagslaget med huvudansvar
samt budgetansvar for samtliga operativa projekt. Darmed hamnar delen som ar av
ekonomisk projektledning (ekonomistyrning) pa Vordf. Detta star for majoriteten av tiden
som Vordf lagger. Utéver det sa gor Vordf I6pande uppfoljning av projektresultat och
budgetutfall, nationskontakt, kalenderansvar, avtalskontroll, UG-m&ten, MUM, intern

personlig utveckling, och budgetutbildningar.

2.2.2.1 Vad innefattar idag budgetarbetet for Vordf

UG-budget

UG-budgeten satts idag genom att Vordf ber alla utskottsordféranden att géra en
projektbudget for varje projekt de forvantar sig ha under verksamhetsaret, och
sammanstaller det i en utskottsbudget. Utskottsbudgeten fér de olika utskotten har
ocksa en viss forvantan pa resultat, minus eller plus. Vordf godkanner
utskottsbudgetarna genom att se till att alla poster som ska finnas med finns, och att de
ar relevanta. Felsokning pa formalia och kopplingar gors ocksa. Nar samtliga
utskottsbudgetar ar godkanda sa sammanstalls de i UG-budgeten. Denna budget ar da
UG-budget 1, som ofta ar den som godkanns i foreningsbudget 1 pa férsta mojliga

styrelsemote for verksamhetsaret.

Under terminen jobbar utskotten genom att tillsatta projektgrupper som skapar egna
budgetar av dessa projektbudgetar som finns i utskottsbudgetarna. Dessa budgetar

godkanns forst av utskottsordférande, darefter Vordf. Ofta har utskottsordférandena
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gjort ett bra jobb, och det &r d& bara smadetaljer som behdver skickas tillbaka och
andras. | andra fall ar det stérre budgetar som har ett mer rérligt resultat beroende pa
vem som budgeterar, och vad dennes vision ar. Detta ar den mer tidskravande delen av
budgeterings-projektledning. Att stalla krav, och samtidigt behalla motiveringen hos
budgeteraren genom halla dennes vision vid liv sa gott det gar, men med ett annorlunda
resultat eller med en annorlunda budget. Det ar ofta dessa budgetar som tar flera

omgangar innan de blir godkanda.

Nar budgeten val ar godkand sa ersatts den gamla budgeten skapad av
utskottsordférande, med den nya som projektgruppen skapat och fatt godkand. | och
med det andras ofta resultatet pa utskottsbudgeten nagot vid varje ny godkand budget.
Projektet gar vidare, andringar i budgeten gérs som godkanns av antingen
utskottsordférande (vid belopp under 1000kr) annars av Vordf tillsammans med
utskottsordférande. Detta andrar ocksa utskottsbudgetens resultat. Projektbudgetarna
som ordférande har gjort byts darefter ut allt eftersom projektgrupperna skapar och far

egna budgetar godkanda, reviderade, slutreviderade, och utfall gjorda.
Kontaktdagarnas budget

| februrari nar projektledarna fér Kontaktdagarna (KD) kommit igang och bestamt hur de
vill forma massan sa satts aven en budget. Budget 1 for KD gérs som en vanlig
projektbudget fast med fem underflikar, och i mycket storre drag och summor. Denna
budget skickas direkt till Vordf for godkédnnande. Vordf arbetar nara budgetansvarig
under denna period for att tillsammans komma fram till en slutgiltig budget 1, satta
forvantningar, och bolla tankar i samband med budgetarbetet. Skillnaden mellan att
satta Utskottsbudgetar och KD-budgeten ar att KD-budgeten ska godkannas pa en
hogre detaljniva. Likt Vordf godkanner en vanlig projektsbudget, men att det innefattar
sa mycket mer an ett vanligt projekt. Efter budget 1 ar satt, reviderar projektledare med
budgetansvar budgeten varje manad, men daremellan sa tas ofta budget och
bokféringsfragor med Vordf. Bokféringsfragor tas i dagslaget till skattmastaren nar

skattmastaren ar pa plats.
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2.2.3 Forandringar for vice ordforande med Naringslivsansvar (Vordf NL)

Pa grund av att Vordf NL fér kontakten med foretagen sedan innan sa kommer
kontakten mellan Vordf NL och skattmastaren fortskrida pa samma satt som det gor
idag. Mojligtvis sa hade skattmastaren underlattat genom daglig kontakt med projekt
som undrar hur man fakturerar foretag (som dock ar minimal). Men ocksa félja upp
fakturor som inte har betalats. Detta har idag varit ett stérre problem som under HT19

jobbades valdigt mycket med for Vordf NL.

2.2.4 Forandringar for vice ordférande med utbildningsansvar (Vordf UTB)
Denna post blir oférandrad om inte férandringen fér ordférande sker. | detta fall kommer

alltsa utbildningsarbetet kunna skétas genom ett stérre samarbete med ordférande an
vad det gor idag.

2.3 Forslag

Forslag 1: Skattmastaren gor allt budgetarbete och ar projektledare for utskotten
+ KD

Fordelar:

e Budgetarbetet blir enhetligt da alla budgetrevideringar godkanns av samma
person

e Vice ordférande kan ta éver mycket “mellan-stolarna-arbete” fran ordférande,
som i sin tur kan fokusera mer pa utbildningsarbete.

e Vice ordférande kan lagga mer tid pa personlig utveckling och motivation hos

fortroendevalda
Nackdelar:

e Vice ordférande forlorar majoriteten av sina primara arbetsuppgifter
e Ordforanderiet kan forlora viss kontakt med utskotten
e Det finns risk att skattmastaren kommer bli 6verbelastad

e Det finns risk att utveckling av skattmasteriet kommer prioriteras bort
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Forslag 2: Skattmastaren gor allt budgetarbete, men vice ordférande ar
projektledare for utskotten + KD

Detta innebar alltsa att UG och KD skoéts och godkanns av Vordf, for att sedan skickas
in till Skatt som uppdaterar féreningsbudgeten. Skattmastaren ansvarar alltsa éver att

samla in och revidera budgetar.
Fordelar:

e Budgetarbetet blir enhetligt da alla budgetrevideringar godkanns av samma
person

e Skattmastaren riskerar inte att hamna i en position dar den maste agera
projektledare utan skoter endast den ekonomiska aspekten av budgetarbetet.

e Kan bli enklare med budgetutfall da skattmastaren kommer ha battre koll pa

projektbudgetarna
Nackdelar:

e Ordféranderiet forlorar mandat att ta kostnadsbeslut gallande utskotten

e Okad trogrorlighet da vagen mellan PG till slugiltigt godkdnnande av
budget/revideringar blir langre (PG - Utskottsordf - Vice ordférande - Skattmastare).

e Det finns risk att det blir dubbelarbete mellan vice ordférande och
utskottsordférande (rollerna kommer att vara snarlika gallande hur de forhaller
sig till PG:s)

Forslag 3: Vice ordférande har hand om UG och KD-budgeten samt
projektledning av utskotten. Skattmastaren har hand om foreningsbudgeten i sin
helhet.

Detta innebar alltsa att UG och KD skoéts och godkanns av Vordf, for att sedan skickas
in till Skatt som uppdaterar féreningsbudgeten. Skattmastaren ansvarar alltsa éver att
samla in och revidera foreningsbudgeten, samt géra kontinuerliga utfall for UG och

Kontaktdagarnas budget.

Fordelar:
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e Skattmastaren riskerar inte att hamna i en position dar den maste agera
projektledare utan skoter endast den ekonomiska aspekten av budgetarbetet.

e Vice ordférande kommer att kunna behalla god kontakt och samarbete med
utskotten

e Skattmastaren kommer ha mer tid att &gna sig at utveckling av skattmasteriet
och strategiskt ekonomiarbete

e Beslut som ror operativa kostnader kommer kunna tas av ordféranderiet
Nackdelar:

e Budgetarbetet blir inte enhetligt da de olika budgetarna gors av olika personer.
e Det finns risk for dubbelarbete mellan vice ordférande och skattmastaren
e Ordféranderiets arbetsuppgifter kommer vara desamma som idag - finns risk for

overbelastning

2.4 Diskussionsfragor

e Ser styrelsen nagra andra forslag?
e Ser styrelsen andra poster som forandras till foljd av en arvoderad skattmastare?
e Ser styrelsen nagra andra férdelar/nackdelar med ovanstaende forslag?

e Vilket forslag anser styrelsen vara lampligast?

2.5 Rekommendation

Projektgruppens rekommendation ar att styrelsen gar vidare med forslag 2 eller 3, da vi
anser att forslag 1 kommer vara alldeles for tidskravande fér skattmastaren. Vidare ser
vi det inte som dnskvart att skattmastaren arbetar med projektledning gentemot UG och
KD, da vi anser att beslut och diskussioner i operativa fragor bor tas av ordféranderiet.
Gallande forslag 2 och 3 ar projektgruppen inte helt dverens om ett specifikt forslag,
utan ser fordelar och nackdelar med bada férslagen. Projektgruppen ser férslag 2 som
mest lampligt pa lang sikt, dock ser vi ett behov av att eventuellt utveckla skattmasteriet
och den arvoderade skattmastarens arbetssatt innan denne kan ha ansvar for hela

budgeten - darav kan forslag 3 mojligtvis vara lampligt till en borjan

13 (16)
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Forslag pa stadgedndringar V172020

Presenteras: 2019-03-16

Propositioner uppe fér andra lasning VT20

Proposition 1 HT19

Styrelsens kommentar

Propositionen fortydligar nar kallelsen senast for en (ordinarie) stimma bor uppdateras med
propositioner och motioner. Diskussionen vid styrelsemodtet landade i att det kan vara bra att
lagga upp ett sista datum for att fa en enighet i nar kallelsen sist ska kompletteras och for att
ha tydliga riktlinjer att folja.

Foreslagen lydelse

KAPITEL 5 Féreningsstimman

§7 Kallelse

Styrelsen kallar till foreningsstdmma. Kallelse ska ske senast 14 dagar i forvag. Kallelsen
anslas i féreningens lokal, pa foreningens hemsida samt pa féreningens anslagstavlor pa
Ekonomikum och ska hallas uppdaterad. Kallelsen ska innehalla féredragningslista for
foreningsstamman, samt kompletteras med kandidaturer till aktuella fortroendeposter,
motioner och propositioner. Kallelsen ska kompletteras med motioner och propositioner
senast 7 dagar innan féreningsstimman.

Yrkande
Att stdmman godkanner forsta Iasningen av Proposition 1 HT19.

Proposition 2 HT19

Styrelsens kommentar

| dagens stadgar star det att utbildningsutskottet &ven ska driva utbildningsrelaterade
projekt. | och med omstruktureringen som skett i utbildningsutskottet, under férra terminen
samt denna termin, stdmmer inte detta langre. Den féreslagna lydelsen innebar att
utbildningsutskottet inte blir lika begransade till att de maste utféra projekt utan mer en
mojlighet att de kan gora det. Den lydelsen som inte andras innefattas med andra ord att for
att exempelvis forbattra de ekonomirelaterade amnena vid Uppsala universitet s kan man
utféra projekt i detta syfte, men man maste inte. Eller om man valjer att inte utféra nagot
specifikt projekt alls i samma syfte, sa begar man inte stadgebrott endast for att man valjer
att gora det pa annat satt an projekt - som exempelvis en utredning.

13
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Foreslagen lydelse:

KAPITEL 9 Utskott

§2 Verksamhet

Utbildningsutskottet ska verka for att bevaka och férbattra ekonomirelaterade amnen vid
Uppsala universitetet med det 6vergripande syftet att 6ka kunskapsniva och forbattra
utbildningens kvalitet. Utbildningsutskottet ska aven driva utbildningsrelaterade projekt.

Utskotten ska ha éppna mdéten for féreningens medlemmar.

Utskottens verksamhet regleras ytterligare av dessa stadgar samt av
utskottsbeskrivningar i féreningens reglemente.

Yrkande
Att stamman godkanner forsta l&sningen av Proposition 2 HT19.

Proposition 3 HT19

Styrelsens kommentar

Nar en student valjer att engagera sig i ett utskott blir hen inte medlem i utskottet som
sadant. Personen ar ju medlem i Uppsalaekonomerna, men kan vara engagerad inom ett
eller flera utskott. Genom att vara en engagerad medlem kan personen bade vara med i
sjalva projektgruppen men aven engagera sig genom att endast delta under evenemanget.
Nuvarande lydelse i stadgarna kan antyda att man ar bunden till ett och samma utskott.
Saledes kom styrelsen fram till att fortydliga vad en medlem innebar i ett utskotts
sammansattning, dar benamningen engagerade medlemmar var bast passande.

Foreslagen lydelse
KAPITEL 9 Utskott

§3 Sammansattning
Ett utskott bestar av dess ordférande, vice ordférande och engagerade medlemmar.

Yrkande
Att stamman godkanner forsta Iasningen av Proposition 3 HT19.

Proposition 4 HT19
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Styrelsens kommentar

| stadgarna star det idag inte nadgonstans hur féreningen gar till vdga néar en proposition som
godkanns for andra lasningen trader i kraft. Nuvarande praxis sager att den trader i kraft
direkt vid beslutandet (och sjalvklart nar stammoprotokollet har justerats klart). Tidsaspekten
for nar en stadgeandring trader i kraft och vilka medlemmar som paverkas av den varierar da
fran termin till termin beroende pa hur tidsaspekterna ser ut. Nuvarande praxis innebar ocksa
att olika stadgar galler for olika stammor under samma termin. Med andra ord maste
foreningens medlemmar anpassa sig efter olika stadgar under samma termin och olika
stammor. Styrelsen har darmed resonerat kring att en stadgeandring inte borde trada i kraft
forran vid ett visst satt datum. Det innebar att en proposition som lases igenom pa
hoéststdmman inte trader i kraft férrén 1 januari till skillnad fran kanske 2 veckor senare som
nuvarande praxis sager. Proposition 4 HT19 ger saledes klara riktlinjer och datum fér nar en
stadgeandring bor trada i kraft och paverka var férening.

Foreslagen lydelse

KAPITEL 17 Andring av dessa stadgar

§1 Stadgeandring For andring av dessa stadgar kravs beslut av tva pa varandra foéljande
ordinarie foreningsstammor. Sadant beslut kraver bifall av minst 34 av avgivna roster.
Forslag om andring ska vara angivet i féredragningslistan.

Yrkande Att stamman godkanner forsta lasningen av Proposition 4
HT19.

Proposition 5 HT19

Styrelsens kommentar

Styrelsen har en 6nskan om att stédmedlemmar ska fa soka fértroendevald, men en
stadgeandring om detta boér vidareutvecklas och specificera vilka poster man som
stdédmedlem ska fa sOka. Styrelsen menar pa att en stddmedlem inte ska fa sdka alla
valbara poster i foreningen. | denna proposition fértydligas det ocksa vilka poster en
stddmedlem inte kan fa sOka. Notera att referenserna till vissa paragrafer kommer att
andras, eftersom ordningen i dessa ocksa andras nu vid andra lasningen av proposition 11
VT19. De posterna styrelsen inte dnskar att stddmedlemmar ska fa séka ar ordférande, vice
ordférande med utbildningsansvar och utbildningsutskottet. Anledningen till det ar att dessa
poster ar utbildningsrelaterade och arbetar med féreningens studiebevakning. Styrelsen
anser att en student som ej studerar ekonomirelaterade studier inte bast kan utféra arbetet
gallande foreningens studiebevakning. Saledes bor inte stédmedlemmar fa séka dessa
poster.

Foreslagen lydelse:
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KAPITEL 5 Féreningsstamma

§12 Valbara personer till stamman
Valbara personer till sékbara poster, beskrivna under kapitel 5 §15 och §16 med
undantag §15 c/, ar ordinarie medlemmar i Féreningen Uppsalaekonomerna.

Yrkande
Att stdmman godkanner forsta Iasningen av Proposition 5 HT19.

Propositioner for forsta lasning V12020

Proposition 1 VT2020
Styrelsens kommentar

| dagslaget ar féreningens engelska namn Uppsala Business & Economics Student
Association. Detta namn anvands mycket sallan, da féreningen i vardagligt tal brukar
refereras till som endast “Uppsalaekonomerna”, pa saval engelska som svenska. Det
nuvarande engelska namnet gar dessutom inte att koppla till varumarket
Uppsalaekonomerna pa nagot namnvart satt, vilket kan ge upphov till férvirring vid kontakt
med saval engelsktalande medlemmar som intressenter. Styrelsen anser darfor att
Foreningen Uppsalaekonomernas engelska namn bér vara Uppsalaekonomerna Student
Union.

Foreslagen lydelse

KAPITEL 1 Alimédnna stadganden

§1 Namn

Foreningens svenska namn ska vara Féreningen Uppsalaekonomerna.
Foreningens engelska namn ska vara Uppsalaekonomerna Student Union. Uppsala
Business & Economics Student Association.

Yrkande

Att stamman godkanner forsta lasningen av Proposition 1 VT2020.
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Proposition 2 VT2020
Styrelsens kommentar

Under hoststamman HT19 beslutades det om att stédmedlemmar ska fa sdka
fortroendevald, med undantag foér posterna ordférande, vice ordférande med
utbildningsansvar och utbildningsutskottet. Anledningen till detta ar att dessa poster ar
utbildningsrelaterade och arbetar med féreningens studiebevakning, saledes anses
studenter som ej studerar ekonomirelaterade studier inte pa basta satt kunna utféra arbetet
gallande foreningens studiebevakning. Eftersom posten som skattmastare kommer att vara
heltidsarvoderad fran och med HT20, samt forvalta féreningens ekonomi, anser styrelsen att
aven denna post endast bor kunna sdkas av ordinarie medlemmar vars utbildning ar
ekonomirelaterad.

Notera: Syftet med denna proposition ar att fungera som ett tillagg till proposition 5 HT2019
som ar uppe fér andra lasning. Om proposition 5 HT2019 godkanns pa varstamman V12020,
och proposition 2 VT2020 godkanns av tva pa varandra foljande ordinarie foreningsstammor,
kommer skattmastaren att inkluderas i lydelsen i proposition 5 HT2019 dver poster som gj
kan sOkas av stddmedlemmar.

Foreslagen lydelse
KAPITEL 5 Féreningsstamma

§12 Valbara personer till stamma

Valbara personer till sbkbara poster, beskrivna under kapitel 5 §15 och §16 med undantag
§15 e/, ar ordinarie medlemmar och stédmedlemmar i Féreningen Uppsalaekonomerna.

Yrkande

Att stdmman godkanner forsta Iasningen av Proposition 2 VT2020.

Proposition 3 VT2020
Styrelsens kommentar

Styrelsen anser att den arvoderingsnivan som finns i foreningen idag ar for hég. CSN
baserar att fyra veckor studiemedel som baseras pa 28 dagar. | och med detta ar stadgan
baserad pa att en arbetsmanad ar 8,63 procent langre an dessa 28 dagar exklusive skottar.
Styrelsen menar att som heltidsarvoderad ska du fa lika mycket i arvode som en studerande
och darmed strider var stadga mot denna asikt. Nar man jamfér med de andra karerna i
Uppsala och runt om i landet tjanar samtliga ett fullt CSN. Nar féreningen nu kommer
introducera ytterligare en arvoderad kommer dessa extra procent resultera i en
oproportionellt stor kostnad med saval skatt och sociala avgifter. Dessutom 6kar CSN nasttill
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vilket gor att kostnaden blir stérre och storre for varje ar. Darmed yrkar styrelsen pa att sdnka
arvoderingen till en ekvivalent summa till CSN.

Foreslagen lydelse
KAPITEL 15 Arvoderingar
§12 Arvoderingens storlek for heltidsarvoderade

Den manatliga utbetalningen som mottages av den heltidsarvoderade ska efter skatt och
avgifter motsvara en manads* studiemedel (bidrag + lan) fran CSN.

*En manads studiemedel motsvarar 108,63 procent av fyra veckors studiemedel, beraknat
utifran att en genomsnittlig manad, exklusive skottar, ar 8,63 procent langre an fyra veckor.

Yrkande

Att stdmman godkanner férsta Iasningen av Proposition 2 VT2020.

e



