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Féreningen Uppsalaekonomerna - Styrelsemoéte

Datum: 2018-04-16
Tid: 17:25 - 2315
Plats: KPMG Arenan
Narvarande:

e Hanna Jansson

e Aras Amin

e Simon Billinger

e Anna Vogeli

e Johan Lindskog

¢ Mathias Lien Oskarsson

e Louise Jonsson

e Alexander Hervieu

e William Axenborg Wallér

¢ Miriam Tate

o Camilla Hopfinger (Narvaro- och yttranderatt under §15)
¢ Amanda Hedlund (Narvaro- och yttranderatt under §15)
e David Jansson (N&rvaro- och yttranderatt under §16)

Protokoll
§1 Motets 6ppnande
Hanna forklarade motet 6ppnat.

§2 Tilldgg av évriga punkter
Punkterna "Hedersmedlemmar Varbal’, "Forberedelse for mote med
eftertradare’, "Revisor” och "Stamma” lades till.

§3 Godkannande av féredragningslistan
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna foredragningslistan.

§4 Godkannande av foregdende métes styrelseprotokoll
Styrelsen beslutade:
Atftgodkanna foregaende ordinarie motes styrelseprotokoll.

§5 Beslut fattade per capsulam
Per capsulam-besluten laggs till handlingarna.
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§6 Godkannande av beslutsliggare
Styrelsen beslutade:
Attgodkanna beslutsliggaren.

§7 Val av justerare
Styrelsen beslutade:
Attvalja Hanna Jansson och Johan Lindskog till justerare.

§8 Godké&nnande av narvaro- och yttranderatt

Styrelsen beslutade:

Attgodkédnna nérvaro- och yttranderétt for Camilla Hopfinger under §15.
Attgodkanna narvaro- och yttranderatt for Amanda Hedlund under §15.
Attgodkédnna nérvaro- och yttranderatt for David Jansson under §16.

§9 Tempen pa UG

Miriam berattade om det senaste UG-motet. UG diskuterade bland annat kring
avtackning av projektgrupper, vilket &r en utredning som William (ordférande
eventutskottet) driver samt 6verldmningar, vilket &r en utredning som Theo
(ordférande marknadsféringsgruppen) driver. UG ansag att en form av
standardiserat dverlamningsdokument bor skapas for att forenkla
overlamningarna.

§10 Tempen pa KD
Aras beréattade att det gar bra och att Kontaktdagarna ser 6ver en tjénst fran
Vainu som kan hjalpa till att hitta relevanta féretag till méssan.

Miriam berdttade att Kontaktdagarnas budget nu dr godkand.

§11 Tempen pa UEAM

Mathias informerade om att det inte kommit nagon styrelserapport eller
fondportfdljsrapport fran UEAM. Mathias meddelade att han kommer att maila
ut materialet till resterande styrelse nar han far det.

§12 Tempen pa ansvarsomraden

Hanna (ordférande) — Hanna berattade att hon och Simon har varit pa Gotland
for mote med Karsamverkan. Hanna har &ven borjat med terminens walk and
talk’s, vilket fungerat bra. Sedan senaste styrelsemaétet har det varit mycket
extern representation, bland annat pa Rabiffen som var trevlig. Hanna var med
och férberedde infor Krissamverkans senaste foreldsning som handlade om
sjalvmordsprevention. Hanna har &ven varit pa middag tillsammans med gamla
ordfdranden i féreningen. Det har under senaste veckorna kommit manga
remisser som skall besvaras, vilket Hanna och Simon kommer att gora
tillsammans. Hanna kommer att besoka Uppstuks bolagstdmma i kommande
vecka.
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Miriam (vice ordfdrande) — Miriam beréattade att hon hade sitt sista Mal och
Utvecklingsmote forra veckan och det var lyckat. Generalerna for
Recceveckorna HT18 har precis sldppts och Miriam skall ha mdte med dem. En
alkoholutbildning {6r samtliga generaler, paklivande vice ordférande samt
paklivande 1 valkomstutskottet kommer att &ga rum tillsammans med
studenthélsan. Varbalen har nu en preliminar slappartist. Bubble-football
kommer antagligen att flyttas till september da projektet ej blivit tillsatt och da
idrottsutskottet har manga pagaende projekt under slutet av varterminen.
Miriam berattade aven att det har varit problematiskt med anmé&lan for
studiecirkelutbildning med Folkuniversitetet. Det har varit fa anmalningar
under varen och flera utbildningar har stillts in och nu &r kommande
studiecirkelutbildning istéllet full.

Simon (vice ordférande med utbildningsansvar) — Simon berattade som tidigare
att Foretagsekonomiska institutionen ser éver kurserna pa A-C-niva. Simon har
nu haft moéte med Gustav Hansson och Gustav Svensson, representanter i
foretagsekonomiska institutionsstyrelsen, for att bestdmma vilka fokusomraden
som ar intressanta for foreningen att fokusera pa. Fragan togs dven upp pa
Strategiska Utbildningsradets mote under féregaende mandag och Simon haller
nu pa att sammanstalla aterkoppling till institutionen. Simon kommer att ha
mote med Arne Sjoblom och Leena Avotie for att fa deras asikter kring det
skrivna materialet. Simon har &ven varit pa mote i syfte att diskutera fragan
kring standar med karerna och Kuratorskonventet. Samtliga karer skall nu ta
fram ett forslag pa hur de vill att standaren skall se ut. Hanna och Simon
kommer att ta fram en skrivelse angdende detta infor kommande
Karsamverkansmote.

Under Strategiska Utbildningsradets méte foregaende mandag diskuterades
aven Tycka till, Medlemsundersdkningen samt marknadsforing av
utbildningsutskottet. Forra onsdagen var det &ven mote med
Fakultetsnamnden. Simon har besvarat tva remisser och ytterligare remisser
kommer att besvaras tillsammans med Hanna.

Aras (vice ordforande med naringslivsansvar) — Aras berdttade att han har varit
pa naringslivsforum tillsammans med andra néringslivsansvariga fran
foreningar och karer runt om i Sverige i Linkdping under helgen. De diskuterade
olika néringslivsfragor och Aras tog upp fragan kring casekultur och
Internationella resor. Aras kommer att skriva en rapport fran detta som
presenteras for styrelsen i samband med kommande styrelsemdote. EY
Experience var lyckat och PwC:s projektledarutbildning lika sa.

Danske Bank har nu inga flera event denna termin, utan det sista event, vilket
var en lunchforelasning agde rum i féregaende vecka. Aras har haft walk and
talk's med nastan alla i naringslivsgruppen nu, vilket varit bra. "

A ¢ pr) -
’ { 4 / : (B /!’ // ’u,ﬂ-d""'
Y (C [/ Tk | Z ‘
L, |
AV,

\}

H.J. J.L



Alexander (skattméstare) — Alexander hade inget sérskilt att rapportera.

Louise (valberedningen) — Louise ber&ttade att ansokan till néringslivsgruppen
nu har éppnat och stanger den 20/4. Ansdkan till extrastimma Sppnar den 19/4.

Johan (alumniansvar) — Johan beréttade att han har varit i kontakt med
Jennifer som &r ordférande 1 USOP. Johan har &ven bérjat arbeta med ett
dokument som skall anvandas i syfte att utveckla alumniverksamheten, detta
kommer snart att delas med styrelsen.

Anna (sekreterare) — Anna hade inget sarskilt att rapportera.

§13 Tempen pa utredningar och projekt

Kar 19 — Projektgruppen hade inget att rapportera.

KD 18 Handlingsplan — Projektgruppen hade inget att rapportera.

USMOS - Det var mote 1 féregaende vecka och de diskuterade bland annat
rekryteringsstrategier av ny register- och ekonomiansvarig fér USMOS.

VERA - Inspirationsféreldsningen var lyckad. Det &r nu tva méten kvar och
infér kommande mdote kommer ett samarbete med finansutskottet att ske. Nya
natverksledare infor hosten kommer att tillsdttas under varen. Material géllande
Veras organisatoriska roll kommer antagligen att presenteras till kommande
mote.

Stadgar VT18 — Punkt kommer pa stamman.

Borgens framtid — Punkt kommer senare under motet.
Medlemsundersokning — Den dr nu i princip fardig och skall bara ses éver i
Strategiska Utbildningsradet och naringslivsgruppen.

GDPR - Projektgruppen berédttade att féreningen inte kommer att g vidare med
en konsulttjanst fran Canon, utan kommer att paborja ett arbete med att sitta
upp rutiner sjalva.

Vialkomstutskottet — Projektgruppen har mote imorgon.

Recceveckorna — Arbetet kring Recceveckorna fortloper.

UE Jammar — UE Jammar har kopt in ett piano.

Strategi vdlmaende — Projektgruppen hade inget att rapportera.
Trygghetsgrupp — Ligger pa is.

Organisationsstruktur — Projektgruppen har sammanstallt all data och nu
forberett intervjufragor infor intervjuer som kommer att hallas med personer,
vars svar har stuckit ut i enkatundersckningen. Utifran resultaten kommer ett
forslag kring hur organisationsstrukturen bér féréndras att ges.

Casegruppen - Fran naringslivsforumet tog Aras med sig att stodet gallande
casetraning fran mastersektionen och universitetet ar starkare i Lund och att
detta &r nasta steg for casegruppens etablering. For att kunna avsluta
utredningen kommer problem/ l6sningar att identifieras for att sedan kunna
arbeta vidare utifran det.

Aterinvestering i verksamheten — Punkt kommer senare under métet.
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Kartlaggning kostnader — Mathias har haft mote med Anna (ordférande
finansutskottet) och de har dven borjat fokusera pa hallbarhetsfragor, som att
kdpa in ekologisk alkohol till interna event, sojamjolk och havremjolk utover
vanlig mjolk samt funderingar kring att ata mer vegetariskt inom féreningen.
Jamlikhet — Projektgruppen har haft mote och sett 6ver svaren fran
enkatundersckningen och skall ses igen nasta vecka da alla sammanstallt de
olika delarna. Projektgruppen har till dagens styrelsemdéte bifogat svaren pa
enkéten for hela styrelsen att ta del av.

Inspektor — Jenny har accepterat nomineringen till att bli inspektor och pa
tisdag ar det stamma dar styrelsen kommer da att yrka pa att Jenny Gustafsson
Backman valjs till inspektor.

§14 Rapportering fran Karsamverkan

Simon och Hanna berattade att de har varit pa Karsamverkan pa Gotland. De
haller pa att ta fram en arbetsgrupp med en person fran varje kar som skall se
over hur de ser pa samarbetsorganet Karsamverkan pa lang sikt. Hanna och
Simon kommer att sammanstalla sina tankar kring detta och Simon kommer att
fora féreningens rost i fragan. Detta arbete kommer att bli en del av
overlamningen till paklivande ordfoérande och vice ordférande med
utbildningsansvar. De pratade dven om ERGO:s betydelse och forberedde infor
kommande valmote.

§15 Val av Art Director

Amanda Hedlund kandiderade till posten som Art Director. Amanda fick gora en
kort presentation av sig sjalv varpa styrelsen stallde fragor. Styrelsen
konsulterade sedan Camilla Hopfinger, nuvarande Art Director. Styrelsen
diskuterade sedan kring valet av Art Director.

Styrelsen beslutade:
Attvalja Amanda Hedlund till Art Director HT18.

Styrelsen beslutade:
Attjustera §15 Val av Art Director,

Justering av punkt gors under pagaende mote for att kandidat skall kunna
meddelas resultat.




§16 Swedish Match och Saab

David (vice projektledare Kontaktdagarna) presenterade punkten och styrelsen
fick stalla fragor pa materialet. Styrelsen diskuterade sedan kring om
Kontaktdagarna far har ett samarbete i rekryteringssyfte med Swedish Match
och Saab.

Atftgodkanna ett samarbete i rekryteringssyfte med Swedish Match for
Kontaktdagarna HT 2018.

Atftgodkénna ett samarbete i rekryteringssyfte med Saab fér Kontaktdagarna
HT 2018.

§17 Aterinvestering i verksamheten

Simon och Miriam presenterade punkten och styrelsen fick stélla fragor pa
materialet. Styrelsen diskuterade sedan kring hur féreningen skall aterinvestera
1 verksamheten genom tackverksamhet for medlemmar.

§18 Kalla till extrastdmma
Styrelsen beslutade:
Attkalla till Extrastamma 1 den 15/5 2018.

§19 UEAM befogenheter 2.0

Mathias presenterade punkten och styrelsen fick stélla fragor pa materialet.
Styrelsen diskuterade sedan kring UEAM:s befogenheter och vilka krav som
skall stallas for att fa handla med MINI-shorts.

Styrelsen beslutade:
Attgodkanna foreslagen reglementesandring fér aktieportfoljens reglemente
enligt bilaga 4 med foreslagna andringar.

Styrelsen alade &ven Mathias att ta fram ett dokument som férklarar varfor
beslutet togs samt innebérden av det, i syfte att efterkommande styrelser skall
kunna informeras.

8§20 Beslutsliggare
Aras presenterade punkten och styrelsen diskuterade sedan kring olika beslut
som presenteras 1 beslutsliggaren och om féreningen efterféljer tidigare beslut.




§21 Revidering av Féreningen Uppsalaekonomernas policy
Hanna presenterade punkten och styrelsen fick stalla fragor pa materialet.
Styrelsen diskuterade sedan kring om policyn skall revideras.

Styrelsen beslutade:

Attgodkanna revidering av férening Uppsalaekonomernas policy enligt bilaga 5

med foreslagna andringar.

§22 Framtida féreningslokal

Hanna presenterade punkten och styrelsen fick stalla fragor pa materialet.
Styrelsen diskuterade sedan kring eventuella mojligheter att renovera Borgen
och tillganglighetsanpassa den samt se 6ver nya alternativ for nya
foreningslokaler. Styrelsen alagger Hanna att aterkomma till Mikael Rynefeldt

pa Akademifdrvaltningen med styrelsens tankar i fragan.

§23 Ovriga punkter

A) Hedersmedlemmar Varbal

Miriam lyfte om féreningen skall bjuda in hedersmedlemmar till Varbalen.

Styrelsen diskuterade kring fragan.

B) Férberedelse fér mdte med eftertradare

Styrelsen bestamde att kommande styrelsemdte kommer att borja tidigare for

sittande styrelse och att eftertradare kommer att delta efter att val av

skattmastare samt beslut om adjungeringar har skett. Styrelsen diskuterade
aven kring hur valet av skattmastare skall ga till.

C) Revisor

Styrelsen beslutade:

Attgodkanna framlaggande av yrkande till Varstamma 2018 att valja nuvarande

revisor Folkesson Rad & Revision till revisor {or verksamhetsaret 2018/2019.

D) Stdamma

Styrelsen bestamde att styrelsen ses pa Borgen klockan 15:00 under

morgondagen for att forbereda infor stamman.

§24 Tid for nasta styrelsemote

Nasta styrelsemote ar 2018-05-03 kl. 17:25.

8§25 Motet avslutades
Hanna forklarade styrelsemdétet avslutat.
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Foreningen Uppsalackonomerna

Per capsulam beslut, Bestéllning féreningspins

Styrelsen tog stallning till att kdpa in en ny omgang av foreningspins da féreningens
lager av pins borjar ta slut. Styrelsen fick felaktig information om priset pa inkdpet och
ett nytt beslut per capsulam togs darfér for att korrigera detta.

Styrelsen sammantréder per capsulam och beslutar att

Styrelsen godkanner inkdp av 500 stycken foreningspins for en kostnad upp till 15 000
kronor.

Beslutet fattades per capsulam, 2018-03-28

Borgen, Uppsala 2018-04-03

/ ",, / |
Hanmal] o son ) Ul Jod PK. / //L (

Hanna | ansslon M1r1am Tate Ar Lﬁmin
Ordférand Vice ordférande ice ordfdrande
Narmgshvsansvar
T~

; Loulse J onsson J ohan Llndskog
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Féreningen Uppsalaekonomerna

Per capsulam beslut, Propositioner varstdmma 2018

Pa styrelsemotet 2018-04-03 presenterades forslag pa propositioner att bifoga till
varstimman 2018. Da det inkom tankar om korrigeringar under sittande mote beslutade
styrelsen att korrigera och aterkomma for beslut per capsulam, detta pa grund av att
styrelsen inte hade mojlighet att fatta beslutet under ett fysiskt styrelsemaote innan

propositionerna enligt stadgar ska bifogas 1 kallelsen.

Styrelsen sammantrader per capsulam och beslutar ait:

till Varstamman 2018 bifoga samtliga propositioner enligt bifogad bilaga.

Beslutet fattades per capsulam, (2018-04-07)

Borgen, Uppsala 2018-04-09
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Stadgeédndringar

Propositioner till Féreningen Uppsalaekonomernas varstiamma 2018

Féreningen Uppsalackonomernas stadgar reglerar verksamheten och det ar darfér
viktigt att det som finns reglerat dverensstammer med hur det praktiska arbetet i
foreningen genomfors. Da foreningen standigt utvecklas behover dven stadgarna
gora det. DErfor ser foreningens styrelse till att ga igenom stadgarna en gang per
termin for att uppdatera dem och reda ut eventuella otydligheter.

Férslag pa stadgeandringar behdver godkénnas pa tvé av varandra féljande
ordinarie féreningsstammor, enligt lydelsen i kapitel 18 § 1. Lagg darfér mérke till
om det géller férsta eller andra lésningen av propositionen. Den andra lasningen
av proposition som godkanns kommer att inféras i stadgarna, de forsta
lésningarna av propositioner som godkénns kommer att behova lasas upp &ven pa
ordinarie féreningsstdmman i vér f5r att godkannas.

Vivill betona att dessa &ndringar ar férslag fran styrelsen, och att det &r upp till
stdmman att ga till beslut.

Féreningen Uppsalaekonomernas styrelse

Hanna Jansson Miriam Tate
Aras Amin Simon Billinger
Mathias Lien Oscarsson Anna Vigeli
Alexander Hervieu Johan Lindskog

Louise Jénsson William Axenborg Wallér
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Information till stAmman

Styrelsens kommentar

Pa hdststdamman 2016 godkéndes proposition 3 VT2016 att stryka meningen * Vid
styrelsemdte dar veto beslutats av Utskottsgruppen I en eller flera fragor som skall
behandlas har en vald representant fran Utskottsgruppen réit att ndrvara vid den
eller de berdrda fragorna’ 1 arbetet att ta fram propositioner infér denna termins
varstdmma upptécktes det att &ndringen i lydelse inte gjorts enligt stimmans
beslut. D& ingenting beslutats som strider mot beslutet fattat pa héststamman
2016 sa kommer styrelsen att stryka meningen 1 samband med att stadgarna
revideras efter varstimman 2018,

Detta ar en informationspunkt till stimman.

Utdrag ur bilagan till propositionerna héststimman 2016

Proposition 3 VT 2016

mnw-n_mn:mxo.s_.:a_..s_.
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Foreslagen lydeise

dgarma

Kapitel 6 Styrelsen
§12 Narvaroritt
Nirvaro-, yttrande- och {61

ra ) 1{raga ¥ tyreleemotedarveta
dgorsemakal-behanding harenveld repregentan

frénbitskotisgruppen-ratt-attnarvare vid den eller de berorda frdgorna

v Proposition 3 VT 2016

Utdrag ur protokollet fran héststimman 2016

§17 Andra ldsningen av Proposition 3 VT 2016
Foreningsstdmman b tade
Attgodkénna proposition 3 VT 2016,

e
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Bilaga 1

Proposition 1HT2017

Styrelsens kommentar
Sprékliga dndringar.

Foreslagna andringar i lydelse

KAPITEL 1 Allmé@nna stadganden

§3 Andamal

Féreningen Uppsalackonomernas framsta dndamal &r att bevaka och utveckla
utbildningen samt férbattra forutsattningarna fér ekonomirelaterade studier vid
Uppsala universitet.

Vidare &r Féreningen Uppsalaekonomernas éandamal att:

arbeta for att medlemmarna skall ha kar en meningsfull och rolig tillvaro vid
sidan av sina erdinarie studier

skapa saval langsiktiga som kortsiktiga kontakter och relationer med naringslivet
erbjuda medlemmarna idrottslig verksamhet i enlighet med Idrottsrirelsens
verksamhetsidé.

Yrkande:
Att stimman godkénner andra ldsningen av Proposition 1 HT2017.



i
) UPPSALAEKONOMERNA
Hhgest® Bilaga 2

Proposition 2 HT2017

Styrelsens kommentar
Ordinarie medlemmar bér sta fére stédmedlemmar i lydelsen om medlemmarna i
féreningen.

Foéreslagna andringar i lydelse

KAPITEL 2 Medlemmar

§1 Medlemmar

Medlemmar i féreningen &r hedersmedlemmar, ordinarie medlemmar samt
stédmedlemmar samteordinarie medlemmar,

Medlem &r den som registrerat sig som medlem samt erlagt eventuell
medlemsavgift.

Yrkande:
Att stimman godkdnner andra lasningen av Proposition 2 HT2017.

el
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g Bilaga 3

Proposition 3 HT2017

Styrelsens kommentar
En person som innehar en fortroendepost bér dven vara medlem och vid
upphévning av medlemskap bér &ven misstroendeférklaring vackas.

Foéreslagna andringar i lydelse

KAPITEL 2 Medlemmar

§5 Uteslutande av medlem
Styrelsen kan om synnerliga skél féreligger, genom enhalligt beslut utesluta samt
upphéva uteslutning av medlem.

Om en person som innehar en fértroendepost i féreningen blivit utesluten som
medlem skall styrelsen inom sju dagar fran uteslutande kalla till extra
féreningsstdmma dar proposition om misstroendeférklaring ska tas med pa
foredragningslistan enligt kapitel 5 8 15.

Yrkande:
Att stimman godkédnner andra ldsningen av Proposition 3 HT2017.
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Bilaga 4

Proposition 4 HT2017

Styrelsens kommentar

Vi definierar just nu manga av vara organ pa tva stallen. Dels 1 nedan féljande
kapitel samt i deras separata kapitel. Detta orsakar férvirring och vi bér behalla en
definition. [ vissa fall anser styrelsen att definitionen i respektive kapitel &r béttre
och da &r &ndringen forslagen | Proposition 3.1 de fall d& definitionen i kapitel 3 &r
battre finns forslagen i separata propositioner.

Foreslagna andringar i lydelse
KAPITEL 3 Organisation

§1 Verksamhetsférdelning
Foreningen Uppsalaekonomernas organ &r:

Féreningsstamman

Styrelsen

Ordféranderiet

Strategiska utbildningsradet

Utskottsgruppen enligt kaptiel 7

Utbildningsutskottet enligt kapitel 12

Bachelor's Educational Committee och Masters' Educational Committee
Naringslivsgruppen enligt kaptiel 11

Valberedningen kapitel 14

Fpa e a0 o

Féoreningsstdmman &r féreningens hogst beslutande organ.

Styrelsen ar féreningens beslutande och verkstallande organ.

Ordféranderiet ar, pa mandat av styrelsen, féreningens beslutande och
verkstéllande organ i operativa fragor.

Strategiska utbildningsradet &r, pA mandat av styrelsen, féreningens beslutande
och verkstéllande organ i studiefragor

Utbildningsutskottet &r féreningens arbetande organ vad géller
utbildningsfragor.

Bacherlor's Educational Committee och Master's Educational Committee &r
féreningens arbetande organ vad giller studiebevakning.

A na a Boan oreningen ha nde oraan d-g

branding syfte. .
Valberedningen ansvarar for forberedelserna infér samt att nominera kandidater

W UPPSALAEKONOMERNA

till féreningsstimman.
Revisorerna granskar féreningens verksamhet.

Yrkande:
Att stamman inte godkénner andra ldsningen av Proposition 4 HT2017.

Styrelsens kommentar

Med héanvisning till proposition 27 VT2018, dar férslag pa att definiera
utskottsgruppen annorlunda, yrkar styrelsen pa att denna proposition inte réstas
igencm. Resterande dndringar i proposition 4 HT2017 tas upp pa nytt i proposition
29 VT2018.
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Proposition 5 HT2017

Styrelsens kommentar
Foreningsstdmman definieras ej i kapitlet som berér den.

Féreslagna andringar i lydelse

KAPITEL 5 Féreningsstamma

1 Definition
Féreningsstdmman &ar féreningens hégst beslutande organ.

Yrkande:
Att stdimman godk&nner andra l&sningen av Proposition 5 HT2017.

B
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Proposition 8 HT2017

Styrelsens kommentar
Spraklig &ndring.

Foéreslagna dndringar i lydelse
KAPITEL 5 Féreningsstamma

§16 Bordlaggning
For bifall av bordlaggning av drende som tagits med pa en till kallelsen bifogad

foredragningslista, krévs 2/3 majoritet av stammans rdstberittigade medlemmar.

Yrkande:
Att stimman godk&nner andra lésningen av Proposition 8 HT2017.
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Proposition 9 HT2017

Styrelsens kommentar
Styrelsen definieras €] i sitt kapitel. Detta férslag ar att kopiera in definitionen som
anvands under Kapitel 3 till kapitlet om styrelsen.

Foreslagna andringar i lydelse

KAPITEL 6 Styrelsen

1 Definition
Styrelsen &r féreningens beslutande och verkstéllande organ.

Yrkande:
Att stdmman godkénner andra l4sningen av Proposition 9 HT2017.

Bilaga 8

Proposition 10 HT2017

Styrelsens kommentar

Videfinierar just nu manga av vara organ pa tva stéllen. Dels i nedan féljande
kapitel samt i deras separata kapitel. Detta orsakar foérvirring och vi bér behalla en
definition. I vissa fall anser styrelsen att definitionen i respektive kapitel 4r battre
och da ar &ndringen férslagen i Proposition 3. [ de fall da definitionen i kapitel 3 ar
battre finns férslagen i separata propositioner. Ordféranderiets definition &r i
dagsléaget mycket oklar men bra i Kapitel 3.

Foreslagna andringar i lydelse
KAPITEL 7 Ordféranderiet

§1 Definition

Yrkande:
Att stdimman godk&nner andra lasningen av Proposition 10 HT2017.



Bilaga 9

Proposition 11 HT2017

Styrelsens kommentar
Bokstavsardning.

Foreslagna éndringar i lydelse
KAPITEL 7 Ordféranderiet

§2 sammansattning

Ordféranderiet bestar av féreningens ordférande, vice ordférande, vice ordférande
med narin m:<mm3m<ma %&m@mmmmhmm samt vice ordfrande med
utbildningsansvar »é

Yrkande:
Att stamman godkénner andra lasningen av Proposition 11 HT2017.
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Proposition 12 HT2017

Styrelsens kommentar
Alla andra kapitel rérande organ inleds med “§1 Definition” férutom detta.

Foéreslagna andringar i lydelse
KAPITEL 8 Utskottsgruppen

§1 Definition av-Utskottsgruppen
Utskottsgruppen &r féreningens arbetande organ i den operativa verksamheten
och samordnar féreningens utskott.

Yrkande:
Att stimman godkénner andra lasningen av Proposition 12 HT2017.
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Proposition 13 HT2017

Styrelsens kommentar
Utskottsgruppen samordnar fler organ &n enbart utskotten och darfér bér den
specifikationen strykas ur definitionen.

Féreslagna dndringar i lydelse
KAPITEL 8 Utskottsgruppen

§1 Definition av Utskottsgruppen
Utskottsgruppen &r féreningens arbetande organ i den operativa verksamheten

ochsarmerdnarféreningensutsikott,

Yrkande:
Att stimman inte godkanner andra ldsningen av Propesition 13 HT2017.

Styrelsens kommentar

Med hénvisning till proposition 27 VT2018, dér férslag pa att definiera
utskottsgruppen annorlunda, yrkar styrelsen pa att denna proposition inte rostas
igenom.

,ﬂ_.
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Proposition 14 HT2017

Styrelsens kommentar
Chefredaktéren for Reversen 4r inte ansvarig f&r en budget da tryck och
distribution av tidningen ligger direkt i féreningsbudgeten.

Foéreslagna andringar i lydelse
KAPITEL 13 Féreningstidningen

§3 Ansvarig utgivare
Ansvarig utgivare for tidningen ar féreningens ordférande.

Yrkande:
Att stamman godk&nner andra ldsningen av Proposition 14 HT2017.
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Proposition 15 HT2017

Styrelsens kommentar

I dagsldget rader oklarheter kring styrelsens férmaga att genomféra redaktionella
andringar i stadgarna som exempelvis uppdateringar av kapitelnummer vid
tillagg eller strykning av kapitel Denna propesition avser géra en skillnad pa
&ndringar som andrar innebérden av lydelser och sadana som enbart dndrar eller
uppdaterar redaktionella smafel. Just nu &r exempelvis innehallsférteckningen
problematisk da den ej &r uppdaterad. Att kunna uppdatera den direkt skulle géra
stadgarna mer l&ttforstaerliga och det &r en &ndring som inte dndrar nagot alls av
det som faktiskt star i stadgarna.

Styrelsen ska dock ej ha mandat att genomféra é@ndringar av stadgarna utan
stammans godkénnande men anser att det inte &r nddvandigt att sddana
andringar kréver tva lasningar. Om stdmman anser att en féreslagen redaktionell
andring ej &r redaktionell utan faktiskt &ndrar lydelsens innebdrd sa skall
propositionen behandlas som en vanlig stadge&ndring och behéver da ga igenom
tva ldsningar.

Foreslagna dndringar i lydelse

KAPITEL 18 Andring av dessa stadgar

§1 Stadgeandring

For éndring av dessa stadgar krévs beslut av tva pa varandra foljande ordinarie
foreningsstammor. Sadant beslut kréver bifall av minst % av avgivna réster.
Férslag om @ndring skall vara angivet i féredragningslistan.

2 Redaktionella dndringar
For redaktionella &ndringar av dessa stadgar kréavs beslut pé en ordinarie
foreningsstimma. Med redaktionella andringar avses &ndringar som ej anses

msn:m Sbmgam: aven ?dﬂmm. mmuma beslut krgver ,U_mm: av 35& w\> av m<9<nm

Yrkande:
Att stdmman godkénner andra l&sningen av Proposition 15 HT2017.

-
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Proposition 16 HT2017

Styrelsens kommentar

Misstroendeférklaring kan véckas av bade av medlemmar och av styrelsen och
stadgarna bor aterspegla det genom att det star bade motion och proposition i
paragrafen om misstroendeforklaring.

Féreslagna éndringar i lydelse

KAPITEL 5 Féreningsstamman

§15 Misstroendeforklaring

Misstroendeférklaring gentemot personer som innehar en fortroendepost inom
foreningen tréder i kraft om motion eller proposition som tagits med pa en till
kallelsen bifogad foredragningslista far majoritet av 2/3 av stimmans
rostberéttigade medlemmar.

Yrkande:
Att stdmman godkénner andra ldsningen av Proposition 16 HT2017.
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Redaktionella &ndringar

Under arbetet med att uppdatera stadgarna infér varstimman 2018 har styrelsen
hittat ett antal mindre fel i stadgarna som skulle beh&va justeras. Dessa fel har
styrelsen kallat "redaktionella” da de e] &#ndrar innebérden av de lydelser som
dndringarna sker i. Under andra lisningen av propositioner har stimman tagit
stallning till proposition 15 HT2017. Om stimman funnit bifall 61 proposition 15
HT2017 inneb&r Kapitel 18 §2 "Redaktionella dndringar” att stimman nu ska ta
stéllning till féljande féreslagna redaktionella &ndringar. Om proposition 15
HT2017 avslas ska stdmman inte ta hdnsyn till denna del. Om proposition 15
HT2017 avslids kommer de féreslagna redaktionella dndringarna presenteras som
ett férslag till ytterligare propositioner under varstimman 2018.

Redaktionella &ndringar varstamma 2018

Redaktionell andring 1VT2018

Styrelsens kommentar
Tilldgg av punkt i slutet av mening.

KAPITEL 1 Allmanna stadganden

81 Namn

Féreningens svenska namn skall vara Féreningen

Uppsalaekonomerna. Foreningens engelska namn skall vara Uppsala Business
& Economics Student Association,

Yrkande
Att stimman godkéanner redaktionell dndring 1 VT2018
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Redaktionell andring 2 VT2018

Styrelsens kommentar
Tillagg av stor bokstav i bérjan av mening.

KAPITEL 3 Organisation

§2 Ansvarighet

Styrelsen och valberedningen svarar infor féreningsstimman for sin verksamhet.
e0rdfdéranderiet och strategiska utbildningsradet svarar infér styrelsen for sin
verksamhet.

Foreningens arbetande organ svarar infor styrelsen fér sin
verksamhet. Féreningens projektmedlemmar svarar infér utskottets ordférande
for sin verksamhet.

Yrkande
Att stdimman godk&nner redaktionell &ndring 2 VT2018.
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Redaktionell dndring 3 VT2018

Styrelsens kommentar
Andring av veckor till dagar, detta for att vara enhetlig med hur tid uttrycks i
resterande delar av stadgarna.

KAPITEL 5 Féreningsstamma

§7 Kallelse

Styrelsen kallar till féreningsstimma. Kallelse skall ske senast tva vecker 14
dagar i férvég. Kallelsen anslas i féreningens lokal samt pa féreningens
anslagstavlor pa Ekonomikum, och skall hallas uppdaterad. Kallelsen skall
innehalla féredragningslista f6r foreningsstimman, de motioner och
propositioner som skall behandlas samt, i méjligaste man, valberedningens
nomineringar till aktuella fértroendeposter.

Yrkande
Att stdimman godkéanner redaktionell andring 3 VT2018.
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Redaktionell andring 4 VT2018
Styrelsens kommentar

Tillagg av punkt i slutet av mening.
KAPITEL 5 Foreningsstamma

§10 Omrostning

Omrdstning sker &ppet savida inte ndgon nirvarande medlem fordrar att det
skall ske slutet. Vid personval med flera kandidater sker sluten omréstning,

Vid personval med endast en kandidat till en post ska denne erhalla en majoritet
av antalet avgivna roster for att anses vald. Vid personval med flera kandidater
anses den kandidat som erhallit flest réster som vald.

Om antalet blanka roster dverstiger totala antalet avgivna rister anses ingen
kandidat som vald.

Vid lika r6stetal vid personval skiljer lotten.

Yrkande:
Att stdimman godkénner redaktionell &ndring 4 VT2018.
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Redaktionell andring 5 VT2018

Styrelsens kommentar

Tilldgg av del av mening som fallit bort i texten, posten heter inte sa som den
idag uttrycks i denna mening av stadgarna men styrelsen anser att det ar tydligt
vilken post lydelsen hanvisar till.

KAPITEL 5 Féreningsstamma

§15 Varstamma
Vid féreningens varstimma aligger det stdimman att:
a. vélja ordférande, vice ordférande, vice ordférande med naringslivsansvar,
vice ordférande med utbildningsansvar
vilja vice ordféranden till féreningens utskott. Antalet platser att vilja
styrs av utskottsbeskrivningen enligt kapitel 8.
valja revisor
valja vice skattméstare
valja vice ordférande i valberedningen
vélja valberedningsledamot
vilja intendent
vélja sekreterare till styrelsen och utskottsgruppen
vélja vice ordférande i marknadsféringsgruppen

=8

= I L ]

Yrkande
Att stamman godkanner redaktionell &ndring 5 VT2018.
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Redaktionell dndring 6 VT2018

Styrelsens kommentar
Allt som beskrivs 1 dessa stadgar &r fér “Féreningen Uppsalaekonomerna”.
Styrelsen anser sédledes inte att det behover fértydligas.

KAPITEL 6 Styrelsen

§16 Styrelsemedlemmarnas aligganden

Det aligger medlemmar i Féreningen Uppsalackonomernas styrelsen samt deras
suppleanter att i enlighet med féreningens stadgar och arbetsbeskrivning verka i
sitt ambete.

Yrkande:
Att stamman godkénner redaktionell &ndring 6 VT2018.
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Redaktionell andring 7 VT2018

Styrelsens kommentar
Andring av veckor till dagar, detta fér att vara enhetlig med hur tid uttrycks i
resterande delar av stadgarna.

KAPITEL 8 Utskottsgruppen

§11 Protokoll

Varje utskottsgruppsméte skall protokollféras av féreningens sekreterare och
senast envecka-sju dagar efter motet héllas tillgangligt fér medlemmar genom
anslaende i féreningens lokaler.

Protokollet skall endast foredra upptagna drenden samt yrkanden, beslut och
reservation. Protokollet skall dven visa vilka personer som framlagt yrkande
samt pa punkten utskottsrapporter kort féredra utskottsordférandes information
om verksamheten. Till protokollet skall &ven bilagor till beslut bifogas.

Yrkande:
Att stdmman godkéanner redaktionell &ndring 7 VT2018.
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Redaktionell andring 8 VT2018

Styrelsens kommentar
Allt som beskrivs i dessa stadgar &r fér “Féreningen Uppsalaekonomerna”.
Styrelsen anser saledes inte att det behdver fortydligas.

KAPITEL 9 Utskott

§5 Utskottsordférandens och vice utskottserdférandens aligganden
Det aligger utskottsordféranden och vice utskottsordféranden i Eéreningen

Uppsalaekonomerna att i enlighet med féreningens stadgar och

arbetsbeskrivning verka i sitt &mbete.

Yrkande:
Att stdmman godkénner redaktionell dndring 8 VT2018.
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Redaktionell andring 9 VT2018

Styrelsens kommentar
Andringen giller enbart fortydligande.

KAPITEL 5 Foreningsstamma

§4 Extra féreningsstamma
Extra féreningsstdmma halles snarast under pagdende termin om styrelsen sa

péfordrar eller minst 20 stycken av féreningens ordinarie medlemmar sa yrkar.

Yrkande:
Att stdimman godkénner redaktionell &ndring 9 VT2018.
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Redaktionell andring 10 VT2018
Styrelsens kommentar

Tillagg av bokstav som fallit bort ur meningen.
KAPITEL 13 Valberedningen

&1 Definition
Valberedningen &r ett oberoende organ som svarar infér féreningsstimman.

Yrkande:
Att stdimman godkanner redaktionell andring 10 VT2018.
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Redaktionell andring 11 VT2018

Styrelsens kommentar

Kapitel 5 §15 hanvisar till Varstdimma och Kapitel 5 §16 hanvisar till Héststidmma.

Posterna beskrivna i nedanstaende paragraf viljs pa bada féreningsstammorna
och paragrafen bar darfér dterspegla det. Styrelsen anser dock inte att detta
dndrar tolkning av stadgarna d4 det fortfarande hinvisar till féreningsstimma
och att det saledes bor vara en redaktionell &ndring.

KAPITEL 13 Valberedningen

§4 Val av valberedning
Vice ordférande i valberedningen samt valberedningsledamoten viljs vid
féreningsstdmman, enligt kapitel 5 §15 och kapitel 5 §16.

Yrkande:
Att stdimman godkénner redaktionell dndring 11 VT2018.
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Redaktionell &ndring 12 VT2018

Styrelsens kommentar

Kapitel 5 §15 hanvisar till Varstdimma och Kapitel 5 §16 hinvisar till Hoststdmma.
Posterna beskrivna i nedanstaende paragraf viljs pa bada féreningsstdmmorna
och paragrafen bor darfor aterspegla det. Styrelsen anser dock inte att detta
dndrar tolkning av stadgarna da det fortfarande hinvisar till féreningsstamma
och att det saledes bor vara en redaktionell &ndring.

KAPITEL 13 Valberedningen

§5 Aligganden

Infér féreningsstdmma ansvarar valberedningen fér urvalsprocessen vid val av
fértroendeposter samt att nominera lampliga kandidater enligt kapitel 5 §15 och
kapitel 5 §16. Nomineringar till ovanstéende poster skall bifogas kallelse enligt
kapitel 5 §6.

Arbetsuppgifter inkluderar att informera om vakanta poster och hur
valprocessen gar till. Detta ska géras tydligt och tillgangligt for foreningens
medlemmar. I urvalsprocessen ingar att intervjua samtliga sékande individuellt
pa ett sétt som &r anpassat efter respektive post. Efter att samtliga kandidater
intervjuats fattar valberedningen beslut om nominering. Nomineringar till
stamman baseras endast pa intervjun valberedningen genomfsr samt mottagen
anstkan. Valberedningen har tystnadsplikt avseende vilka som sdkt,
ans6kningarnas innehall samt vad som sagts under intervijuerna.
Tystnadsplikten héavs fér de sékande som kandiderar pa féreningsstimman.

Utdver detta &ér valberedningen delaktig i tillsdttningen av de fértroendeposter
som utses av styrelsen.

Tillsammans med 6vriga fértroendevalda medverkar valberedningen i diverse
gemensamma féreningsaktiviteter sasom dverlamningshelg, kickoffhelg och
interna utbildningar.

Yrkande:
Att stdimman godkénner redaktionell dndring 12 VT2018.
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Redaktionell andring 13 VT2018

Styrelsens kommentar
Foreslaget &r en &ndring i meningsuppbyggnad da nuvarande lydelse kan anses
vara maérklig.

KAPITEL 1 Allménna stadganden

§4 Obundenhet
Féreningen &r bade partipolitiskt och religiést obunden, ek samt icke facklig.

Féreningen har dock méjlighet att uttala sin asikt i utbildningsrelaterade fragor.

Yrkande:
Att stdimman godk&nner redaktionell andring 13 VT2018.
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Redaktionell andring 14 VT2018

Styrelsens kommentar
Grammatiskt korrekt.

KAPITEL 6 Styrelsen

&9 Per capsulam-beslut

Per capsulam-beslut dger giltighet endast om forsék gjorts att kontakta samtliga
ledaméter i styrelsen och en majoritet av ledaméterna réstat. Beslut kan fattas d&
det stdds av fem ledaméter eller mes fler. Beslutet ska protokollféras i
nastkommande ordinarie styrelsemotesprotokoll.

Procedur fér Per Capsulam-beslut och styrelsens aligganden sker i enlighet med
féreningens reglemente.

Yrkande:
Att stamman godkanner redaktionell &ndring 14 VT2018.
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Redaktionell andring 15 VT2018

Styrelsens kommentar
Spraklig @ndring av meningens uppbyggnad.

KAPITEL 6 Styrelsen

§ Styrelsens beslutsmassighet

Rostratt tillkommer de i kapitel 6 §1 ndmnda personer eller i deras stélle utsedda
suppleanter enligt kapitel & §2. Ett Bbeslut kan fattas da sttbeslut det stéds av fem
styrelsemedlemmar eller mer. Styrelsen &r beslutsméssig nar fem medlemmar av
styrelsen med rostratt &r narvarande.

Fullmakt réknas ej som nérvaro.

Yrkande:
Att stémman godkénner redaktionell dndring 15 VT2018.
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Redaktionell andring 16 VT2018

Styrelsens kommentar

Styrelsen anser att dessa typer av &ndringar &r implicita och dirmed inte
behéver tas upp var for sig pa stdmman, istillet kan de som justerar stadgarna
uppdatera det i enlighet med vad stimman beslutat. Skulle dndringarna inte
goras skulle numrering och hénvisningar i stadgarna dérmed bli felaktiga.

Andringsforslag

Korrigering av kapitelnummer och paragrafnummer gérs i enlighet med de
propositioner och motioner som stdimman funnit bifall f&r, detta innefattar dven
dndring av kapitelnummer och paragrafnummer 1 hinvisning till annat kapitel
eller paragraf.

Yrkande:
Att stimman godkanner redaktionell &ndring 16 VT2018.
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Foérsta lasning

Proposition 1VT2018

Styrelsens kommentar

Féreningens hedersmedlemmar registrerar sig inte sjilva som medlemmar utan
blir valda till detta pa en féreningsstdimma. Lydelsen i nuvarande skick stimmer
ddrmed inte da styrelsen tolkar medlem som ett 6vergripande ord fér alla tre
sorter av medlemmar i féreningen. Styrelsen anser att fértydligande bér géras
enligt foreslaget.

Foreslagen dndring i lydelse

KAPITEL 2 Medlemmar

§1 Medlemmar

Medlemmar av féreningen ar hedersmedlemmar, ordinarie medlemmar samt

stodmedlemmar.

Medlera-Ordinarie medlem och stédmedlem #r den som registrerat sig som
medlem samt erlagt eventuell medlemsavgift.

Yrkande:
Att stdmman godkanner forsta lasningen av proposition 1 VT2018.
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Proposition 2 VT2018

Styrelsens kommentar

Anvandandet av ordet “medlem” tolkar styrelsen innefattar bade hedersmedlem,
ordinarie medlem samt stodmedlem. Detta gor att den sista meningen inte tillfsr
nagon ny information och séledes bér strykas.

Foreslagen andring i lydelse
KAPITEL 2 Medlemmar
§6 Upphdérande av medlemskap

Ordinarie medlemskap och stddmedlemskap i féreningen upphor automatiskt da
studier vid Uppsala universitet avslutas.

Medlem, som ej langre nskar vara medlem, dger ritt att begéra omedelbart
uttrdde. Begdran om uttrade gors skrifiligen till féreningens ordférande.
Eventuell erlagd medlemsavgift dterbetalas ej.

Yrkande:
Att stimman godkénner forsta ldsningen av proposition 2 VT2018.
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Proposition 3 VT2018

Styrelsens kommentar

Styrelsens tolkning &r att Féreningen Uppsalaekonomerna i dagslaget amnar att
vara studentkar for de fyra ekonomiska institutionerna vid Uppsala universitet.
Karstatus sokes var tredje ar och infér dessa ansékningar har styrelsen tillfragat
stdmman om att s6ka karstatus. Styrelsen anser att intentionen bér skrivas i
stadgarna och att det dérefter far korrigeras om intentionen férandras.

Féreslagen andring i lydelse
Kapitel 1 Allménna stadganden

§3 Andamal

Féreningen Uppsalaekonomernas frimsta Zndamal ar att bevaka och
utveckla utbildningen samt férbittra férutsittningarna for
ekonomirelaterade studier vid Uppsala universitet.

Vidare &r Foreningen Uppsalaekonomernas andamal att:

arbeta for att medlemmarna har en meningsfull och rolig tillvaro vid sidan av
sina ordinarie studier

skapa savil langsiktiga som kortsiktiga kontakter och relationer med
naringslivet

erbjuda medlemmarna idrottslig verksamhet i enlighet med Idrottsrérelsens
verksamhetsidé

universitet,

Yrkande:
Att stdmman godkénner forsta ldsningen av proposition 3 VT2018.
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Proposition 4 VT2018

Styrelsens kommentar

Det kan vara bra att gora kapitelh&nvisning da fértydligande behévs i stadgarna,
men det hor vara konsekvent vilket inte &r fallet i nedanstaende lydelse.
Styrelsen anser inte att hdnvisning till annat kapitel behovs i detta fall da all
hanvisning finns i innehallsférteckningen till stadgarna, detta dven d4 dessa
hé@nvisningar galler hela kapitel och inte enskilda paragrafer.

Foreslagen andring i lydelse
KAPITEL 3 Organisation

§1 Verksamhetsférdelning

Féreningen Uppsalaekonomernas organ &r:
Foreningsstdmman

Styrelsen

Ordféranderiet

Strategiska utbildningsradet
Utskottsgruppen enligtkapitel 8-
Utbildningsutskottet

Bachelor’s Educational Committee och Master's Educational Committee
Néringslivsgruppen enligtkapitel 11-
Valberedningen enligtkapitel 14-

Foreningsstdmman &r féreningens hégsta beslutande organ.

mFa@mo po T

Styrelsen dr féreningens beslutande och verkstallande organ.

Ordfsranderiet dr, p4 mandat av styrelsen, féreningens beslutande och
verkstallande organ i operativa fragor.

Strategiska utbildningsradet &r, pa mandat av styrelsen, féreningens beslutande
och verkstéllande organ i studiefragor.

Utskottsgruppen ar foreningens arbetande organ i den operativa verksamheten.

Utbildningsutskottet ar féreningens arbetande organ vad giller
utbildningsfragor.

Bachelors' Educational Committee och Masters' Educational Committee &r
féreningens arbetande organ vad giller studiebevakning.
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Néringslivsgruppen ar féreningens arbetande organ vad géller féreningens
samarbetspartners och naringslivskontakt i employee branding syfte.

Valberedningen ansvarar fér att nominera kandidater till féreningsstdmman.

Revisorerna granskar foreningens verksamhet.

Yrkande:
Att stamman godkénner forsta ldsningen av proposition 4 VT2018.
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Proposition 5 VT2018

Styrelsens kommentar

Styrelsen utser i dagsléget fyra stycken firmatecknare till féreningen pa arshasis.
Féreningens reglemente reglerar att det ar de fyra ordféranderisterna som ar
firmatecknare. Da stadgarna inte siger nagot annat i dagsldget sa har styrelseni
sin helhet firmateckningsritt och enligt praxis tecknar de fyra valda
firmatecknarna genom tvé i férening. Detta &r dock ingenting som 4r reglerat
varken i stadgar eller reglemente. Styrelsen intention med denna proposition &r
att reglera firmateckningen tydligare i stadgarna.

Foreslagen andring

KAPITEL 14 Ekonomi

§4 Firmateckning och kontoteckning
Beslut om firmateckning och kontoteckning fattas av féreningens styrelse.

Yrkande:
Att stdimman godkénner forsta ldsningen av proposition 5 VT2018.
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Proposition 6 VT2018

Styrelsens kommentar

Enligt praxis publiceras kallelsen enligt nuvarande lydelse och dven pa
féreningens hemsida. Styrelsen anser att detta bér stadgas d4 hemsidan ses som
en langsiktig resurs samt att ha kallelsen pa hemsidan r ett bra och tydligt sitt
att nd manga av féreningens medlemmar.

Foreslagen @ndring i lydelse
Kapitel 5 Féreningsstamma

§7 Kallelse

Styrelsen kallar till féreningsstamima. Kallelse skall ske senast 14 dagar i férvig.
Kallelsen anslas i féreningens lokal, samt-pa féreningens hemsida samt pa
féreningens anslagstavlor pa Ekonomikum, och skall hallas uppdaterad.
Kallelsen skall innehalla féredragningslista for féreningsstimman, de motioner
och propositioner som skall behandlas samt, i méjligaste man, valberedningens
nomineringar till aktuella fértroendeposter.

Yrkande:
Att stimman godkanner forsta ldsningen av proposition 6 VT2018.
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Proposition 7 VT2018

Styrelsens kommentar

Det finns tre olika s4tt att kandidera pa féreningsstimman i dagsliget, genom
nominering av valberedning, att motkandidera eller att kandidera utan
valberedningens nominering. I dagsléget s& beh&ver inte kandidaturer som ej &r
nominerade av valberedningen redovisas i kallelsen da det inte nimns i denna
lydelse. Enligt praxis redovisas det dock och dé styrelsen anser att det &r bra att
alla kandidaturer till freningsstdmman redovisas i kallelsen, darfor bor
stadgarna dndras for att reflektera detta.

P& hststdmman 2017 godkdndes proposition om att dndra deadline for
inskickade motioner och propositioner till 10 dagar. Detta gor att motionerna och
propositionerna inte kan bifogas till kallelsen som skickas ut 14 dagar innan
stdmman.

Denna proposition yrkar pa att dndra tva olika av styrelsen upptickta problem.
Anledning till att bada féreslagna dndringar &r i samma proposition ar da
styrelsen anser att det blir markligt att méjligen godkénna den ena andringen
men inte den andra. Detta kan medféra att meningen blir svartolkad.

Foreslagen andring i lydelse
KAPITEL 5 Féreningsstamma

§7 Kallelse

Styrelsen kallar till féreningsstdmma. Kallelse skall ske senast 14 dagar i forvig.
Kallelsen anslas i féreningens lokal, pa féreningens hemsida samt pa
féreningens anslagstavlor pa Ekonomikum, och skall hallas uppdaterad.
Kallelsen skall innehalla féredragningslista fér féreningsstimman, de metioner
och-propesitioner som-skall behandlas samt i m&ili an; valberedningens
nemineringar kompletteras med kandidaturer till aktuella fértroendeposter,
motioner och propositioner.

Yrkande:
Att stdimman godké&nner férsta lasningen av proposition 7 VT2018.
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Proposition 8 VT2018

Styrelsens kommentar

Det nedan féreslagna tillagget av dokument till héststdmman &r i dagsléget inte
med ikallelsen men da de ligger till grund {61 beslut pa stdimman anser styrelsen
att det bor gora det. Detta da det annars blir svart for féreningens medlemmar att
ta stéllning till beslut utan att ha tagit del av materialet sedan tidigare.

Foreslagen andring i lydelse
KAPITEL 5 Foreningsstdmma

§7 Kallelse

Styrelsen kallar till féreningsstdmma. Kallelse skall ske senast 14 dagar i férvig.
Kallelsen anslés i foreningens lokal samt pa féreningens anslagstavlor

pa Ekonomikum, och skall hallas uppdaterad. Kallelsen skall innehalla
féredragningslista for féreningsstdmman, de motioner och propositioner som
skall behandlas samt, i méjligaste man, kandidaturer till aktuella
fortroendeposter.

Till hoststdimman ska &ven revisionsberittelse for foregidende verksamhetsar,

Yrkande:
Att stimman godkénner férsta lasningen av proposition 8 VT2018.
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Proposition 9 VT2018

Styrelsens kommentar

Styrelsen anser att det ar rimligt att r§striknarna tillsammans med observatéren
ar de som ansvarar f6r denna eventuella lottdragning likt hur de &r ansvariga for
rostrakning under andra delar av féreningsstimman.

Foreslagen éndring i lydelse
KAPITEL 5 Féreningsstamma

§10 Omroéstning
Omrodstning sker 6ppet savida inte ndgon nirvarande medlem fordrar att det
skall ske slutet. Vid personval med flera kandidater sker sluten omr8stning.

Vid personval med endast en kandidat till en post ska denne erhalla en majoritet
av antalet avgivna rdster for att anses vald. Vid personval med flera kandidater
anses den kandidat som erhallit flest roster som vald.

Om antalet blanka réster Gverstiger totala antalet avgivna réster anses ingen
kandidat som vald.

Vid lika rostetal vid personval skiljer lotten. Lottning genomférs av réstriknarna
och observeras av observatéren.

Yrkande:
Att stdamman godkdnner férsta 16sningen av proposition 9 VT2018.
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Proposition 10 VT2018

Styrelsens kommentar

Oppen omréstning 4r all omréstning som sker utan att deltagaren av stdmman &r
anonym i réstningen, detta inkluderar exempelvis handupprackning och
acklamation. N&r réstning sker vid handupprickning eller andra sitt som kan
komma att behdva raknas sa anser styrelsen att det bér vara rostraknarna som
har i uppgift att rékna. Detta bér dock inte gélla da réstningen sker via
acklamation som i sin tur skots av stimmans ordférande, dar réstning sker
offentligt infor stdimmans deltagande.

Hanvisning till kapitel 5§9 stryks da denna paragraf inte specifikt beror 6ppen
réstning genom acklamation.

Foreslagen @ndring i lydelse
KAPITEL 5 Féreningsstamma

§11 Rostriakning

Rostréknarna har i uppgift att vid foreningsstdimman riakna inkomna réster efter
omréstning, undantaget da omréstning sker &
enligtkapitel 5-§9- Rostrakningen sker individuellt varpa de enskilda resultaten
presenteras for stimmoordférande. Vid fall da resultaten inte 6verensstimmer
raknas rgsterna om.

Observatdren har i uppgift att évervaka réstrakningen.

Yrkande:
Att stimman godkéanner forsta lasningen av proposition 10 VT2018.

et beslut-pergenom acklamation,
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Proposition 11 VT2018

Styrelsens kommentar

Det finns tre olika sétt att kandidera pa féreningsstdmman i dagsliget, genom
nominering av valberedning, att motkandidera eller att kandidera utan
valberedningens nominering. Det stycket som &ndringen flyttar pa behandlar
motkandidaturer, vilket behandlas i férsta stycket, och inte i det andra. Med
féreslagen @ndring berér férsta stycket motkandidatur och andra stycket
stkande som ej blivit nominerade av valberedningen. Andringen féreslas for att
gora det tydligare i paragrafen.

Foreslagen andring i lydelse

KAPITEL 5 Féreningsstamma

§13 Kandidaturer utéver valberedningens nomineringar

Motkandidaturer till poster, utéver valberedningens nomineringar, skall vara

féreningens ordférande tillhanda senast 10 dagar fore féreningsstdmma dir val
rm__mm Dessa Eo%mnm_amﬁcuma skall Euvmmﬁmumw i Wm:mﬁmmu m:.:ﬂ Wmu:& 5 §6.

Om en kandidat har genomgatt valberedningens intervjuprocess men ej blivit
nominerad kan denne stalla upp till avsedd post genom ansskan till féreningens
ordférande enligt ovan, detta behandlas da inte som en motkandidatur-

Yrkande:
Att stimman godkéanner férsta lasningen av proposition 11 VT2018.
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Proposition 12 VT2018

Styrelsens kommentar

I dagsléget kan en tolkning av stadgarna vara att det inte finns reglering fér hur
maénga foértroendeposter en kandidat kan kandidera till, enbart reglering for
mdjligheten att bli nominerad.Enligt praxis kandiderar dock bara en kandidat till
en fértroendepost under féreningsstdmmor. Nagot som hir aterspeglas i
stadgarna. Styrelsen anser for framtiden att en kandidat ska ha méjlighet att bli
nominerad till fler fértroendeposter men enbart kunna kandidera till en under
foreningsstdmma. Detta skulle i sin tur innebira att en kandidat enbart kan bli
vald till en fértroendepost per féreningsstdmma, vilket tolkning av dagslédget kan
vara att det inte &r fallet.

Foreslagen @ndring i lydelse
KAPITEL 5 Foreningsstdmma

§14 Neminering Kandidaturer till poster
En kandidat kan endast blineminerad kandidera till en post.

Yrkande:
Att stdmman godkanner forsta ldsning av proposition 12 VT2018.
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Proposition 13 VT2018

Styrelsens kommentar

Den foreslagna &ndringen tar bort en referens till féreningens reglemente, vilket i
sig &r otydligt att det galler reglementet. Da det i stadgarna under Kapitel 9 §1
Utskottens definition beskrivs vilka utskott som finns sa anser styrelsen att
denna formulering &r éverflédig.

Foreslagen @ndring i lydelse

KAPITEL 5 Féreningsstamma

§15 Varstamma

Vid féreningens varstamma aligger det stimman att:

a. vélja ordférande, vice ordférande, vice ordférande med naringslivsansvar,
vice utbildningsansvar

vélja vice ordféranden till fsreningens utskott- Antalet platserattvilia

=

valja revisor

vélja vice skattméstare

vilja vice ordférande i valberedningen

vélja valberedningsledamot

vélja intendent

vélja sekreterare till styrelsen och utskottsgruppen
valja vice ordférande i marknadsféringsgruppen

Hpa o opo

Yrkande:
Att stimman godké&nner forsta lisningen av proposition 13 VT2018.
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Proposition 14 VT2018

Styrelsens kommentar
(Samma kommentar som fér proposition ovan).

Den féreslagna dndringen tar bort en referens till féreningens reglemente, vilket i
sig &r otydligt att det géller reglementet. D4 det i stadgarna under Kapitel 9 §1
Utskottens definition beskrivs vilka utskott som finns sa anser styrelsen att
denna formulering &r éverflédig.

Féreslagen andring i lydelse
KAPITEL 5 Féreningsstamma
§15 Hoststamma

Vid féreningens hoststimma aligger det stimman att:
a. vélja fyraledamoter till styrelsen enligt kapitel 6 §1

b. vilja vice ordféranden till féreningens utskott. Antalet platseratt vilja

c. granska styrelsens verksamhetsberittelse for féregdende verksamhetsar
d. behandla revisionsberittelsen fér féregdende ar

e. faststilla resultatrakning samt balansrékning fér féregaende
verksamhetsar

besluta om disposition av 6verskott eller tickande av underskott

prova frégan om ansvarsfrihet for styrelsen avseende deras forvaltning
under deras verksamhetsar. De som berdrs av fragan om ansvarsfrihet har
ej rostratt i denna fraga

h. vélja vice skattméstare

i. vélja vice ordférande i valberedningen
j. vélja valberedningsledamot
_n.<w:.m5ﬁmu&ma
_.
E.

0

vélja sekreterare till styrelsen och utskottsgruppen
vélja vice ordférande i marknadsféringsgruppen

Yrkande:
Att stdimman godkénner férsta ldsningen av proposition 14 VT2018.
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Proposition 15 VT2018

Styrelsens kommentar

Denna lydelse fir det att lata som att det &r tva personer som ska viljas till
sekreterare, da detta inte &r fallet anser styrelsen att det ricker med att hinvisa
till posten sekreterare.

Foreslagen andring i lydelse
KAPITEL 5 Féreningsstamma

§15 Varstamma
Vid féreningens varstdimma aligger det stimman att:
a. vélja ordférande, vice ordférande, vice ordférande med niringslivsansvar,
vice ordférande med utbildningsansvar
vélja vice ordféranden till féreningens utskott
vilja revisor
vilja vice skattmistare
vélja vice ordférande i valberedningen
vilja valberedningsledamot
vélja intendent
vélja sekreterare-till-styrelsen-och utskottsgruppen-

vélja vice ordférande i marknadsféringsgruppen

mpa e po o

Yrkande:
Att stdmman godkanner forsta lasningen av proposition 15 VT2018.
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Proposition 16 VT2018

Styrelsens kommentar
(Samma kommentar som proposition ovan).

Denna lydelse far det att lata som att det &r tva personer som ska valjas till
sekreterare, da detta inte &r fallet anser styrelsen att det racker med att hiinvisa
till posten sekreterare.

Foéreslagen @ndring i lydelse
KAPITEL 5 Féreningsstamma

§15 Hoststamma

Vid féreningens histstdimma aligger det stimman att:

vilja fyra ledamaoter till styrelsen enligt kapitel 6 §1

vilja vice ordféranden till féreningens utskott.

granska styrelsens verksamhetsberittelse for foregaende verksamhetsar
behandla revisionsberattelsen fér foregiende ar

faststélla resultatrakning samt balansriékning for féregéende
verksamhetsar

besluta om disposition av éverskott eller tickande av underskott

préva frdgan om ansvarsfrihet fo1 styrelsen avseende deras férvaltning
under deras verksamhetsar. De som berdrs av fraigan om ansvarsfrihet har
e] rostratt i denna fraga

1. vilja vice skattméstare

j. valja vice ordférande i valberedningen

w.<.m:m<muwmamn_u§a£mam52
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vilja intendent

. vilja sekreterare till styrelsen och utskotisgruppen-

n. vilja vice ordférande i marknadsféringsgruppen

Yrkande:
Att stdmman godkénner forsta lasningen av proposition 16 VT2018.
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Proposition 17 VT2018

Styrelsens kommentar

I dagslaget sa godkanns dispositionen av &verskott eller tickande av underskott
pa féreningsstdmman efterkommande ar i och med godkénnande av arsbokslut
och i samband med att réstning sker fér féregaende styrelses ansvarsfrihet.
Styrelsen anser inte att detta tar bort beslutet fran féreningsstdimman utan att det
fattas en gang och inte tva.

Foreslagen andring i lydelse
KAPITEL 5 Féreningsstamma
§15 Hoststamma

Vid féreningens hststdimma aligger det staimman att;
c. vélja fyra ledaméter till styrelsen enligt kapitel 6 §1
d. valja vice ordféranden till féreningens utskott.
e. granska styrelsens verksamhetsherittelse for féregaende verksamhetsar
f. behandla revisionsberéttelsen for féregaende ar
g. faststilla resultatrdkning samt balansrakning fér féregaende
verksamhetsar

1. prova frdgan om ansvarsfrihet fér styrelsen avseende deras férvaltning
under deras verksamhetsar. De som berérs av fragan om ansvarsfrihet har
ej rostratt i denna fraga

j. vaélja vice skattmiastare

k. valja vice ordférande i valberedningen

1. vélja valberedningsledamot

m. vélja intendent

n. vilja sekreterare

o. vélja vice ordférande i marknadsféringsgruppen

Yrkande:
Att stamman godkénner forsta ldsningen av proposition 17 VT2018.
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Proposition 18 VT2018

Styrelsens kommentar

Styrelsen anser inte att stdmmoprotokollet endast ska kunna fa foredra det som
tas upp i nedanstaende lydelse. Det tycks inte vara relevant att begriansa
protokollet utan snarare stadga vilka delar som &r minsta méjliga att ta med i ett
stdmmoprotokoll.

Vidare anser styrelsen att det kan vara problematiskt att vara tvungen att
redovisa vilka som framlagt yrkanden under stimman.

Denna foréndring skulle inte innebéra att man inte far ha med yrkanden eller att
protokollet inte endast skulle kunna ta upp delarna redovisade i nedanstaende
lydelse utan istéllet innebéra att foreningsstimmans sekreterare har mojlighet
att besluta.

Foreslagen dndring i lydelse
KAPITEL 5 Foreningsstamma

8§17 Protokoll

Varje ordinarie och extra foreningsstdmma skall protokollféras av stimman vald
sekreterare.

Protokollet skall ddrefter hallas tillgéngligt fér medlemmar senast sju vardagar
efter féreningsstdmman.

Nar protokollet har justerats av stimman valda justerare enligt kapitel 5 §5 skall
sakerhetskopia tas av protokollet. Det skall férvaras pa sikert stille.

Protokollet skall endast foredra upptagna drenden mma: ﬁwms%z beslut och
reservation samt formella fragor.

framlagtyrkande

Yrkande:
Att stdmman godkénner forsta ldsningen av proposition 18 VT2018.
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Proposition 19 VT2018

Styrelsens kommentar

Da Vice skattmaéstare frimst &r en position fér att lira skattmistarrollen till den
kommande terminen och inte en post som &r insatt i styrelsens arbete anser vi
inte att denne person bér vara suppleant till styrelsen. Styrelsen ser risk i att den
tédnkta funktionen av suppleanten inte fungerar och ser darfor inte heller
funktionen med att ha Vice skattméstare som suppleant i styrelsen.

Foéreslagen andring i lydelse
KAPITEL 6 Styrelsen

§2 Suppleanter
Rastberattigade styrelsemedlemmar far HmEum dppen Ezﬁmwﬁ till annan
rostberattigad styrelsemedlem S& franvaro. i

skattmistare dennes suppleant Vi

Yrkande:
Att stimman godkanner forsta ldsningen av proposition 19 VT2018.



A

{ 7 ) UPPSALAEKONOMERNA
et Bilaga 50

Proposition 20 VT2018

Styrelsens kommentar

I stadgarna sa benémner vi i dagsléget styrelsens ledaméoter samt sekreteraren
med styrelsens medlemmary, styrelseledaméter, medlemmar i styrelsen eller
ledam@ter. Denna proposition syftar till att konsekvent dndra sa att
styrelseledaméter refererar till ordférande, vice ordférande, vice ordférande med
naringslivsansvar, vice ordférande med utbildningsansvar, skattmastare samt de
fyra ledaméterna som véljs pa hoststimman. Detta da de posterna har réstrtt i
styrelsen. D& vi syftar till samtliga tio fértroendeposter i styrelsen s& kommer
formulering styrelseledam@éter och sekreterare anvindas.

En ytterligare forvirring utav anvindningen av olika bendmningar kommer av att
postnamnen pé fyra av de nio styrelseledaméterna ar just ledaméter, och darfsr
bor vi inte anvanda ordet ledaméter i sin ensamhet i nigra andra fall 4n de
ganger som stadgarna enbart hinvisar till de fyra ledambterna som viljs pa
héststdmman.

Alla féreslagna dndringar presenteras hir i samma proposition da styrelsen
anser att dessa bor godkénnas tillsammans, eller rostas ner tillsammans.

Féreslagen dndring i lydelse
KAPITEL 6 Styrelsen

&1 Sammansattning styrelsen

Foreningens styrelse bestar av nio styrelseledaméter. Dessa &r ordférande, vice
ordférande, vice ordférande med néringslivsansvar, vice ordférande med
utbildningsansvar, skattmaéstare samt fyra ledaméter.

Istyrelsen sitter ocksa féreningens sekreterare, denne innefattas dock inte av vad
som star under kapitel 6 §8.

§2 Suppleanter

Styrelseledamiter far 1amna dppen fullmakt
styrelseledamot vid franvaro. Vid
skattmaéstares franvaro ar vice skattméstare dennes suppleant. Vice skattmastare
kan ej erhalla fullmakt.

till annan

§5 Ordinarie styrelseméte

Tva ordinarie styrelseméten skall avhallas per ménad under terminerna. Dessa
sker pa féruthestdmda datum satta av styrelsens ordférande infér varje termin.
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Styrelsens ordinarie moten leds av féreningens DH&ommdam och vid dennes
franvaro utser styrelsemétet en-a¥ ndrvarande &
styrelseledamot till motesordférande.

§6 Extrainsatt styrelsemote

Extrainsatta styrelseméten &r méten som sker utéver ordinarie schemalagda
styrelseméten. Styrelsen sammantrader i extrainsatt styrelseméte da féreningens
ordférande eller minst tre styrelsemedlermmar stvrelseledaméter pakallar det.
Styrelsens extrainsatta méten leds av féreningens oH&oﬁmdum och vid dennes
frénvaro utser styrelsemotet en av narvarande £
styrelseledamot till métesordférande.

§7 Kallelse och féredragningslista

Féredragningslistan skall uppta de férslag till beslut, diskussion eller information
som ldmnats skriftligen till styrelsens sekreterare senast fyra dagar innan
ordinarie styrelseméte.

Kallelsen och féredragningslistan skall géras skriftlig och vara
styrelsemnedlemmarna styrelseledamdterna och sekreteraren tillhanda senast tre
dagar innan kommande ordinarie styrelseméte.

Vid extrainsatt styrelsemate ska forsok att kontakta samtliga styrelcamedlermmar
styrelseledaméter och sekreteraren géras och de ska meddela méjlighet till
medverkan senast 24 timmar efter kallelsens utskick.

§8 Styrelsens beslutsmaéssighet

Rostrétt tillkommer de i kapitel 6 §1 ndmnda personer eller i deras stille utsedda
suppleanter enligt kapitel 6 §2. Beslut kan fattas da ett beslut stéds av fem
styrelsernedlempar styrelseledamoter eller mer. Styrelsen &r beslutsmassig nar
fern medlemmar av styrelsen-med réstritt styrelseledaméiter &r narvarande.

Fullmakt raknas ej som nérvaro.

§9 Per capsulam-beslut

Per capsulam-beslut dger giltighet endast om forsék gjorts att kontakta samtliga
styrelseledaméter i-styrelsen-och en majoritet av styrelseledaméterna rostat.
Beslut kan fattas da det stods av fem styrelseledaméter eller mer. Beslutet ska
protokollféras i ndstkommande ordinarie styrelsemotesprotokoll.

Procedur for Per Capsulam-beslut och styrelsens aligganden sker i enlighet med
féreningens reglemente.

§10 Omréstning

Omrdstning sker oppet savida inte nagon styrelsemedlemledamot fordrar att det
skall ske slutet.
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§12 Styrelsens aligganden

Det aligger styrelsen i den mén det ej tillkommer pa annat av féreningens organ
att:

a) planera, samordna och leda féreningens verksamhet
b) forvalta foreningens tillgangar och skulder samt dvervara styrelsens
understéllda organ
c) senast tva manader efter det 1 kapitel 3 §3 angivna verksamhetsaret utgang
till den av stdmman fér samma verksamhetsar utsedde revisorn verlamna
skriftligt
L verksamhetsberattelse for styrelsen och deras understallda organ
2. resultatrdkning
3. balansrékning
4. fdrslag om disposition av éverskott eller tAckande av underskott
for kommande verksamhetsar, senast till sista styrelsemotet under
géllande mandatperiod, ha uppréttat f6rslag pa preliminar budget samt
preliminér verksamhetsplan, i samrad med néstkommande
verksamhetsars styrelse. Férslaget skall tillhandahallas samtliga
styrelsemedlemmarledaméter.
vélja kontaktpersoner till féreningens samarbetspartners som dérmed ingar
1 néringslivsgruppen (NLG)
f) vélja tva projektledare for Kontaktdagarna
g) vilja Art Director till Reversen
h) vélja IT-ansvarig for féreningen
1) vélja skattméstare
) 108vrigt handlagga de drenden som €] utférs av annat organ

d
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§15 Styrelsemedlemmarnasledaméternas aligganden

Det aligger medlemamari-Foreningen Uppsalaekonomernas styrelseledaméter och
sekreterare styralse samt deras suppleanter att i enlighet med féreningens
stadgar och arbetsbeskrivning verka i sitt &mbete.

§16 Fylinadsval

Om misstroendeférklaring gentemot styrelseledamot eller sekreterare bifallits pa
foreningsstdmman eller om ordinarie styrelseledamot eller sekreterare valjer att
avsaga sig sitt atagande under pagaende mandatperiod sker fyllnadsval av
styrelseledamet fértroendeposten vid ordinarie eller extra féreningsstamma.

Om misstroendeférklaring gentemot antingen féreningens ordférande, vice
ordférande, vice ordférande med néringslivsansvar samt vice ordférande med
utbildningsansvar bifallits pa féreningsstimma eller om nagon av dessa fyra
valjer att avséga sig sitt atagande under pagaende mandatperiod sker fyllnadsval
av posten vid ordinarie eller extra féreningsstdmma.

y UPPSALAEKONOMERNA

Vid misstroendeférklaring gentemot féreningens ordférande eller om denne
avsager sig sitt atagande under pagaende mandatperiod, véljer styrelsen pa forsta
mojliga styrelsemdte huruvida vice ordférande, vice ordfdrande med
néringslivsansvar eller vice ordforande med utbildningsansvar gar in som

stéllféretradande ordférande tiden fram till fyllnadsval.

Yrkande:
Att stdamman godkénner férsta ldsningen av proposition 20 VT2018.
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Proposition 21 VT2018

Styrelsens kommentar

Féreslagen ny titel pa paragraf beskriver tydligare paragrafens innehall. Det
dverensstimmer dven med titel pa paragraf under kapitel 8 §10 vilket styrelsen
anser dr en bittre titel.

Foéreslagen andring i lydelse
KAPITEL 6 Styrelsen

§12
Néarvaro-, yttrande- och férslagsratt vid styrelsens méten tillkommer den eller de
som styrelsen anser vara nédvandig for att diskutera eller besluta i aktuell fraga.
Vid styrelsemdte dar veto beslutats av utskottsgruppen i en eller flera fragor som
skall behandlas har en vald representant fran Utskottsgruppen ritt att nirvara
vid den eller de berérda fragorna.

Yrkande:
Att stimman godkanner forsta lasningen av proposition 21 VT2018.
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Proposition 22 VT2018

Styrelsens kommentar

Spraklig fortydligande da styrelsen inte anser att det &r styrelsemétet som utser
en métesordférande, utan styrelsen som grupp. Det kan anses vara otydligt vad
styrelsemotet ar.

Foreslagen dndring i lydelse
KAPITEL 6 Styrelsen

§5 Ordinarie styrelsemote
Tva ordinarie styrelseméten skall avhallas per manad under terminerna. Dessa
sker pé foérutbestamda datum satta av styrelsens ordférande infér varje termin.

Styrelsens ordinarie méten leds av féreningens ordférande och vid dennes
franvaro utser styrelsemmitet styrelsen en av nirvarande rostberittigade
medlemmar till métesordférande.

§6 Extrainsatt styrelseméte

Extrainsatta styrelseméoten ar maten som sker utéver ordinarie schemalagda
styrelseméten. Styrelsen sammantréder i extrainsatt styrelsemote da
féreningens ordférande eller minst tre styrelsemedlemmar pakallar det.

Styrelsens extrainsatta méten leds av féreningens ordférande och vid dennes
franvaro utser styrelsemétet styrelsen en av nérvarande rostberittigade
medlemmar till métesordférande.
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Proposition 23 VT2018

Styrelsens kommentar
Da férkortningar f6r nagra andra organ eller poster inte anvinds bér inte heller
férkortning for néringslivsgruppen anvindas i lydelsen.

Féreslagen dndring i lydelse
KAPITEL 6 Styrelsen

§13 Styrelsens aligganden
Det aligger styrelsen i den man det ej tillkommer pa annat av féreningens
organ att:
a. planera, samordna och leda féreningens verksamhet
b. férvalta féreningens tillgangar och skulder samt &vervaka styrelsens
understéllda organ
c. senast tva manader efter det i kapitel 3 §3 angivna verksamhetséret
utgéng till den av stdmman fér samma verksamhetsar utsedde revisorn
overlamna skriftligt
1. verksamhetsberittelse for styrelsen och deras understillda organ
2. resultatrikning
3. balansrakning
4. forslag om disposition av &verskott eller tickande av underskott
d. for kommande verksamhetsar, senast till sista styrelsemitet under
géllande mandatperiod, ha upprittat férslag pa preliminar budget samt
preliminér verksamhetsplan, i samrad med nistkommande
verksamhetsars styrelse. Forslaget skall tillhandahallas samtliga
styrelsemedlemmar.
e. vélja kontaktpersoner till féreningens samarbetspartners som dirmed
ingar i naringslivsgruppen {NLG)-
vilja tva projektledare for Kontaktdagarna
vilja Art Director till Reversen
. valja IT-ansvarig for féreningen
vilja skattméstare
16vrigt handlagga de drenden som ej utférs av annat organ

@

Yrkande:
Att stimman godké&nner férsta lasningen av proposition 23 VT2018.
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Proposition 24 VT2018

Styrelsens kommentar

Styrelsen anser inte att styrelseprotokollet endast ska kunna fa féredra det
som tas upp i nedanstaende lydelse. Det tycks inte vara relevant att begrinsa
protokollet utan snarare stadga vilka delar som &r minsta méjliga att ta med i
ett styrelseprotokoll.

Vidare anser styrelsen att det kan vara problematiskt att vara tvungen att
redovisa vilka som framlagt yrkanden under styrelseméten.

Denna foréndring skulle inte innebéra att man inte fir ha med yrkanden i
protokollet utan istéllet innebéra att styrelsens sekreterare har méjlighet att
besluta om detta.

Foreslagen andring i lydelse
KAPITEL 6 Styrelsen

§13 Protokoll

Varje styrelseméte skall protokollféras av styrelsens sekreterare och
senast sju dagar efter métet héllas tillgéangligt f6r medlemmar

genom anslaende i féreningens lokaler samt pa féreningens hemsida.

Protokollet skall endast foredra upptagna drenden samt yrkanden, beslut och
reservation. Till protokollet skall &ven bilagor till beslut bifogas.

Yrkande:
Att stdmman godkénner forsta ldsningen av proposition 24 VT2018.
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Proposition 25 VT2018

Styrelsens kommentar

Styrelsen anser inte att utskottsgruppens protokoll endast ska kunna fa
foéredra det som tas upp i nedanstaende lydelse. Det tycks inte vara relevant att
begrénsa protokollet utan snarare stadga vilka delar som &r minsta méijliga att
ta med i utskottsgruppens protokoll.

Vidare anser styrelsen att det kan vara problematiskt att vara tvungen att
redovisa vilka som framlagt yrkanden under utskottsgruppens méten.

Denna férandring skulle inte innebéra att man inte far ha med yrkanden i
protokollet utan istallet innebéra att féreningens sekreterare har mojlighet att
besluta om detta.

Foreslagen andring i lydelse
KAPITEL 8 Utskottsgruppen

§11 Protokoll

Varje utskottsgruppsméte skall protokollféras av féreningens sekreterare och
senast sju dagar efter métet hallas tillgéngligt for medlemmar genom
anslaende i féreningens lokaler.

Protokollet skall endast féredra upptagna drenden, rapporter fran
verksamheten samt yrkanden, ation. Pretokollet skall dven

beslut och reserv

a

protokollet skall dven bilagor till beslut bifogas.

Yrkande:
Att stdmman godké&nner forsta lasningen av proposition 25 VT2018.
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Proposition 26 VT2018

Styrelsens kommentar

Det forsta stycket i lydelsen tolkar styrelsen, med féreslagen #ndring,
innefattar samtliga tio fértroendeposter som tillsammans bildar styrelsen,
detta gor att det andra stycket i lydelsen &r éverflédigt och snarare skapar
férvirring. Med det andra stycket kvar tolkar styrelsen att det férsta stycket
berér de fyra posterna i styrelsen som benimns som ledaméter och det andra
stycket for de fyra ordféranderisterna. Detta gér att stycke for skattméstare
och sekreterare i sadana fall saknas. Tolkningen fran styrelsens sida ar att det
andra stycket stryks.

Foreslagen dndring i lydelse
KAPITEL 6 Styrelsen

§16 Fyllnadsval

Om misstroendeférklaring gentemot styrelseledamot eller sekreterare bifallits
pa féreningsstamman eller om ordinarie styrelseledamot-viljer att avsiga sig
sitt d&tagande under padgdende mandatperiod sker fyllnadsval av
styrelseledamot vid ordinarie eller extra féreningsstdimma.

Vid misstroendeférklaring gentemot féreningens ordférande eller om denne
avshger sig sitt &tagande under pagédende mandatperiod, valjer styrelsen pa
forsta mijliga styrelsemdte huruvida vice ordférande, vice ordférande med
néringslivsansvar eller vice ordférande med utbildningsansvar gar in som
stallféretradande ordférande tiden fram till fyllnadsval.

Yrkande:
Att stdmman godkénner forsta lasningen av proposition 26 VT2018.
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Proposition 27 VT2018

Styrelsens kommentar

I dagsldget sa beskrivs Utskottsgruppens funktion pa flera stillen i stadgarna.
Styrelsen anser att féreslagen &ndring tydliggér och faorklarar
utskottsgruppens roll i féreningen.

Forslag pa tillagg i lydelse har gjorts for att fértydliga att de organ i
utskottsgruppen som delar information med varandra inte enbart ar utskott. I
Utskottsgruppen sitter &ven indendent, IT-ansvarig, en av projektledarna fsr
Kontaktdagarna, Vice skattmaistare, ordférande i marknadsféringsgruppen, art
director f6r Reversen och sekreterare, vilket foreningens reglemente reglerar.
Detta ar dven en lydelse som stdmmer verens med lydelse under kapitel 8 §2
Utskottsgruppens sammanséttning.

Foreslagen andring i lydelse

KAPITEL 3 Organisation

§1 Verksamhetsfordelning
Féreningen Uppsalaekonomernas organ ar:

Foreningsstimman

Styrelsen

Ordféranderiet

Strategiska utbildningsradet

Utskottsgruppen enligt kaptiel 7

Utbildningsutskottet enligt kapitel 12

Bachelor's Educational Committee och Masters’ Educational Committee
Néringslivsgruppen enligt kaptiel 11

Valberedningen kapitel 14
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Foreningsstdmman ar féreningens hdgst beslutande organ.
Styrelsen &r foreningens beslutande och verkstallande organ.

Ordféranderiet &1, pd mandat av styrelsen, féreningens beslutande och
verkstdllande organ i operativa fragor.

Strategiska utbildningsradet &r, pa mandat av styrelsen, féreningens
beslutande och verkstéllande organ i studiefragor

Utbildningsutskottet &r féreningens arbetande organ vad giller
utbildningsfragor.

Bacherlor's Educational Committee och Master's Educational Committee &r
féreningens arbetande organ vad giller studiebevakning.

Naringslivsgruppen &r féreningens arbetande organ vad giller féreningens
samarbetspartners.

Valberedningen ansvarar fér férberedelserna infér samt att nominera
kandidater till féreningsstdmman.

Revisorerna granskar féreningens verksamhet.

KAPITEL 8 Utskottsgruppen

§1 Definition av Utskottsgruppen

utskotten: Utskottsgruppen kan fa beslutanderitt i fragor delegerade av
styrelsen eller ordféranderiet.

Yrkande:
Att stdimman godké&nner forsta lasningen av proposition 27 VT2018.
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Proposition 28 VT2018

Styrelsens kommentar

Sekreterarens deltagande pa utskottsgruppens méten regleras i dagsléget i
féreningens reglemente under Kapitel 8. Utskottsgruppen. Styrelsen anser att
sekreteraren bor bendmnas i denna lydelse da sekreterarens roll i
utskottsgruppen @ven regleras i stadgarna under Kapitel 8 §11 Protokoll.
Sekreterarens medverkan i utskottsgruppen bér regleras i samma dokument
och inte i bade stadgar och reglemente.

Foreslagen dndring i lydelse

KAPITEL 8 Utskottsgruppen

§2 Utskottsgruppens sammansiattning

Utskottsgruppen bestar av féreningens vice ordférande och samtliga
utskottsordférande. Resterande medlemmar bestims enligt féreningens
reglemente.

Yrkande:
Att stimman godkénner forsta lasningen av proposition 28 VT2018.
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Proposition 29 VT2018

Styrelsens kommentar

Videfinierar just nu manga av vara organ pa tva stéllen. Dels i nedan féljande
kapitel samt i deras separata kapitel. Detta orsakar férvirring och vi bér behalla
en definition. I vissa fall anser styrelsen att definitionen i respektive kapitel dr
béttre och da &r andringen forslagen 1 Proposition 3. I de fall da definitionen i
kapitel 3 ar battre finns forslagen i separata propositioner.

Foreslagna andringar i lydelse
KAPITEL 3 Organisation

§1 Verksamhetsfordelning
Féreningen Uppsalaekonomernas organ &r:

Féreningsstamman

Styrelsen

Ordféranderiet

Strategiska uthildningsradet

Utskottsgruppen enligt kaptiel 7

Utbildningsutskottet enligt kapitel 12

Bachelor’s Educational Committee och Masters’ Educational Committee
Néringslivsgruppen enligt kaptiel 11

Valberedningen kapitel 14
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Foreningsstdmman &r féreningens hégst beslutande organ.
Styrelsen dr féreningens beslutande och verkstéllande organ.

Ordféranderiet &r, pA mandat av styrelsen, féreningens beslutande och
verkstallande organ i operativa fragor.

Strategiska utbildningsradet &r, pa mandat av styrelsen, féreningens
beslutande och verkstallande organ i studiefragor

Utskottsgruppen ar féreningens arbetande organ i den dagliga verksamheten.

Utbildningsutskottet &r foreningens arbetande organ vad galler
utbildningsfragor.

Bacherlor's Educational Committee och Master's Educational Committee ar
foreningens arbetande organ vad géller studiebevakning.



Valberedningen ansvarar fér forberedelserna infér samt att nominera
kandidater till féreningsstdmman.

Revisorerna granskar féreningens verksamhet.

Yrkande:
Att stdmman godk&nner forsta lasningen av Proposition 29 VT2018.
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Proposition 30 VT2018

Styrelsens kommentar

Styrelsen ser inte anledningen till att Utskottsgruppen behéver % majoritet for
vara beslutsfora, eller fér att finna bifall fér ett beslut. Vidare anser styrelsen
att enkel majoritet ar tillréckligt likt motivering f61 beslut i styrelsen.

Foreslagen andring i lydelse
KAPITEL 8 Utskottsgruppen

§8 Utskottsgruppens beslutsmassighet

Rdstratt i utskottsgruppen tillkommer de i kapitel 8 §2 nimnda personer eller
suppleanter i deras stélle enligt kapitel 8 §3. Beslut kan fattas som stids av 243
en enkel majoritet av utskottsgruppens ledaméter. Utskottsgruppen ar
beslutsméssig d4 fler &n hilften 2/3 av utskottsgruppens ledaméter ar
ndrvarande.

Yrkande:
Att stdimman godk&nner forsta ldsningen av proposition 30 VT2018.
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Proposition 31 VT2018

Styrelsens kommentar

Styrelsen anser inte att nuvarande lydelse &r korrekt da éverskottskapital, nar
mdjlighet finns, bor férdelas i samtliga av féreningens fondportfsljer. Andring
av lydelse paverkar inte mdjlighet att fordela hela 6verskottskapitalet i
aktiefondportfdljen om stimman sa bestimmer.

Féreslagen &ndring i lydelse

KAPITEL 14 Ekonomi

§5 Aktieportfolj

Aktieportféljen har som syfte att delar av Féreningen Uppsalaekonomernas

éversketiskapital investeras langsiktigt och genererar avkastning till
verksamheten. Aktieportféljen forvaltas enligt féreningens reglemente

Yrkande:
Att stdimman godkanner forsta ldsningen av proposition 31 VT2018.

fﬁ\C_uUmb_ubmeZOZngb

L W
Ay

Yo

Bilaga 62

Proposition 32 VT2018

Styrelsens kommentar

Foreningens olika utskott har i dagsldget utskottsméten dar utformningen
skiljer sig lite fran utskott till utskott. Styrelsen anser att det véseniliga
gallande utskottsmoten &r att de sker, och ger alla medlemmar méjlighet att
delta, och inte vem som leder moten. Detta bér vara flexibelt for
utskottsordfsranden att tillsammans bestdmma. Ddremot bor mdtenas
existens stadgas.

Foreslagen andring i lydelse
KAPITEL 9 Utskott

§2 Verksamhet

Utbildningsutskottet skall verka for att bevaka och forbattra
ekonomirelaterade amnen vid Uppsala universitetet med det $vergripande
syftet att 6ka kunskapsniva och férbattra utbildningens kvalitet.
Utbildningsutskottet skall dven driva utbildningsrelaterade projekt.

Utskottens verksamhet regleras ytterligare av dessa stadgar
samt av utskottsbeskrivningar i féreningens reglemente

Yrkande:
Att stdimman godkénner férsta ldsningen av proposition 32 VT2018.
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Proposition 33 VT2018

Styrelsens kommentar

Foreslagna andringar korrigerar fér namnen pa projektledare av
Kontaktdagarna likt hur de bendmns under Kapitel 6 §12 styrelsens
aligganden.

Foéreslagen dndring
KAPITEL 10 Ovriga operativa organ

§5 Mandatperiod
Intendent: Mandatperioden ar sex (6) manader fran tilltrddesdag vilken infaller
1/1eller 1/7.

IT-ansvarig: Mandatperioden &r sex (6) méanader fran tilltridesdag vilken
infaller 1/1 eller 1/7.

Vice skattméstare: Mandatperioden dr sex (6) ma&nader fran tilltridesdag
vilken infaller 1/1 eller 1/7.

Marknadsféringsgruppen: Mandatperioden for vice ordférande och ordférande
i marknadsféringsgruppen ar sex (6) manader fran tilltradesdagen vilken
infaller 1/1 eller 1/7, undantaget de fall som regleras i kapitel 10 §7. Vice
ordférande i marknadsféringsgruppen tilltrader automatiskt som ordférande i
marknadsforingsgruppen efter sin mandatperiod.

Kontaktdagarna: Mandatperioden fér Kontaktdagarnas projektledare ech-vice
projektledare I6per fran av styrelsen vald dag till och med det halvar méssan
dger rum. Om maéssan &ger rum pa varen slutar mandatperioden 30/6. Om
maéssan &ger rum pa hosten slutar mandatperioden 31/12.

Yrkande:
Att stimman godké&nner forsta lasningen av proposition 33 VT2018.
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Proposition 34 VT2018

Styrelsens kommentar

Nuvarande lydelse gor det inte méjligt att fylla vakant plats i
Néringslivsgruppen genom fyllnadsval under pagaende mandatperiod.
Styrelsen ser ett varde av att detta gérs mdjligt bade fér att 16sa eventuella
avhopp eller annat behov av att tillsitta en ytterligare person i
Néringslivsgruppen under pagaende mandatperiod.

Foreslagen dndring i lydelse
KAPITEL 11 Néaringslivsgruppen
§8 Mandatperiod

Mandatperioden fér av styrelsen utsedda medlemmar i Naringslivsgruppen &r
ett (1) ar fran tilltrddesdagen vilken infaller 1/1 eller 1/7.

mandatperiod.

Yrkande:
Att stimman godkanner forsta ldsning av proposition 34 VT2018.
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Proposition 35 VT2018

Styrelsens kommentar

Hanvisningen fyller ingen funktion i lydelsen. Hanvisningen siger ingenting
annat &n att det aligger styrelsen att viilja kontaktpersoner fér féreningens
samarbetspartners, vilket dven denna lydelse redan redovisar for. Styrelsen
anser att ondig kapitelhanvisning enbart skapar risk for att hanvisningen blir
inkorrekt om stadgarna uppdateras under andra kapitel och foredrar dir med
att kapitelhdnvisning enbart anviinds da den tillfér viktigt information.

Foreslagen d@ndring i lydelse

KAPITEL 11 Féretagsgruppen

§6 Val av samarbetspartners kontaktpersoner

Vice ordférande med niringslivsansvar nominerar gemensamt med
valberedningen kandidater till kontaktpersoner for féreningens
samarbetspartners till styrelsen. Val av kontaktpersoner for féreningens

samarbetspartners sker genom beslut i styrelsen enligtkapitel 6-§12.

§7 Val av andra nédringslivsgruppmedlemmar

Vid behov kan styrelsen tillsétta fler medlemmar till ndringslivsgruppen, utéve
r vice ordférande med néringslivsansvar och kontaktpersoner for foreningens
samarbetspartners.

Vice ordférande med niringslivsansvar nominerar gemensamt med
valberedningen kandidater till ndringslivsgruppen till styrelsen. Val av dessa
néringslivsgruppmedlemmar sker genom beslut i styrelsen enligtkapitel 6
g12.

Yrkande:
Att stdamman godkénner férsta ldsningen av proposition 35 VT2018.
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Proposition 36 VT2018

Styrelsens kommentar

Under hosten och varen har problematik géllande Naringslivsgruppens namn
diskuterats. Naringslivsgruppen anser att namnet inte speglar organets
faktiska verksamhet samt att de ser en problematik med att de férvixlas med
Naringslivsutskottet vilket skapar férvirring. Efter diskussion ar
Naringslivsgruppen och styrelsen éverens om att Féretagsgruppen ar ett
tydligare namn som speglar verksamheten de &gnar sig at battre.

Foreslagen @ndring i lydelse

KAPITEL 11 Néri i Foretagsgruppen

&1 Definition

NiringslivsgruppenForetagsgruppen #r féreningens arbetande organ géllande
féreningens samarbetspartners och néringslivskontakt i employer branding
syfte.

Yrkande:
Att stimman godkénner férsta lasningen av proposition 36 VT2018.
Att stdmman godkdnner &ndring av namnet i alla berdrda delar av stadgarna.



Foreningen Uppsalaekonomerna

Per capsulam beslut, Reglementesandring "Féreningen
Uppsalaekonomernas policy” och "Féreningen
Uppsalaekonomernas Krispolicy”

Efter diskussion pa styrelsemote korrigerades forslaget pa att infora foreningens policy
och krispolicy i reglementet. Styrelsen fattade sedan beslut per capsulam via mail.

Styrelsen sammantrader per capsulam och beslutar:

Attgodkanna reglementesandring enligt forslag A- forslag 11 bifogad bilaga.

Attgodkanna reglementesandring enligt forslag B- forslag 11 bifogad bilaga.
Beslutet fattades per capsulam, (2018-04-10)

Borgen, Uppsala 2018-04-10

L\Gu\JL/cLhM}S o L “Urtctan \-cu@
Hanna jé.h\s_sjn Miriam Tate Aras Amin
Ordférande Vice ordférande Vice ordforande
Néringslivsa?svar
’-\@ #
/ % Va o
Lo ise Jonssgn Johan Lindskog
Styrelseledamot Styrelseledamot
Uthildningsansvar Ordférande Valberedningen Alumniansvar
Alexander Hervieu Wllham hxenﬁprg ﬁ\/latmas Lien Oskarsson

Skattmastare Styrelseledamot Styrelseledamot
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»; UPPSALAEKONOMERBA Reglementesandring Policys

Fardigstallt 2018-04-09
For: Beslut/diskussion/information

Bilaga - Reglementesiandring "Féreningens policys”

Projektgrupp. Simon Billinger och Hanna Jansson

Syfte

Denna punkt syftar till att diskutera huruvida vi tycker att reglementet ska
avspegla att vi antagit féreningens policy samt féra in en lydelse om
féreningens krispolicy i reglementet.

Om styrelsen anser att reglementeséndring ska géras vill jag att vi diskuterar
reglementestext och eventuell revidering av férslaget.

Bakgrund

Ireglementet heter kapitel 2 "Féreningens policys" och berér dterkommande
bestdmmelser for bland annat subventioner och fester pa Borgen.

Pé styrelsemotet 2018-01-22 antog sittande styrelse dokumentet "Féreningen
Uppsalaekonomernas policy” och sedan méanga ar har det funnits en intern
krispolicy vars syfte &r att anvéndas av Uppsalaeskonomernas styrelse vid en
kris.

Forslag pa reglementeséandring

2. Foreningens Policys

2a) Foéreningen Uppsalaekonomernas Policy
Beslut fattades av styrelsen 2018-04-XX

Foreningen Uppsalaekonomernas Policy &r ett fristdende dokument uppréttat
for att konkretisera hur féreningen arbetar f&r att fa alla att kénna sig vilkomna
1 organisationen. Vidare finns policyn till fér att tydliggéra vad som &r beteende
som féljer Uppsalaekonomernas vardegrund samt fér att férsikra att beteende
som bryter mot detta leder till forutbestdmda konsekvenser.
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Fardigstallt 2018-04-09
For: Beslut/diskussion/information

Policyn ska finnas tillganglig for alla medlemmar pa féreningens hemsida och i
utskrivet format i féreningslokalen. Policyn ska ses éver, uppdateras vid behov
och fastslas av styrelsen varje termin.

2b) Féreningen Uppsalaekonomernas Krispolicy

Besiut fattades av styrelsen 2018-04-XX

Féreningen Uppsalaekonomernas Krispolicy &r ett fristaende dokument
uppréttat fér att stédja Uppsalaekonomernas verksamhet vid en krissituation.
Krispolicyn innehaller en handlingsplan for krissituationer samt reglerar vilka
som deltar i krisledningen.

Krispolicyn ska ses 6ver, uppdateras vid behov och fastslas av styrelsen varje
termin.

Obs. eventuellt godkinnande av denna reglementeséndring gor att resterande
numrering I kapitel 2 dndras.

Forslag A - Policy
Forslag 1: Styrelsen beslutar om reglementeséndring enligt denna bilaga.

Fordelar:

« Reglementet avspeglar att féreningen har en nedskriven policy.

« Viminskar risken att policydokumentet blir *hortglomt” da det i
reglementet fértydligas att styrelsen ska 6verses och eventuellt revideras
atminstone en gang per termin.

Nackdelar

¢ Det kan anses som markligt att sitta i reglementet da sjilva
reglementestexten inte reglerar nagonting i verksamheten. (Bortsett fran
att det ska &verses varje termin). Det som reglerar dr bestammelser i
policyn vilka finns oavsett om denna reglementestext finns eller inte.

Forslag 2: Styrelsen beslutar att inte anta reglementeséndring enligt denna
bilaga.

Fordelar:
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Reglementeséndring Policys
Fardigstallt 2018-04-09
For: Beslut/diskussion/information

» Det kan anses som markligt att sétta i reglementet da sjélva
reglementestexten inte reglerar nadgonting i verksamheten. (Bortsett fran
att det ska overses varje termin). Det som reglerar dr bestdmmelser i
pelicyn vilka finns oavsett om denna reglementestext finns eller inte.

Nackdelar:

o Okad risk for att det fristaende policydokumentet gléms bort da det inte
omnamns i reglementet som anvands ofta.

» Det kan anses som markligt med kapitel "2. Férenings policys” inte
nadmner Uppsalaekonomernas Policy.

Forslag 3: Styrelsen beslutar om reglementeséndring enligt denna bilaga med
féreslagna dndringar.

Se fordelar och nackdelar enligt férslag 1.
Forslag B - Krispolicy
Forslag 1: Styrelsen beslutar om reglementeséndring enligt denna bilaga.

Fordelar:

« Reglementet avspeglar att vi har en nedskriven krispolicy

» Viminskar risken att policydokumentet blir "bortglémt” da det i
reglementet fértydligas att styrelsen ska éverses och eventuellt revideras
atminstone en gang per termin

Nackdelar:

» Det kan anses som markligt att sitta i reglementet da sjélva
reglementestexten inte reglerar nagonting i verksamheten. (Bortsett fran
att det ska dverses varje termin). Det som reglerar &r bestdmmelser i
policyn vilka finns oavsett om denna reglementestext finns eller inte.

* Kan vara otydligt att reglera ett dokument som inte &r 8ppet fér alla
medlemmar i reglementet

Forslag 2: Styrelsen beslutar att inte godkénna reglementes&ndringen enligt
denna bilaga

Omvénda for- och nackdelar mot Férslag 1.
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Fardigstéllt 2018-04-09
Fér: Beslut/diskussion/information

Rekommendation

Vi rekommenderar styrelsen att besluta enligt Férslag A — Férslag 1.

Virekommenderar styrelsen att besluta enligt Férslag B — Férslag 1.

403)
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Per capsulam beslut

Semesteransokan for Miriam Tate

Styrelsen sammantréder per capsulam och beslutar att:

Bevilja ledighet f6r Miriam Tate den 11 maj 2018.

Beslutet fattades per capsulam 2018-04-11

Borgen, Uppsala 2018-04-16
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Foreningen Uppsalaekonomerna

Per capsulam beslut, semesteransékan Aras Amin

Enligt reglementet maste en ansdkan om semester for en arvoderad stallas skriftligen
till styrelsen i sadan tid att fragan kan behandlas p2 ett styrelsemdéte som infaller minst
14 dagar innan semestern avses pabdrjas. Da detta inte var mojligt har fdljande beslut
fattats per capsulam.

Styrelsen sammantrader per capsulam och beslutar att
Bevilja ledighet for Aras Amin den 11/5 2018.

Beslutet fattades per capsulam 2018-04-11

Borgen, Uppsala 2018-04-16 P b7/
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Vice ordfdrapde \@r/el,sel damot Styrelseledamot
Utbildningsansvar Ordférande Valberedningen Alumniansvar
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Per capsulam beslut, Inspektor

Féreningen Uppsalaskonomerna

Enligt foreningens reglemente ansvarar styrelsen fér att nominera en
inspektorskandidat till féreningsstdmman for godké&nnande. Vid tiden for det sista

styrelsemdétet innan stdimman hade &nnu ingen kandidat

accepterat en nominering till

inspektor varfér beslut om nominering ej kunde genomféras pa motet. Beslutet fattades

darfor per capsulam.

Styrelsen sammantrader per capsulam och beslutar at#:

nominera Jenny Gustatsson Backman till inspektor for perioden 1/7 2018 till 30/6 2021

bifoga bilagan med nomineringstext till kallelsen till Vars
Beslutet fattades per 2018-04-11

Borgen, Uppsala 2017-04-16
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et Bilaga 67

Inspektorsval

Om Inspektor

Uppsalaekonomernas styrelse godkande pa styrelsemdotet den 19/3 2018 att
foreningen numera skulle ha en inspektor med tillhérande reglementeséndring.
En inspektor ar vanligtvis en senior person, ofta anstalld vid universitetet i en
utlarande- eller forskarroll med en tydlig koppling till studentorganisationens
verksamhet. Flera (om inte alla) nationer har inspektorer och dven flera av vara
nadra samarbetsorganisationer som LundaEkonomerna, Juridiska Féreningen
och Foreningen Ekonomerna vid Stockholms universitet. Inspektorns syfte &r
dels att ha en radgivande roll till organisationens styrelse genom att exempelvis
delta pa moten med presidiet, kuratelet eller styrelsen. Inspektorn har &ven en
funktion som ett sorts "foreningsminne” genom att ofta vara inspektor under en
langre period an vad den vanlige medlemmen ar engagerad. Slutligen har
inspektorn aven en representativ roll genom att delta pa utvalda middagar,
gasquer eller baler. I stort gar det att sdga att en inspektor ska fungera som en
hjalp for foreningen och samtidigt forbattra kontakten mellan organisationen
och universitetet eller institutionen. En inspektor sitter ofta pa en mandatperiod
pa mellan tva till fem ar med mojlighet till forlangning.

Foljande &r ett utdrag ur Uppsalaekonomernas reglemente med kapitlet som
beror val av inspektor:

1. Inspektor
Syfte

Syftet med inspektorn &r att ha en radgivande roll till Uppsalaekonomernas styrelse och att
representera universitetet mot Uppsalaekonomernas medlemmar pa vissa evenemang.

Aligganden
Det aligger inspektorn att;

¢ Delta pa minst ett mote i manaden med representanter fran Uppsalaekonomernas

styrelse.
s Delta och halla tal pa av Uppsalaekonomernas styrelse valda evenemang.

Kriterier

Person som tillsdtts som inspektor bor:

e Varaanstélld i en kollegial roll vid institution vid Uppsala universitet fér vilken
Uppsalaekonomerna har karstatus.
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Bilaga 67
e Haett intresse f6r Uppsalackonomerna och dess verksamhet.

e Panagot sitt vara kopplad till Uppsalaekonomernas verksambhet.

e Vara etablerad bland Uppsalackonomernas studenter.

Tillsattning

Inspektor nomineras av styrelsen och godkanns av féreningsstdmman. Nominering och
godki&nnande av inspektor grundas pa en helhetshild dar sdkandes roll vid institutionen,
koppling till Uppsalaekonomerna och status hos studenterna tas i beaktning. '

Mandatperiod

Mandatperioden for inspektor &r tre (3) ar fran tilltrddesdagen vilken infaller den 1/7 med
moijlighet till forlangningar med ytterligare tre (3) ar.

Fyllnadsval

Om inspektorn valjer att avsadga sig sitt atagande under pagaende mandatperiod sker
fyllnadsval vid ordinarie eller extra foreningsstamma. Vid fyllnadsval tillirader inspektern pa av
styrelsen foreslagen och av féreningsstdmman godkand dag och mandatperioden stracker sig
tillav styrelsen féreslaget och av féreningsstimman godként datum i enlighet med
mandatperioden vid ordinarie val.
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Bilaga 67

Styrelsens nominering

Styrelsen nominerar harmed Jenny Gustafson Backman till
Uppsalaekonomernas inspektor fér perioden 1/7 2018 — 30/6 2021.

Styrelsens motivering lyder:

Jenny Gustafson Backman har under flera terminer varit en del av manga
Uppsalaekonomers studentliv; antingen genom sin undervisning pa den
Foretagsekonomiska institutionen, genom fikabesdk i foreningslokalen eller
genom sina tal pa Uppsalaekonomernas Reccegasquer. Hon ar en av
studenterna uppskattad larare och hon har uppvisat ett kontinuerligt intresse
for var organisation, fér var verksamhet och kanske framforallt f6r vara nya
studenter. Hon har dven genom sin undervisning och sitt engagemang fungerat
som en ambassador for Foretagsekonomiska institutionen och hela Uppsala
universitet mot manga nya Uppsalaekonomer.

V1 anser att Jenny skulle passa bra som inspektor d& hon har ett intresse for
studenter och studentfragor men dven for att vi har fértroende for henne att
ifragasédtta var verksamhet och utmana oss att forbattras.

I och med den roll Jenny haft mot manga av Uppsalaekonomernas medlemmar
uppfyller hon till stor del redan idag de krav som nu formaliseras om hon skulle
valjas som inspektor och styrelsen anser darfor att det inte finns nagon
kandidat &n henne battre 1ampad att axla rollen som Uppsalaekonomernas
forsta inspektor.

Yrkande:
Att stamman godkanner Jenny Gustafson Backman som Uppsalaekonomernas

inspektor for perioden 1/7 2018 — 30/6 2021.
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Standardiserande av styrelsematerial
Fardigstallt 2018-04-16
For: Beslut/diskussion/information

Bilaga 4.1 - Uppféljning: UEAM Befogenheter

Projektgrupp: Mathias Lien
Presenterades: 2018-04-16

Syfte

Efter att ha varit i kontakt med UEAM sa framforde de en onskan att kunna
handla med derivat i Hedging-syfte. Derivatet som diskuterades var Mini-
futures och vi var 6verens om att det endast kunde géalla en mycket begransad
post. Projektgruppen hoppas att materialet nedan ska kunna ge grundlaggande
forstaelse for vad som UEAM onskar kunna gora. Projektgruppen har dock ingen
utbildning inom didaktik, sa skulle det uppsta fragor sa ar tid allokerad till fragor
vid nasta extrainsatta styrelsemote.

Sedan styrelsemotet 2018-03-06 da styrelsen stéalldes sig positiv till att tillata
UEAM handla med detta derivat sa har projektgruppen tagit fram en
reglementeslydelse som hoppas kunna begransa mojligheterna att instrumentet
anvands i spekulativt syfte, och att den idiosynkratiska risken for derivatet
minimeras.

Bakgrund

For att inte gora detta dokument 14 sidor langt hanvisas lasaren till materialet
som beredes infor styrelsemotet 2018-03-06, med titeln "Bilaga 2.1 - UEAM
befogenheter (Uppdat.).pdf”
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Standardiserande av styrelsematerial
Fardigstallt 2018-04-16
For: Beslut/diskussion/information

Forslag - Reglementeslydelse

Kapitel 10

§1 UEAM far handla med derivatet MINI-futures i syfte att minska portfoljrisk.
Derivatet maste dock:

Anvandas i syfte att ga kort i marknaden, s.k. MINI-Short

Endast ha OMXS30 som underliggande tillgang

Utgora maximalt 5% av portfoljens varde vid orderlaggning

Maximalt ha en indikativ havstang pa 3% vid orderlaggning

Stopp-loss barriar far vid inkop ej vara under kursen multiplicerat med 5%
ojusterad ettarig VaR. Notera att 5%-VaR avser vad tillgangen kan
forvantas avkasta under de fem basta dagarna av 100.

® o0 T

Stop — loss > OMXS30 x (5% VaR)

f. Inte behallas under en langre period an 3 manader.
g. Inte inhandlas efter sista ordinarie styrelsemote pa varterminen fram till
och med hostterminens forsta ordinarie styrelsemote.

§2 Bada portfoljforvaltare maste ha avklarat ett kunskapstest utfardat av
styrelsen innan UEAM tillats k6pa MINI-futures.

§3 Vid inkop av ett sadant derivat som namns i §1 maste UEAM meddela detta
till foreningens styrelse innan nastkommande ordinarie styrelsemote.

(Tidigare kapitel 10 och 11 kommer att forflyttas nedat)
Rekommendation

Projektgruppen vill rekommendera styrelsen att rosta enligt forslag ovan.
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Standardiserande av styrelsematerial
Fardigstallt 2018-04-16
For: Beslut/diskussion/information

Bilaga 4.1.1 - Utvardering av erfarenhet och kunskap
av associerade risker

1. Har du/ni erfarenhet av att handla med MINI-Futures?

2. Kan du forlora hela ditt investerade kapital nar du handlar med MINI-
Futures?

3. MINI-Futures har i vissa fall en inbyggd havstang, innebar detta att
eventuell forlust kan vara storre an om havstangen inte fanns?

4. Kan du alltid salja en MINI-future?

5. Paverkas du av prisandringar i den underliggande tillgangen aven utanfor
borsens ordinarie oppetider?

6. Om du tror att marknaden kommer att sjunka, koper du korta eller langa
MINI-Futures?

SVAR:

(Om nej kravs alla ratt pa svaren nedan)
JA

JA

NEJ

JA

KORTA

oo w N
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For: Beslut/diskussion/information

Bilaga 5- Revidering av Foreningens
Uppsalaekonomernas policy

Projektgrupp: Hanna Jansson

Presenterades: 2018-04-16

Syfte

Syftet med dagens punkt ar att revidera foreningens policy. Anledning till detta
ar for att styrelsen ar overens om att texten i inledningen inte bor uttryckas i
negation. Revideringen sker dven for att uppdatera sa att texten under inledning
stammer overens med reglementestexten for "Foreningen
Uppsalaekonomernas policy” under kapitel 2. Foreningens policys 1 reglementet.

Bakgrund

Per capsulam 2018-04-09 beslutade styrelsen att reglera for "Foreningen
Uppsalaekonomernas policy” 1 reglementet under kapitel 2. Den
reglementestexten gar i linje med foreslagen reglering i detta material.

Policyn antogs 2018-01-22.

Se bilaga 5.1 for foreslagen revidering.

Forslag

Forslag 1: Styrelsen beslutar att revidera reglementet enligt féreslaget i bilaga
51

Fordelar:

e Att dndra sa att policyn blir enhetlig med hur det nu uttrycks i
reglementet gallande féreningens policy.

e Att dndra sa att texten under inledning inte uttrycks i negation, vilket kan
anses vara snyggare.

Nackdelar

e Att andra texten om andring inte anses behovas.
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Revidering av foreningens policy
Fardigstallt 2018-04-11

For: Beslut/diskussion/information

Forslag 2: Styrelsen beslutar att inte revidera reglementet enligt féreslaget i
bilaga 5.1.

e Motsatta fordelar och nackdelar som i forslag 1.

Rekommendation

Jag rekommenderar styrelsen att besluta enligt forslag 1.
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Foreningen Uppsalaekonomernas Policy

1. Inledning

Foreningen Uppsalaekonomernas vardegrund bestar av fyra ord: 6ppenhet, gemenskap,
respekt och framatanda. Dessa ord ska genomsyra foreningens verksamhet och alla
medlemmars agerande. Féljande policydokument ar upprattat for att konkretisera hur
féreningen arbetar for att f4 alla att kdnna sig valkomna i organisationen. Vidare finns
policyn till for att tydliggora vad som &ar beteende som foljer Uppsalaekonomernas
vardegrund samt for att forsakra att beteende som bryter mot detta leder till

forutbestamda konsekvenser. —vad—fe;enmge&anse{—ar—beteende—sem—ej-gar—l—Lmae-med

b;u%b%mmda—kmasekvenser— Detta for att garantera att alla kanner sig valkomna 1
foreningen samt att ingen kanner sig illa behandlad genom att vara en del av
Uppsalaekonomerna.

Denna policy galler for foreningens samtliga medlemmar och alla som deltar i
foreningens verksambhet.

Detta policydokument ar uppdelat i tre parter:
o Beteendepolicy
o Jamlikhetspolicy
e Alkohol- och drogpolicy

Konsekvenser

Brytande av denna policy leder till en eller flera konsekvenser. Beroende pa vilken
policy som brutits mot kommer konsekvensen kunna skilja sig at — detta specificeras i
kommande kapitel. Konsekvenserna som specificeras nedan ar inte nodvandigtvis pa
varandra féljande; en aktion kan leda till att en person direkt stangs av eller utesluts,
detta beror pa vilken policy som bryts mot och hur grov férseelsen ar.

Det ar dock viktigt att tydliggora att ett dokument av denna typ omdjligt kan vara
heltackande och om det uppstar situationer som ej tydligt innefattas ar det upp till
foreningens styrelse att med det stod som finns i detta dokument och med hjalp av
svensk lagstiftning bedoma allvaret i situationen och konsekvenserna.

Oacceptabelt beteende kan leda till konsekvenser for en medlem dven om det sker pa

evenemang som inte ar Uppsalaekonomernas egna eller som inte ar direkt kopplat till
foreningens verksambhet.
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Foreningens ordféranderi dr p4 mandat av styrelsen ansvariga for att denna policy
tillampas i verksamheten och ar dven ansvariga for att vidta dtgarder mot medlem som
bryter mot dem, undantaget uteslutande av medlem da detta beslutas om av styrelsen.
Vid handelse att en ordforanderist skulle bryta mot denna policy det styrelsen som ar
ansvariga for att tillimpa korrekt konsekvens. Overklagan av beslut fattat av
ordfdranderiet gors till styrelsen.
e Notering
o Medlems agerande dokumenteras i ett protokoll som enbart styrelsen har

tillgang till. Syftet med noteringen &ar att fungera som underlag for
eventuellt vidare handlande.
e Varning
o Medlem kallas till ett méte dar den informeras om att denne brutit mot
en av foéreningens policy och ett upprepande kommer leda till
avstdngning eller uteslutning.
e Temporar avstangning
o Medlem stédngs av fran deltagande pa féreningens evenemang och/eller
all féreningens verksamhet under en bestdmd tid. Tiden bestams av
ordféranderiet.
e Uteslutning
o Uteslutande av medlem ur foreningen. Beslut om uteslutning fattas av
styrelsen.

Ytterligare konsekvenser

De fyra ovan namnda konsekvenserna ar applicerbara i samtliga fall nar nagon brutit
mot foreningens policy. Det finns aven vissa paféljder som kan appliceras i specifika
fall och dessa specificeras nedan.

e Polisanmalan
o Ekonomisk ersattning
o Vid vandalism dar egendom tillhorande foreningen eller tillhdrande part
dar foreningen star som ansvarig, gatt sonder skall den medlem som
orsakade skadan ersatta féreningen med motsvarande belopp.
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2. Beteendepolicy

Som Uppsalaekonom forvantas du agera i enlighet med foreningens vardegrund. Syftet
med denna policy ar att tydliggora vad exakt det innebar att f6lja foreningens
vardegrund och vilken typ av beteende som anses vara oacceptabelt.

Denna beteendepolicy ar medvetet omfattande men inte sarskilt specifik for att fungera
som ett Overgripande kapitel for att ge alla medlemmar en grund att sta pa nar det
kommer till vad som ar acceptabelt beteende. Efterfoljande kapitel specificerar vissa
policyer och kan ses som underkapitel till detta da det ar ett heltdckande men ej
specifikt kapitel.

Grundlaggande principer

Alla medlemmar ska:
e Dbete sigienlighet med Uppsalaekonomernas vardegrund
o respektera egendom som tillhor féreningen och egendom som tillhor part dar
foreningen star som ansvarig
e bete sig pa ett sdtt som ej riskerar att skada foreningens rykte
o respektera varandras integritet

Konsekvenser

Medlem som bryter mot foreningens beteendepolicy genom att vandalisera eller
forstora egendom tillhérande foreningen eller tillhdrande part dar féreningen star som
ansvarig kommer betala ekonomisk ersattning till drabbad part, varnas, stangas av

och/eller uteslutas ur foreningen.

Medlem som bryter mot foreningens beteendepolicy kommer varnas, stangas av eller
uteslutas ur foéreningen.
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3. Jamlikhetspolicy

Uppsalaekonomerna ska vara en forening for alla dar alla behandlas lika och all
verksamhet genomsyras av, och stravar efter, att uppna ett jamlikt arbetsklimat. Ingen
typ av diskriminering, trakasserier eller forminskning ar acceptabelt inom féreningen
och det ska alltid finnas ett kontinuerligt arbete i1 fdreningen f6r manniskors lika varde.

Jamlikhet inom Uppsalaekonomerna innebar att alla manniskor ska ha lika rattigheter
oberoende av exempelvis konstillhorighet, sexuell 1aggning, etnicitet,
funktionsnedsattning, socioekonomisk bakgrund, politisk eller religios askadning.
Diskriminering ar bade att en person direkt missgynnas genom att behandlas sdmre an
andra (eller kunde behandlats i en liknande situation) och att en person missgynnas
genom tillampning av férfarande som framstar som neutrala men som i praktiken
sarskilt missgynnar vissa. Trakasserier innebar krankande upptradande som pa nagot
satt inskranker individens integritet. Vad som ar en krankande handling ska alltid
behandlas med utgangspunkt i den utsattes perspektiv.

Grundlaggande principer

Inom Féreningen Uppsalaekonomerna ska:
o all verksamhet genomsyras av ett jamlikt arbetsklimat
o allamedlemmar behandlas likvardigt och med respekt
e ett malmedvetet arbete for att uppna jamlikhet i alla olika former bedrivas
o aktivt arbete forekomma for att atgarda brister som pekats ut av medlemmar i
foreningen
o anmalningar om diskriminering eller trakasserier snarast foljas upp och utredas
o trakasserier, diskriminering eller nagon typ av forminskning aldrig accepteras

Ingen medlem ska:
e diskriminera nagon
o sexuellt trakassera nagon
e paannat satt trakassera nagon
e paannat satt bete sig pa ett satt som far en annan medlem att kdnna sig
obekvam eller illa behandlad

Konsekvenser

Medlem som bryter mot foreningens jamlikhetspolicy genom att diskriminera eller
trakassera ndagon annan kommer stdngas av eller uteslutas ur foreningen.
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4. Alkohol- och drogpolicy

Alkohol ar en del av studentlivet 1 Uppsala och férekommer inom vissa delar av
Uppsalaekonomernas verksamhet. Det dr dock viktigt att alkoholen aldrig ska sta i
centrum under nagot av Uppsalaekonomernas evenemang, oavsett om det ar en
gasque, ett foretagsbesok eller ett mingel. Ingen ska kanna att en vilja eller ovilja att
konsumera alkohol ska vara ett hinder f6r engagemang i Uppsalaekonomerna eller
deltagande pa evenemang. Uppsalaekonomernas evenemang ska genomsyras av en
sund, ansvarsfull och mogen installning till alkohol och en diskussion om fragan ska
alltid féras 16pande inom féreningen.

Grundlaggande principer

Inom Foreningen Uppsalaekonomerna ska:
e droger aldrig forekomma
o alkohol aldrig vara i centrum
e Ingen uppmanas eller hetsas till att dricka alkohol
o alkoholfria alternativ alltid finnas tillgdngligt
o alltid minst en nykter ansvarig finnas pa plats vid storre tillstdllningar
e personer som representerar foreningen aldrig bete sig illa till f6ljd av
alkoholkonsumtion

Ingen medlem ska:
e konsumera alkohol i féreningens verksamhet pa ett ohalsosamt satt for dennes
omgivning
e uppmana eller hetsa nagon att dricka alkohol nédr personen inte vill

Konsekvenser

Medlem som bryter mot foreningens alkoholpolicy kommer varnas, stangas av eller
uteslutas ur foreningen.
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