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KALLELSE HOSTSTAMMA 2021

Harmed kallas medlemmar i Foreningen Uppsalaekonomerna till

ordinarie hoststamma 2021.

Datum: 10-11 november 2021

Tid och plats: 10 november 18:00 horsal 3. 11 november 16:00 horsal 4.
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Varmt valkomna!

Foreningen Uppsalaekonomernas styrelse,

Daniel Busk, Amanda H66k, Sara Asperheim, Hanna Olai, Roy Osterborg, Louise
Pettersson, Hanna Nilsson, Ida Astrom, Linnea Frizell Hanna Bohlin



UPPSALAEKONOMERNA

Foljande kandidater har nominerats av Valberedningen till
Hoststamman 10/11 - 11/11 2021

Styrelseledamot (4 poster, 2 terminer)
Ebba Wiking

Ellen Hjelm

Filip Weinestal

Kani Hamasdi

Michael Svensson

Sekreterare (1 post, 1 termin)

Beata Lampers

Vice skattmastare (1 post, 1 termin)
Fredrik Grill

Isak Askelof

Kristian Wulfert

Vice Ordforande Eventutskottet (1 post, 2 terminer)
Adam Almgqvist

Amanda Gileus

Raul Shelton Torres

Sara Olsson
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Vice Ordforande Finansutskottet (1 post, 2 terminer)

Carl Ogren

Lucas Kampe

Ludvig Nygard

Vice Ordforande Idrottsutskottet (1 post, 2 terminer)

Aldo Dalgrund Machado

Henrik Nordgren

Linus Ronnlund

Vice Ordforande Internationella Utskottet (1 post, 2 terminer)
Anton Ryberg

Gustav Eliasson

Klara Sjostrom

Tilde Olsson

Vice Ordforande Marknadsforingsgruppen (1 post, 2 terminer)
Karl Krusell

Klara Wallman

Vice Ordforande Naringslivsutskottet (1 post, 2 terminer)
Nils Sjoberg

Vice Ordforande Utbildningsutskottet (1 post, 2 terminer)

Vakant
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Vice Ordforande Valkomstutskottet (1 post, 2 terminer)
Douglas Wass

Vice Ordforande Valberedningen (1 post, 2 terminer)
Ida Vinsa

Tom Helling

Valberedningsledamot (1 post, 1 termin)

Daniel Tanta

Intendent (1 post, 1 termin)

Carl Skoog

Redaktor Reversen (1 post, 2 terminer)

Oskar Holm
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Ej nominerade s6kanden som kandiderar pa staimman

Kandidater som icke blivit nominerade av valberedningen kan stalla upp pa stamman
i enlighet med foreningens stadgar Kap 5 Foreningsstamma §13 Kandidaturer utover
valberedningens nomineringar.

Har du fragor kring denna process ar du vialkommen att hora av dig till
ordf@uppsalaekonomerna.com



Propositioner till Foreningen Uppsalaekonomernas
Hoststamma 2021

Foreningen Uppsalaekonomernas stadgar reglerar hur verksamheten ska
bedrivas; det ar darfor viktigt att det som finns reglerat i stadgarna
overensstammer med hur det praktiska arbetet i foreningen faktiskt
genomfors. Eftersom foreningen standigt utvecklas behover aven stadgarna ses
over, darfor bedriver styrelsen en stadgeutredning en gang per ar, dar stadgarna
grundligt gas igenom med syftet att uppdatera dem och reda ut eventuella
otydligheter.

Forslag pa stadgeandringar behover godkannas pa tva av varandra foljande
ordinarie foreningsstammor enligt lydelsen i kapitel 18 § 1. Lagg darfor marke
till om en proposition ar uppe for forsta eller andra lasning. Den andra
lasningen av propositioner som godkanns kommer att inforas i stadgarna,
medan den forsta lasningen av propositioner som godkanns kommer att
behova lasas upp pa ordinarie foreningsstimman varterminen 2022 for att
godkannas. Forslag pa redaktionella andringar behover godkannas pa en
ordinarie foreningsstamma enligt lydelsen i kapitel 18 §2. Redaktionella
andringar som godkanns under hoststamman 2021 kommer darmed att inforas
i stadgarna. Vi vill betona att dessa andringar ar forslag fran styrelsen, och att
det ar upp till stamman att ga till beslut.

Foreningen Uppsalaekonomernas Styrelse,

Daniel Busk, Amanda Ho6k, Sara Asperheim, Hanna Olai, Roy Osterborg, Linnea
Frizell Hanna Nilsson, Louise Pettersson, Ida Astrém, Hanna Bohlin



Redaktionell andring 1 HT2021 Bilaga 1l

Styrelsens kommentar

Styrelsen anser att vi endast har endast ett reglemente och alla tillhorande
dokument sdsom t ex policys, reglering av UEAM och STRUT bor betraktas som
bilagor till reglementet istallet for att benamna det som att vi har fler
reglementen.

Foreslagen lydelse
Kapitel 4 Reglemente

§1 Reglemente

Utover dessa stadgar regleras aven foreningens verksamhet och dess
fortroendevaldas dliggande av Foreningen Uppsalaekonomernas reglementes
med bilagor. Utover dessa stadgar och foreningens reglementes ska den
idrottsliga verksamheten folja Riksidrottsforbundets och Sveriges Akademiska
Idrottsforbunds stadgar, tavlingsregler och beslut fattade av 6verordnat
idrottsorgan.

§2 Andring av reglemente
Foreningen Uppsalaekonomernas reglementer med bilagor utformas av
styrelsen och andras genom styrelsebeslut.

§3 Forhallningssatt till reglementet

Styrelsen ar ytterst ansvariga for att foreningens verksambhet foljer reglementet
och dess bilagor. Styrelsen kan besluta att franga reglementet om synnerligt
goda skal finns. Om styrelsen valjer att franga reglementet ska diskussion om
eventuell andring av reglementet foras.

Yrkande
Attstamman godkanner redaktionell andring 1 HT2021.



Bilaga 2

Styrelsens kommentar

Det har smugit sig in ett “e” och ett “/” istallet for att referera till §15 a), som vi
tolkar att meningen syftar till, da §15 a) syftar till foreningens revisor och §15
e) syftar till vice ordforanden for foreningens utskott.

Foreslagen lydelse
Kapitel 5 Foreningsstamma

§12 Valbara personer till stamma

Valbara personer till sokbara poster, beskrivna under kapitel 5 §15 och §16 med
undantag §15 e# a), ar ordinarie medlemmar och stodmedlemmar i Foreningen
Uppsalaekonomerna.

Yrkande
Att stamman godkanner redaktionell andring 2 HT2021.



Bilaga 3

Styrelsens kommentar
Ett fortydligande gallande om det ar protokollet eller kopian av protokollet som
ska forvaras pa sakert stalle.

Foreslagen lydelse

Kapitel 5 Foreningsstamma

§17 Protokoll
Varje ordinarie och extra foreningsstamma ska protokollforas av stamman vald
sekreterare.

Protokollet ska darefter hallas tillgangligt for medlemmar senast sju vardagar
efter foreningsstamman.

Nar protokollet har justerats av stamman valda justerare enligt kapitel 5 §6 ska
sakerhetskopia tas av protokollet. Bet-Protokollet ska forvaras pa sakert stalle.

Protokollet ska foredra upptagna arenden samt yrkanden, beslut och
reservation samt formella fragor.

Yrkande
Attstamman godkanner redaktionell andring 3 HT2021.
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Redaktionell andring 4 HT2021 Bilaga 4

Styrelsens kommentar
Denna mening har gjorts om for att gora den mer lattlaslig.

Foreslagen lydelse

Kapitel 9 Utskott

§2 Verksamhet

Utbildningsutskottet ska verka for att bevaka och forbattra ekonomirelaterade
amnen vid Uppsala universitet, undantaget Campus Gotland, med huvudsakligt
syfte att utveckla utbildningen och forutsattningarna for studier.

Utskotten ska ha oppna moten for foreningens medlemmar.

Utskottens verksamhet regleras, utover ytterhgare-avdessa stadgar, samtav
genom utskottsbeskrivningar i foreningens reglemente.

Yrkande
Attstamman godkanner redaktionell andring 4 HT2021.
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edaktionell andring 5 HT2021 Bilaga 5

Styrelsens kommentar

Styrelsen anser att arbetsbeskrivningen ar detsamma som reglementet, da det
ar dar arbetsbeskrivningen aterfinns. Detta fortydligar aven vilken
“arbetsbeskrivning” stadgarna syftar till, da det finns andra dokument som
anvands i foreningen som kan tolkas beskriva utskottens arbete, som t ex
overlamningsdokument. Den enda arbetsbeskrivning som regleras ar den som
aterfinns under “uskottsbeskrivning” i just reglementet vilket innebar att det ar
just denna stadgarna syftar till. Denna andring gor aven meningen mer
lattlaslig.

Foreslagen lydelse

Kapitel 9 Utskott

§5 Utskottsordforandens och vice utskottsordférandens aligganden
Det aligger utskottsordforanden och vice utskottsordféranden att, i enlighet

med fereningens dessa stadgar och arbetsbeskrivaing utskottsbeskrivningen i
foreningens reglemente, verka i sitt ambete.

Yrkande
Attstamman godkanner redaktionell andring 5 HT2021.
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edaktionell andring 6 HT2021 Bilaga 6

Styrelsens kommentar

Styrelsen anser att arbetsbeskrivningen ar detsamma som reglementet, da det
ar dar arbetsbeskrivningen aterfinns. Detta fortydligar aven vilken
“arbetsbeskrivning” stadgarna syftar till, da det finns andra dokument som
anvands i foreningen som kan tolkas beskriva utskottens arbete, som t ex
overlamningsdokument. Den enda arbetsbeskrivning som regleras ar den som
aterfinns under “uskottsbeskrivning” i just reglementet vilket innebar att det ar
just denna stadgarna syftar till. Denna andring gor aven meningen mer
lattlaslig.

Foreslagen lydelse
Kapitel 10 Ovriga operativa organ

§4 Ovriga operativa organens aligganden

Det aligger de 6vriga operativa organen i Foreningen Uppsalaekonomerna att, i
enlighet med f6reningens dessa stadgar och foreningens reglemente
arbetsbeskrivaing, verka 1 sitt ambete.

|

Yrkande
Attstamman godkanner redaktionell andring 6 HT2021.




Bilaga 7

Styrelsens kommentar
Ordet utav ar talsprak och bor darmed bytas till det korrekta ordet “av”.

Foreslagen lydelse
Kapitel 13 Valberedningen
§2 Valberedningens sammansattning

Valberedningen bestar wtav en ordforande, en vice ordforande och en
valberedningsledamot.

Yrkande
Attstamman godkanner redaktionell andring 7 HT2021.



Bilaga 8

Styrelsens kommentar
Ordet utav ar talsprak och bor darmed bytas till det korrekta ordet “av”.

Foreslagen lydelse
Kapitel 14 Ekonomi

§4 Firmateckning och kontoteckning

Beslut om firmateckning och kontoteckning fattas av foreningens styrelse.
Foreningens firma tecknas av styrelsen i sin helhet eller wtav tva i forening av
styrelsen valda firmatecknare.

Yrkande
Att stamman godkanner redaktionell andring 8 HT2021.



Bilaga 9

Styrelsens kommentar

Styrelsen upplever det otydligt vad ett “arbetande organ” skulle vara for nagot.
Det ar inte ett begrepp som anvands, varpa det bor strykas for att undvika
forvirring. Vidare finner styrelsen att “som arbetar med” bor laggas till efter, da
verbet “arbeta” plockats bort, vilket gor “vad galler” felaktigt i sammanhanget.

Foreslagen lydelse
Kapitel 11 Foretagsgruppen

§1 Definition

Foretagsgruppen ar foreningens arbetande organ wad-galer som arbetar med
foreningens samarbetspartners och naringslivskontakt i employer
branding-syfte.

Yrkande
Att stamman godkanner redaktionell andring 9 HT2021.



Bilaga 10

Styrelsens kommentar

Styrelsen upplever det otydligt vad ett “arbetande organ” skulle vara for nagot.
Det ar inte ett begrepp som anvands, varpa det bor strykas for att undvika
forvirring. Vidare finner styrelsen att “som arbetar med” bor laggas till efter, da
verbet “arbeta” plockats bort, vilket gor “vad galler” felaktigt i sammanhanget.

Foreslagen lydelse
Kapitel 3 Organisation

§1 Verksamhetsfordelning
Foretagsgruppen ar foreningens arbetande organ vad-galler som arbetar med
foreningens samarbetspartners och naringslivskontakt i employer

branding-syfte.

Yrkande
Att stamman godkanner redaktionell andring 10 HT2021.



Proposition 1 VT2021 Bilaga 11

Styrelsens kommentar

Foljande stycke ar ett utdrag ur foreningens reglemente kapitel 6:
“Inspektor nomineras av styrelsen och godkanns av foreningsstamman.
Nominering och godkannande av inspektor grundas pa en helhetsbild dar
sokandes roll vid institutionen, koppling till Uppsalaekonomerna och status
hos studenterna tas i beaktning.”

Sedan Uppsalaekonomerna valde sin forsta inspektor 2018 har denne haft en
viktig roll for organisationen. Styrelsen anser darfor att det nu ar dags att
formalisera stammans atagande vad galler val av inspektor.

Foreslagen lydelse

Kapitel 5 Féreningsstamma

§16 Hoststamma

Vid foreningens hoststamma aligger det stamman att:

a) granska styrelsens verksamhetsberattelse for foregdende verksamhetsar

b) behandla revisionsberattelsen for foregaende ar

c) faststalla resultatrakning samt balansrakning for foregaende verksamhetsar
d) besluta om disposition av overskott eller tackande underskott

e) prova frdgan om ansvarsfrihet for styrelserna for foregdende verksamhetsar
avseende deras forvaltning. De som berors av frdgan om ansvarsfrihet har ej
rostratt i denna fraga

f) valja fyra ledamoter till styrelsen enligt kapitel 6 §2

g) valja sekreterare

h) valja vice ordforanden till foreningens utskott

i) valja vice skattmastare

j) valja vice ordforande i valberedningen

k) valja valberedningsledamot

1) valja intendent



m) valja vice ordforande i marknadsforingsgruppen

8§17 Val av inspektor

Inspektor nomineras av styrelsen och godkanns av foreningsstamman. Ovriga
bestammelser ges i enlighet med foreningens reglemente.

§1718 Protokoll
Varje ordinarie och extra foreningsstamma ska protokollforas av stamman vald
sekreterare.

Protokollet ska darefter hallas tillgangligt for medlemmar senast sju vardagar
efter foreningsstamman.

Nar protokollet har justerats av stamman valda justerare enligt kapitel 5 §6 ska
sakerhetskopia tas av protokollet. Det ska forvaras pa sakert stalle.

Protokollet ska foredra upptagna arenden samt yrkanden, beslut och
reservation samt formella fragor.

Yrkande
Att stamman godkanner andra lasningen av Proposition 1 VT2021.



Bilaga 12

Styrelsens kommentar

En del av de forandringar som styrelsen har gjort for att forbattra
studiebevakningen ar att omstrukturera utbildningsutskottet och strategiska
utbildningsradet. Utbildningsutskottet har tagit over ansvaret for
studentrepresentanter och hanteringen av lokala utbildningsfragor. Strategiska
utbildningsradet har gatt over till att framforallt arbeta med att utveckla hur
studentkaren arbetar med utbildningsfragor. En ytterligare utveckling i denna
omstrukturering ar att styrelsen tar over beslutsfattandet i studiefragor. Da
Uppsalaekonomerna ar en studentkar med framsta malet att utveckla och
bevaka utbildningen bor styrelsen vara tillrackligt insatt och engagerad i dessa
fragor for att fatta dessa beslut. Strategiska utbildningsradet blir istallet ett
beredande organ for att forbereda dessa fragor for styrelsen.

Vidare foreslar styrelsen i proposition 4 och 6 som ar uppe for forsta lasningen,
att stryka meningen om strategiska utbildningsradet helt under detta kapitel
for att gora ett nytt kapitel som innefattar alla radgivande organ. Dock yrkar
fortsatt styrelsen for bifall for denna proposition, da denna andring behover
goras for att spegla hur verksamheten fungerar i praktiken i dagslaget.

Foreslagen lydelse

Kapitel 3 Organisation
§1 Verksamhetsfordelning

Foreningen Uppsalaekonomernas organ ar:
a) Foreningsstamman

b) Styrelsen

c) Ordforanderiet

d) Strategiska utbildningsradet

e) Utskottsgruppen

f) Utbildningsutskottet

g) Foretagsgruppen

h) Valberedningen



UPPSALAEKONOMERNA

Foreningsstamman ar foreningens hogsta beslutande organ.
Styrelsen ar foreningens beslutande och verkstallande organ.

Ordforanderiet ar, pA mandat av styrelsen, foreningens beslutande och
verkstallande organ i operativa fragor.

Strategiska utbildningsradet ar, pA mandat av styrelsen, foreningens
beslutande-ech-verkstallande beredande organ i studiefragor.

Utskottsgruppen ar i forsta hand ett organ for informationsdelning for
utskotten och de ledamoter som har bestamts enligt foreningens reglemente.

Utbildningsutskottet ar foreningens arbetande organ vad galler
utbildningsfragor och studiebevakning.

Foretagsgruppen ar foreningens arbetande organ vad galler foreningens
samarbetspartners och naringslivskontakt i employer branding syfte.

Valberedningen ansvarar for att nominera kandidater till foreningsstamman.
Foreningens verksamhet granskas av stamman vald revisor.

Yrkande
Attstamman godkanner andra lasningen av Proposition 2 VT2021.



Bilaga 13

Styrelsens kommentar
Under hosten 2020 identifierade styrelsen ett glapp i vem som ansvarar for
foreningen centrala kommunikation. I dagslaget ar det ingen som ar ansvarig

for foreningens centrala marknadsforing, ndgot som inneburit en stor
belastning for ordforanderiet saval som marknadsforingsgruppen. Samtidigt ar
det viktigt att inte kompromissa med den externa kommunikationen da
information om var verksamhet ar av stor vikt for vara medlemmar. Genom en
utredning har styrelsen kommit fram till att denna proposition bast tjanar
foreningens intressen som innefattar en utokning av fortroendevaldaskaran
med en ny post kallad “kommunikator”. Vi anser att denna post bor tillsattas av
styrelsen da det ar viktigt att kravprofilens kompetenser sakerstalls och provas
i styrelsens narvaro. Om foreningen infor en kommunikator (ny fortroendepost)
bor dess mandatperiod regleras i stadgarna. Styrelsen lagger fram forslaget om
en mandatperiod om sex (6) manader, det vill sdga en enterminspost.

Notera att denna proposition saledes beror bade kapitel 6 (styrelsen) och kapitel
10 (0vriga operativa organ) da propositionen behandlar postens existens och
dess mandatperiod i tva separata kapitel.

Foreslagen lydelse
Kapitel 6 Styrelsen

§13 Styrelsens aligganden
Det aligger styrelsen i den man det ej tillkommer pa annat av foreningens
organ att:
a) planera, samordna och leda foreningens verksamhet
b) forvalta foreningens tillgdngar och skulder samt 6vervara styrelsens
understallda organ
c) senast tva manader efter det i kapitel 3 §3 angivna verksamhetsaret utgang
till den av stamman for samma verksamhetsar utsedde revisorn overlamna
skriftligt
1. verksamhetsberattelse for styrelsen och deras understallda organ
2. resultatrakning
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3. balansrakning

4. forslag om disposition av overskott eller tackande av underskott
d) for kommande verksamhetsar, senast till sista styrelsemotet under gallande
mandatperiod, ha upprattat forslag pa preliminar budget samt preliminar
verksamhetsplan, i samrad med nastkommande verksamhetsars styrelse.
Forslaget ska tillhandahallas samtliga styrelseledamoter.
e) valja kontaktpersoner till foreningens samarbetspartners som darmed ingar
1 Foretagsgruppen
f) valja tva projektledare for Kontaktdagarna
g) valja IT-ansvarig for foreningen

h) valja kommunikator for foreningen

ki) i ovrigt handlagga de arenden som ej utfors av annat organ

Kapitel 10 Ovriga operativa organ

§5 Mandatperiod

Intendent: Mandatperioden ar sex (6) manader fran tilltradesdag vilken infaller

1/1 eller 1/7.

IT-ansvarig: Mandatperioden ar sex (6) manader fran tilltradesdag vilken
infaller 1/1 eller 1/7.

Skattmastare: Regleras i kapitel 6 §18.

Vice skattmastare: Mandatperioden ar sex (6) manader fran tilltradesdag
vilken infaller 1/1 eller 1/7.

Marknadsforingsgruppen: Mandatperioden for vice ordforande och ordforande
i marknadsforingsgruppen ar sex (6) manader fran tilltradesdagen vilken
infaller 1/1 eller 1/7, undantaget de fall som regleras i kapitel 10 §7.

Vice ordforande i marknadsforingsgruppen tilltrader automatiskt som
ordforande i marknadsforingsgruppen efter sin mandatperiod.

Mandatperioden for kommunikator ar sex (6) manader fran tilltradesdaqg vilket

infaller 1/1 eller 1/7.




Kontaktdagarna: Mandatperioden for Kontaktdagarnas projektledare loper fran
av styrelsen vald dag till och med det halvar méassan ager rum. Om massan
ager rum pa varen slutar mandatperioden 30/6. Om massan ager rum pa hosten
slutar mandatperioden 31/12.

Yrkande
Attstamman godkanner andra lasningen av Proposition 3 VT2021.



Proposition 1 HT2021 Bilaga 14

Styrelsens kommentar

Namnet Foreningen Uppsalaekonomerna har skapat forvirring anda sedan UE
fick karstatus 2016. Det ar en aterkommande frdga om man ska referera till UE
som “foreningen” eller “karen”, eller om bagge ska anvandas men i olika
sammanhang. I student-Sverige ar det forenat med viss status att vara en kar,
varfor det ar problematiskt att det nuvarande namnet ger en bild av att vi inte
skulle vara kar. Uppsalaekonomerna har mycket att vinna pa att det tydligt
framgar vilken typ av organisation det ar. Darfor foreslar vi att ordet
“Foreningen” tas bort for att inte antyda att vi inte skulle vara en kar, da de
flesta andra studentkarer har just ordet “studentkar” i sitt namn och som inte
har karstatus har ordet “forening” i namnet. Vi anser aven Uppsalaekonomerna
ar ett sa pass starkt varumarke att det inte behover foranledas med begreppet
“forening” for att det ska framga vad vi sysslar med.

Det engelska namnet idag ar ocksa missvisande pa samma vis som att vi heter
“forening” istallet for “studentkar” i det svenska namnet, sa benamns
Uppsalaekonomerna som “association” (forening) istallet for “union” (kar) aven i
det engelska namnet. Utover detta indikerar det engelska namnet aven att vi ar
en kar som endast innefattar foretagsekonomer samt nationalekonomer
(“business and economics”) vilket inte ar fallet da vi aven ar kar for
statistikstudenter och kanske aven i framtiden EkHist som vi enligt vara
stadgar amnar vara kar for i framtiden.

Anledningen till att namnen eventuellt skulle skilja sig at rent
oversattningsmassigt beror helt enkelt pa att vi menar att Uppsalaekonomerna
ar ett starkt varumarke i Sverige, men att det kravs ett tydliggorande i ett mer
internationellt sammanhang.



Kapitel 1 Allmanna stadganden

§1 Namn

Foreningens svenska namns ska vara Fereningern Uppsalaekonomerna.

Foreningens engelska namn ska vara Uppsalaekonomerna Student Union
: i : ation.

Yrkande
Att stamman godkanner forsta lasningen av Proposition 1 HT2021.



3 UPPSALAEKONOMERNA

Prop05|t|on 2 HT2021 Bilaga 15

Styrelsens kommentar

Styrelsen menar att detta stycke i nulaget forsvarar kommunikation mellan
valberedning och styrelse, samt ger upphov till flera olika tolkningar av
valberedningens tystnadsplikt. Denna otydlighet i stadgarna har gjort det svart
for bade valberedningen och styrelsen, varpa styrelsen anser att detta stycke
maste fortydligas gallande exakt vad tystnadsplikten galler, nar den galler och
till vilka den galler. Styrelsen foreslar darfor att lagga till att tystnadsplikten
aven galler for antalet inkomna ansokningar, forutom till till styrelsen. Detta for
att styrelsen behover veta OM det inkommit ansokningar for att underlatta
planeringen for extrastammaor, da det ar styrelsen som kallar till och anordnar
alla stammor. Styrelsen vill aven lagga till att tystnadsplikten endast havs for
de som deltar under en tillsattning, alltsa stammans deltagare under stamman
och styrelsen under tillsattning pa styrelsemoten.

Foreslagen lydelse

Kapitel 13 Valberedningen

§5 Aligganden
Valberedningen har tystnadsplikt avseende antalet inkomna ansokningar,
vilka som sokt, ansokningarnas innehall samt vad som sagts under

intervjuerna. Valberedningens tystnadsplikt avseende antalet inkomna
ansokningar galler inte till styrelsen. Tystnadsplikten havs gallande vilka som

de-sokande-som kandiderar paforeningsstamman-echtil-styrelsen- till
fortroendeposter. Tystandsplikten avseende ansokningarnas innehall, samt
vad som sagts under intevjuerna havs till stammans deltagare under
stamman, samt till styrelselemedlemmar under styrelsemoten dar
fortroendeposter tillsatts.

Yrkande
Attstamman godkanner forsta lasningen av Proposition 2 HT2021.
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Styrelsens kommentar

Samtliga fortroendeposter i Uppsalaekonomerna ar just fortroendeposter for att
de anses vitala for verksamheten. Skulle en post fortfarande vara vakant efter
extrastamma #1 blir det valdigt knappt om tid att tillsatta posten innan den nya
terminen borjar, samt att hinna ge den paklivande en vardig 6verlamning. I ett
sadant skede ar varje dag vardefull, och processen att tillsatta ndgon genom
styrelsebeslut ar mycket kortare an att planera och kalla till ytterligare en
extrastimma. Dessutom belastar det styrelsen hart att rodda ihop en stimma,
vilket gor att ovrig verksambhet blir lidande. Narvaron ar dessutom vanligtvis
valdigt 1ag pa extrastamma #2 och framat.

Foreslagen lydelse

Kapitel 5 Foreningsstamma

§17 Fyllnadsval
Om nagon av posterna i kapitel 5 §15 eller 8§16 ar vakanta efter ordinarie

stimma samt en (1) extrastimma kan styrelsen, om sarskilda skal finns,
fyllnadsvalja dessa poster genom ett styrelsebeslut. Detta galler ej vid

fyllnadsval av styrelsemedlemmar, ordforande i valberedningen, vice
ordforande i valberedningen samt valberedningsledamot.

§17 18 Protokoll

Varje ordinarie och extra foreningsstamma ska protokollforas av stamman vald
sekreterare. Protokollet ska darefter hallas tillgangligt for medlemmar senast
sju vardagar efter foreningsstamman. Nar protokollet har justerats av stamman
valda justerare enligt kapitel 5 §6 ska sakerhetskopia tas av protokollet. Det ska
forvaras pa sakert stalle. Protokollet ska foredra upptagna arenden samt
yrkanden, beslut och reservation samt formella fragor.

§18 19 Misstroendeférklaring
Misstroendeforklaring gentemot personer som innehar en fortroendepost
inom foreningen trader i kraft om motion eller proposition som tagits med pa
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en till kallelsen bifogad foredragningslista far bifall av 2/3 av stammans
rostberattigade medlemmar.

§19 20 Bordlaggning

For bordlaggning av arende som tagits med pa en till kallelsen bifogad
foredragningslista, kravs bifall av 2/3 av stammans rostberattigade
medlemmar.

Kapitel 9 Utskott

§7 Fyllnadsval

Om misstroendeforklaring gentemot ett utskotts ordforande bifallits pa
foreningsstamman eller om personen valjer att avsaga sig sitt atagande under
pagdende mandatperiod tilltrader vice utskottsordforande i dess stalle. Om vice
utskottsordforande ej vill intrada i utskottsordforandes stalle sker fyllnadsval
vid ordinarie eller extra foreningsstamma.

Om misstroendeforklaring gentemot vice utskottsordforande bifallits pa
foreningsstamman eller om personen valjer att avsaga sig sitt atagande under
pagdende mandatperiod sker fyllnadsval vid ordinarie eller extra
foreningsstamma.

Om nagon av utskottens poster ar vakanta efter ordinarie stamma samt en (1

extrastamma kan styrelsen, om sarskilda skal finns, fyllnadsvalja dessa poster
genom ett styrelsebeslut.

Kapitel 10 Ovriga operativa organ §6

§6 Fyllnadsval

Om misstroendeforklaring gentemot fortroendevald inom ett ovrigt operativt
organ bifallits pa foreningsstamman eller om personen valjer att avsaga sig sitt
atagande under padgaende mandatperiod sker fyllnadsval vid ordinarie eller
extra foreningsstamma, undantaget poster som tillsatts av styrelsen enligt
kapitel 6 §12.

Vid misstroendeforklaring gentemot fortroendevald eller om denne avsager sig
sitt atagande under padgdende mandatperiod inom marknadsféringsgruppen
galler detsamma som regleras i kapitel 9 §7.
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Om nagon av de ovriga operativa organens poster som tillsatts via
foreningsstimman ar vakanta efter ordinarie stimma samt en (1) extrastamma
kan styrelsen, om sarskilda skal finns, fyllnadsvalja dessa poster genom ett
styrelsebeslut.

Yrkande
Att stamman godkanner forsta lasningen av Proposition 3 HT2021.
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Proposition 4 HT2021 Bilaga 17

Styrelsens kommentar

Styrelsen anser att det finns en lucka i stadgarna nar det kommaer till de
radgivande organen. I nulaget har Uppsalaekonomerna de radgivande organen
Seniorskollegiet, inspektorn, Strategiska utbildningsradet och
Uppsalaekonomerna Asset Management. For att ge dessa legitimitet och battre
aterspegla verksamheten bor de radgivande organen foras in i stadgarna. Vara
radgivande organ kommer aven att finnas med pa den nya organisationskartan
vilket skapar en kontinuitet i relationen mellan stadgar och kartan for att
lattare kunna skapa sig en forstaelse for foreningens verksamhet. Anledningen
till att STRUT och inspektor ar de radgivande organ som explicit star med ar att
de redan aterfinns i andra delar av dessa stadgar.

Foreslagen lydelse

Kapitel 11 Radgivande organ

81 Definition

Foreningens radgivande organ ar Strategiska utbildningsradet,
Uppsalaekonomernas inspektor, samt de organ som finns angivna i

foreningens reglemente och ar understallda styrelsen.
§2 Syfte

Syftet med radgivande organ ar att bevaka Uppsalaekonomernas verksambhet,
samt rddge styrelsen i sitt arbete. Varje raddgivande organ besitter
spetskompetens inom sitt omrade som de delar med styrelsen, for att styrelsen

pa basta satt ska kunna driva foreningen framat genom valgrundade beslut.

§3 Verksamhet

Foreningens radgivande organ ska i huvudsak verka for att radge styrelsen i
styrelsens arbete.

§4 Radgivande organens aliggande



enlighet med foreningens stadgar och reglemente, verka i sitt ambete.

Kapitel 1 12 Foretagsgruppen

Kapitel 12 13 Féreningstidningen

Kapitel 13 14 Valberedningen

Kapitel 14 15 Ekonomi

Yrkande
Attstamman godkanner forsta lasningen av Proposition 4 HT2021.
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Proposition 5 HT2021 Bilaga 18

Styrelsens kommentar

I nulaget ar vice ordforande i foreningen den som har ansvar over
medlemssystemet och aven for infomailen dit de flesta skriver om de vill
uttrada ur foreningen. Darfor vill vi andra denna lydelse till att man kan begara
uttrade fran vem som helst av medlemmarna i ordforanderiet for att forenkla
fordelningen mellan vara arbetsuppgifter da dessa ibland kan vara flytande
och allokeras om internt. For att parera detta problem menar styrelsen att man
bor byta ut ordet “ordforande” mot “ordforanderi”. Man delar i sa fall pa ansvaret
rent formellt och bryter inga stadgar om t ex vice ordforande skulle skota
uttradelseprocessen helt.

Foreslagen lydelse
Kapitel 2 Medlemmar
§6 Upphorande av medlemskap

Ordinarie medlemskap och stodmedlemskap i foreningen upphor automatiskt
da studier vid Uppsala universitet avslutas, undantaget arvoderade av
Foreningen Uppsalaekonomerna.

Medlem, som €] langre onskar vara medlem, ager ratt att begara omedelbart
uttrade. Begaran om uttrade gors skriftligen till foreningens ordforanderi.
Eventuell erlagd medlemsavgift aterbetalas ej.

Yrkande
Att stamman godkanner forsta lasningen av Proposition 5 HT2021.
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Styrelsens kommentar

Detta kapitel ar i dagslaget lite rorigt enligt styrelsen, da det dels ar
inkonsekvent sett till de efterfoljande kapitlen i stadgarna som mer utforligt
beskriver varje del av foreningens verksambhet, samt sett till foreningens
organisationskarta. Styrelsen har darfor gjort en del andringar i detta kapitel
for att ge en battre overblick av foreningens verksamhetsfordelning.

Strategiska utbildningsradet har plockats bort ur §1 och i stallet lagts till
“rddgivande organ” som ska syfta till alla vara raddgivande organ som i
dagslaget aven innefattar, Uppsalaekonomerna Asset Management,
Seniorskollegiet och Inspektorn. Vi anser att strategiska utbildningsradet inte
langre behover regleras separat da de inte langre har ett beslutande mandat.
Utover det anser styrelsen aven att vara raddgivande organ bor specificeras i
stadgarna for att legitimera deras verksamhet, men ocksa for att skapa en
forstaelse och insyn i deras roll och funktion i foreningen (se mer om detta i
proposition 4 dar styrelsen aven foreslar ett helt nytt kapitel i vara stadgar som
heter “radgivande organ”).

Vidare ar utbildningsutskottet det enda utskott som ar reglerat i §1. Vi vill byta
ut det mot bara “utskott” i listan for att sedan, i den tillhorande texten under,
specificera att foreningens utskott bestar av just utbildningsutskottet, samt de
organ som forst in 1 utskottsbeskrivningar i foreningens reglemente.
Anledningen till att utbildningsutskottet ar det enda utskott som maste finnas
med i stadgarna ar att vi ar kar och darmed alltid maste ha ett sddant. Vidare
vill vi lagga till “ovriga operativa organ”, de har ett eget kapitel senare 1
stadgarna sa det ar bara rimligt att de aven finns med i denna lista.

Styrelsen har aven gjort andringar och tillagg under §2 ansvarsskyldighet for
att ge en battre bild av hur organisationen faktiskt fungerar.



Kapitel 3 Organisation

§1 Verksamhetsfordelning

Foreningen Uppsalaekonomernas organ ar:

a) Foreningsstamman

b) Styrelsen

c) Ordforanderiet

X 1 bildai : det

e} d) Utskottsgruppen

HUthidningsutskettet

e) Utskott

f) Ovriga operativa organ
Radgivande organ

& h) Foretagsgruppen

h} i) Valberedningen

Foreningsstamman ar foreningens hogsta beslutande organ.
Styrelsen ar foreningens beslutande och verkstallande organ.

Ordforanderiet ar, pA mandat av styrelsen, foreningens beslutande och
verkstallande organ i operativa fragor.

(ke utbildningoradet Grps , lsenforeni
bes] 1eoch-verkstilland  cediefraaor

Utskottsgruppen ar +férsta-hand-ett organ for informationsdelning for
utskotten och de ledamoter som har bestamts enligt foreningens reglemente.
Utskottsqruppens verksamhet regleras ytterligare av foreningens reglemente.

Foreningens utskott ar utbildningsutskottet, samt de organ som forts in i
utskottetsbeskrivningar i foreningens reglemente.
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Foreningens operativa organ ar de som benamns under kapitel 10 §1.

Foreningens radgivande organ ar Strategiska utbildningsradet som ar
foreningens beredande organ i studiefragor, foreningens inspektor, samt de
radgivande organ som forts in foreningens reglemente.

Foretagsgruppen ar foreningens arbetande organ vad galler foreningens
samarbetspartners och naringslivskontakt i employer branding syfte.

Valberedningen ansvarar for att nominera kandidater till foreningsstamman.
Foreningens verksamhet granskas av stamman vald revisor.

§2 Ansvarsskyldighet
Styrelsen och valberedningen svarar infor foreningsstamman for sin
verksambhet.

Ordforanderiet ech-strategiskautbildningsradet svarar infor styrelsen for sin

verksambhet.

Foreningens arbetande organ, undantaget valberedningen, svarar infor
styrelsen for sin verksamhet. Foreningens projektmedlemmar svarar infor
utskottets ordforande for sin verksamhet.

Valberedningen svarar infor foreningsstamman.

Yrkande
Att stamman godkanner forsta lasningen av Proposition 6 HT2021.
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Styrelsens kommentar

Att ha med “i forsta hand” i denna mening antyder att det ska komma ett “i
andra hand”, alltsa att UG har en sekundar uppgift som ska ndmnas senare i
meningen. Det specificeras aldrig vad denna andra uppgift skulle vara.
Utskottsgruppen bedriver idag mer verksamhet an bara informationsdelning,
vilket regleras i reglementet. Darfor yrkar vi for att “i forsta hand” tas bort helt
och meningen laggs till som specificerar att det i reglementet finns en mer
utforlig beskrivning av arbetsuppgifter, likt utskotten och de operativa organen
beskrivs.

Foreslagen lydelse
Kapitel 8 Utskottsgruppen

§1 Definition
Utskottsgruppen ar +férsta-hand ett organ for informationsdelning for
utskotten och de ledamoter som har bestamts enligt forenings reglemente.

Utskottsqruppens verksamhet regleras ytterligare i reglementet.

Yrkande
Att stamman godkanner forsta lasningen av Proposition 7 HT2021.
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1. Foreningen Uppsalaekonomerna

Foreningen Uppsalaekonomerna &r en studentkar vid Uppsala universitet.
Organisationens karstatus stracker sig 6ver foretagsekonomiska-,
nationalekonomiska- och statistiska institutionen, men verksamheten ar dppen for
alla studenter oavsett studieinrikining vid Uppsala universitet att ta del av.
Foreningen grundades ar 1971 som Féreningen UpEkon, men slogs 1994 samman med
Internationella Ekonomiforeningen i Uppsala och bildade ddrmed Féreningen

Uppsalaekonomerna,

Uppsalaekonomerna har omkring 2500 medlemmar, varav cirka 400 &r engagerade i
verksamheten och arbetar aktivt med att arrangera olika typer av projekt och
evenemang (under eft normalt ar). Foreningen har 43 stycken fortroendevalda
inklusive fem heltidsarvoderade. De fortroendevalda valjs av foreningsstamman, eller
ivissa fall av styrelsen. Uppsalaekonomernas framsta dndamal &r att bevaka och
utveckia utbildningen samt férbattra férutséttningarna f6r ekonomirelaterade studier
vid Uppsala universitet, undantaget Campus Gotland. Vidare verkar féreningen for att
erbjuda sociala aktiviteter utanfor studierna samt genom att férbereda studenterna

infor arbetslivet,

Detta reflekieras i uppdelningen foreningens verksamhetsomraden: studier, fritid och

framtid, som framgér av organisationsschemat nedan.

Uppsalaekonomernas
rganisation
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Sett till verksamhetsomradet studier &r var uppgift att bevaka och forbattra
uthildningen vid vara institutioner, ekonomiprogrammet samt vid universitetet i sin
helhet. Under fritidsomradet arbetar féreningen for en meningsfull och rolig tillvaro
vid sidan av studierna genom fester, events, idrottstréaningar och andra sociala
aktiviteter. Inom omradet framtid arbetar foreningen genom téta kontakter med
naringslivet att bygga broar med det som véntar efter studietiden. Detta genom
forelasningar, foretagsbesok, casetdvlingar, jobbannonser och avslappnade mdoten
med representanter fran naringslivet. Uppsalaekonomerna arrangerar ocksd varje ar

Sveriges storsta arbetsmarknadsmassa for ekonomer, medievetare och systemvetare

— Kontakldagarna.
2. Om Verksambheisherattelsen

Verksamhetsberatielsen skrivs av Uppsalaskonomernas styrelse vilket, efter
foreningsstdmman, ar Uppsalaekonomernas hogst beslutande organ. I styrelsen fattas
enbart strategiska och langsiktiga beslut, Styrelsen bestar av en sekreterare utan
rostratt samt en skattmastare, fyra ledamoter, ordférande och tre vice ordféranden.
Sekreterarens mandatperiod ar en termin (1/1-30/6 eller 1/7-31/12), de fyra
ledamoternas mandatperiod ar ett ar fran den 1/1 och ordférande, de tre vice
ordforandenas samt skattmastarens mandatperiod ar ett ar fran den 1/7. Ordférande
och de tre vice ordfdrandena ingér i det som kallas ordféranderiet. Ordforanderiet har,
fran styrelsen, delegerats ansvaret for den dagliga operativa verksamheten och har
darfor ett operativt ansvar utdver det strategiska ansvar som ligger pa hela styrelsen.
Pa grund av den forvantade arbetsméngden som det innebdr att ha bade strategiskt

och operativt ansvar dr samtliga fyra ledamoter i ordféranderiet samt skattméastaren

heltidsarvoderade.

Ett verksambetsar inom Uppsalaekonomerna stracker sig fran den 1/7 till den 30/6. 1
borjan av verksamhetsaret ar det styrelsens uppgift att anta en verksamhetsplan med
mal och strategier for det kommande verksamhetsaret som kontinuerligt {8ljs upp
och arbetas mot under arets gang. Efter verksambhetsarets slut 4r det aterigen
styrelsens uppgift att skriva en verksambhetsberatielse for att summera aret som gatt.
Verksamhetsberattelsen syftar till att komplettera informationen som presenteras i
siffror i bokslutet, bade for revisorer och foreningens medlemmar. D3 ordfdranderiets

och skattmastarens mandatperiod sammanfaller med Uppsalaekonomernas




verksamhetsar, d& de ar bade operativt och strategiskt ansvariga sami att de var med

och tog fram verksamhetsplanen f6r aret dr det praxis att dessa tillsammans foérfattar

verksamheisberitielsen.

Verksamhetsberéttelsen ar indelad i fem huvudsakliga omraden: studiebevakning -
dar kararbetet under &ret dokumenteras, operativt — dér foreningens utskotts och de
ovriga operativa organens dagliga verksamhet under &ret gas igenom, strategiskt — dér
de langsiktiga beslut som fattats, hanterats och implementeras redogors fér, och
slutligen investeringar — en lista av de storre inkdp och investeringar som gjorts under
aret. Verksamhetsberattelsen presenteras i samband med bokslutet p4 hoststimman

varje verksamhetséar.

3. Studisbevakning

Studiebevakningen under dret har till stor del varit fokuserad pa Covid-19 och dess
effekter pa utbildningen. Falldrenden, paverkansarbete och insamling av information

har huvudsakligen handlat om detta.

wialet mellan studentkarerna vid omradet HumSam har skrivits om {6r att dven ta
hansyn till de underorgan som finns. Samarbetet mellan studentkarerna vid SamFak
har aven fortydligats genom ett avial dar fordelningen av platser i fakultetsnamnden

och dess underorgan beslutats.

Uppsalaekonomerna har fyllt samtliga av sina studentrepresentantplatser dari dven
suppleantplatserna. Utbildningsutskottet har ldmnat in en programrapport for
kandidatprogrammet i ekonomi. Studentirepresentanterna vid féretagsekonomiska-,
nationalekonomiska- och statistiska institutionen har ldmnat in programrapporter {6r
deras respektive masterprogram samt kvalitetsrapporter. Dessa rapporter behandlar

upplevda styrkor, svagheter och utvecklingsomraden fran studenternas perspektiv.

Strategiska utbildningsradet borjade under hostterminen med utredningar for att
kunna battre driva fragor, utforska nya utvecklingsomraden och i allméanhet férbitira
studiebevakningen. Detta fortsatte ocksad under varterminen efter omstrukiureringen
av utbildningsverksamheten. Under varen bedrevs tre utredningar; processen for

tillsattning av studentrepresentanter, guide {61 hantering av falldrenden och handbok a

i
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for studentrepresentanier. Alla tre ufredningar resulterade i interna dokument {or att
fortydliga, forenkla och forbattra studiebevakningen. Strategiska utbildningsradet har
aven tagit fram en plan {0r organiseringen av Uppsalaekonomernas arbetsmiljdarbete

mot universitetet,

Uppsala universitets forenade studentkarer, UUFS, som startades i borjan av 2020 har
fortsatt arbeta for att utvecklas som organisation och bedriva paverkansarbete. Detta
har skett genom styrelsemoten var tredje vecka, hantering av remisser och tillsatining
av centrala studentrepresentanter. Under aret har UUFS beslutat om fokusfragor och

att arvodera en rernisshandliggare.

Ett intentionsavtal har skrivits under med samtliga studentkarer vid Uppsala
universitet gallande ansvarsfordelning av indendenturerna. I detta har
Uppsalaekonomerna ansvar for intendenturen Observatoriet dér samtliga av

Uppsalaekonomernas institutioner haller till.

4. Operativt

I foljande avsnitf {oljer ett utdrag av evenemang och handelser som skett under
verksamhetsaret 2020/2021. Evenemangen ar kategoriserade utifran vilket utskott
eller organ som ansvarat {6r verksamheten. Fokus ligger pa evenemang som varit nya

for aret eller som haft en signifikant paverkan pé féreningens medlemmar och

ekonomi.
4.1 Utskotien

Eventuizkotiet

De radande restriktionerna som en foljd av Covid-19 forsvarade arbetet for
Eventutskottet. Efter att platserna till "Recceveckorna”, som anordnas av
Valkomstutskottet, fylldes utan att alla nya studenter fatt en plats fick Eventsutskottet
stotta genom att starta upp sitt eget projekt "Eventveckorna”. Eventveckorna, som
senare tilldelades priset “Terminens initiativ”, sag till att alla nya studenter som ville
fick en vardig start pa sin studietid i Uppsala. Eventutskottet hann &ven under samma
termin anordna en Reccegasque dar ca 250 studenter kunde delta, dock uppdelat i fem
olika lokaler med hansyn till smittspridningen. [\
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Kort darefter andrades restriktionerna frin 50 personer till 8 personer i ett sallskap,
vilket ytterligare forsvarade mojligheterna till att arrangera sociala evenemang. Under
varterminen utfordes en av Uppsalaekonomernas storsta digitala evenemang, den
digitala varbalen. Mat caterades frn en nation och alla balgaster deltog hemifran i
séllskap om 4 personer. Balen blev uppskattad och blev en bra avslutning pé

verksamhetsiret.

Finansutskottel
Finansutskottet har under verksamhetsaret arbetat med diverse finansinrikiade
projekt. Trots pandemin har finansutskottet lyckats stilla om manga av sina event till

digitala evenemang.

Womens Career Day tillsammans med Danske Bank genomfordes t ex. digitalt. Det
gjorde dven arets upplaga av Aktietdvlingen som lockade flera hundra deltagare. Arets
Brudar och Bors-tillfallen hade ocksa ett vildigt hogt intresse dér platserna tog slut pa

endast nagra minuter.

Nytt for aret ar Finansutskottets initiativ “Friends and Finance’, ett finansforum pa
Facebook som syitar till att ge Uppsalaekonomernas medlemmar en plattform att

diskutera med varandra och ldra sig om aktier och fonder.

Idrotisutskotiet

Idrottsutskottet ar nnu ett utskott som detta verksamhetsar paverkats negativt av
Covid-19. Sportresan, Surfresan och Unifejden som vanligivis brukar anordnas stalldes
in. UE Open, Uppsalaekonomernas golftdvling genomfordes med higt deltagande och
nojda deltagare. Under hostterminen erbjods dven fotboll-, basket-, sim- och
volleybolliraningar. I takt med att restriktionerna blev striktare tvingades majoriteten

av dessa ait stAngas ner runt arsskiftet.

23

Under varterminen paborjades diskussioner med City Padel, vilket resulterade i att
foreningen kunde erbjuda padelirdningar varje vecka {6r vara medlemmar.
o J

Traningarna blev snabbt valdigt populédra och platserna tog slut varje vecka. | /%
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Internationelia uiskottel
For Internationella utskottet har Covid-19 inneburit stora utmaningar. I och med att de

karridrresor som vanligtvis anordnas till b la. New VYork, Tokyo och Irland inte blev av i

a1 var utskottet tvungna att tinka om.

Ett initiativ som lanserades till {6ljd av pandemins reserestriktioner ar Go Global
Group. Trots att projektet inte hann lanseras under varterminen &mnar gruppen att

inspirera till arbete utomlands genom att ta in talare eller foretag som har erfarenhet

av just det.

Tokvyo Day, ett projekt som gick av stapeln under varen var Aven ett resultat av att det
fysiska resandet stélldes in. Istallet holls digitala féreldsningar om afférslivet i Japan,
bland annat tillsammans med Business Sweden. Internationella utskottet anordnade

aven diverse foreldsningar under aret.

Naringslivsutskottet

Naringslivsutskottet har bedrivit och genomfort manga av foreningens

foretagsinriktade evenemang under dret vilket har varit en stor arbetsbelastning pa

utskottet, trots att de flesta av deras evenemang har varit digitala. Naringslivsutskottet

har tillsammans med Foretagsgruppen och Vice Ordforande med néringslivsansvar,
rhetat hart {or att bibehalla foretagsintdkierna genom att stalla om och anordna

digitala foretagsevenemang, vilket har varit uppskattat av savél studenter som foretag.

Naringslivsutskottet har tillsammans med diverse pariners och foretag bevisat atf ett
fysiskt evenemang inte nodvandigtvis behover vara bétire. Nagra av utskottets
evenemang inkluderarar Cook Along, Escape Room, Regattan och frukostforeldsningar
med VERA. I &r har utskottet dven genomfort den fjdrde upplagan av Equal March,

fillsammans med Ainansutskottet.

Uthildningsutskottet

Under hosten 2020 tog utbildningsutskottet ett sttrre ansvar for den lokala
studiebevakningen i enlighet med omstruktureringen 2019. Den forsta
“utbildningserken” genomfcrdes dar Uppsalaekonomernas alla utbildningsengagerade

akte ivag f6r en kick-off. Detta som en del av arbetet ati gora utbildningsarbetet mer |
x‘\}x;
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attraktivt att engagera sig i. Under hosten genomférdes dven Tycka till. Vid arsskiftet
genomfordes dnnu en omstrukturering som en pabyggnad av 2019:s omstrukturering. I
och med denna fick utbildningsutskottet ansvar for studentrepresentanterna och
studentrepresentationen pa institutionsniva. Uthildningsutskottet har ddrmed under
varterminen jobbat med att leda och stétta studentrepresentanterna i dess arbete. I och
med de skarpta restriktionerna som kom under hosten har arbetet med tkade
incitament for utbildningsengagemang forsvarats, men utbildningsutskottet har
samiidigt kommit med nya losningar. Under varterminen har dven

utbildningsutskottet arrangerat SM i ekonomi.

Valkomstuiskottet

Valkomstutskottets kanske framsta syfte, att ge nya studenter méjlighet att traffa
andra studenter under deras forsta tid i Uppsala, har férmodligen blivit dnnu
viktigare nédr studier har varit p distans. Trots att de varit en utmaning att pd ett
sakert satt kunna ta emot en stor grupp nva studenter bade under host- och
vartermin har valkomstutskottet lyckats dela upp studenterna i mindre grupper och
sakerstallt att de kunnat ta del av studentlivet pa ett sétt som inte bidrar till dkad
smittspridning i samhaéllet. Under varterminen var aven projektledarna,

tillsammans med valkomstutskottet, tvungna att erbjuda ett flera digitala event.

I och med att Uppsala universitet inte valkomnade utbytesstudenter under
hostterminen anordnades inte Buddysystem under hostterminen. Under
varterminen var det ddremot hogt deltagande bland utbytesstudenter och ett flertal

svenska studenier som anstkte om att vara deras buddies.

Master Welcoming Weeks var framst digitalt under hostterminen och var dven det

ett uppskatiat projekt for masterstudenter.

Infor hostterminen 2021 kommer projektet “Homecoming Weeks” anordnas for
forsta gangen, dar masterstudenter och utbytesstudenter har gemensamma

valkomstveckor. Forhoppningen ar att kunna anordna ett stérre gemensamt projekt

fér bada grupperna studenter.
L]
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4.2 Operativa organ

Foretagsgruppen

Under verksamhetsaret har foretagsgruppen arbetat med foreningens
samarbetspartners genom planering, administrering, marknadsféring och utférande
av foretagens evenemang samt marknadsféring av deras tjanster. Foretagsgruppen
har aven arbetat med att hjdlpa andra féretag na ut till féreningens medlemmar samt
bistatt dessa vid deras evenemang samt marknadsforing av tjanster. Férutom detta
har de arbetat med féreningens karridrportal, Career Service, dir de marknadsfért hel-
och deltidsjobb, internships, stipendium samt andra tjanster som foreningens
medlemmar kan dra nytta av. Foretagsgruppen har till stor del fokuserat pa hur
samarbetet med vara partners kan bade stirkas och utvecklas, trots pandemin, vilket
framiorallt resulterade i att en stor del evenemang genomforts digitalt.
Foretagsgruppen har under verksamhetsaret pd ett val utfért satt bade férvaltat och

forbattrat den starka bro som finns mellan Uppsalaekonomerna och niaringslivet.

IT

IT-ansvarig, som tillsatts en gdng per termin, har arbetat f0r att stodja 6vriga delar av
féreningen med teknisk support. Mailutskick, administration av Google-konton, och
arbete med hemsidan &r arbetsuppgifter som normalt ska hanteras av denne. Under
det gangna verksamhetsaret har dven fragor kring Reversens digitala utformning varit
aktuella. Posten stod vakant den senare halvan av varterminen pa grund av ett

avhopp, och arbetsuppygifterna dverlades temporart ps ordforanderiet.

Intendent

D4 foreningslokalen varit stAngd f6r medlemmar under stora delar av aret har
intendentens arbete varit mer begransat 4n normalt. I stort har intendenten arbetat
med att sakerstalla {éreningslokalens tillgang till férbrukningsinventarier, skéta
lokalbokningar pa Ekonomikum, och ansvar for renhéallningen. P3 varen gjordes en

sarskild insats for att sldnga trasiga och overblivna inventarier.

Kontakidagarna

Efter sommaren 2020 stod styrelsen framfdr ett stort beslut géllande Kontaktdagarnas 1



utforande. Effer manga om och men beslutades det att méassan skulle ske i
hybridformat, med blandade fysiska och digitala inslag. Bara ndgon vecka innan
massan stod det dock klart att de fysiska inslagen inte ldngre gick att genomfdra,

vilket resulterade i en helt digital méassa.

Trots den stora omstéallningen var Kontaktdagarna 2020 en succé. Deltagandet fran
bade foretag och studenter var stort, med bland annat stora namn som Apple och
Google. Kontaktdagarna var under hosten dven en av de forsta helt digitala méssorna i

Sverige, vilket gjorde det hela sarskilt roligt att f6lja.

Kontaktdagarna 2021 har aven borjat planeras med en viss optimism. I takt med att
smittspridningen gar ner och samhallet vaccineras har projektgruppen bérjat planera

for bade digitala och fysiska inslag infor hésten.

Marknadsforingsgruppen
Marknadsforingsgruppen (MG) har lyckats val med att {orsorja féreningen med
grafiskt material och film till de projekt och evenemang som trots allt gt rum under
dret. Nar foreningsliokalen varit stédngd for allménheten har datorerna dnda statt till
forfogande f6r MG:s medlemmar att arbeta vid, och intresset att engagera sig i
marknads{oringsgruppen har varit hogt. Under varen arbetades det sérskilt intensivt
med en marknadsioringskampan]j om ekonomiprogrammet som Uppsala universitet

komimer att gd ut med under hosten 2021,

Ordforanderiet

Likt ménga andra delar av verksamheten har ordforanderiet ocksa pdverkats av
Covid-19. T och med att ordféranderiet ansvarar f6r foreningens operativa verksambhet
har manga beslut gillande Covid-19 och férhallning till restriktioner hanterats under
ordforanderimoten. Ordforanderiet har aven arbetat med att f6rstka sdkerstilla
engagemangserbjudandet samt studentnyttan genom att anpassa den ordinarie

verksarmheten 1ill rddande restriktioner.

Toch med att storre folksamlingar inte tilldtits har ordforanderiet &ven arbetat mycket
for att se till att engagerade medlemmar och fortroendevalda kénner att deras \

%
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En personarendeshanteringsguide har sammanstallts, {or att underldtia for framtida
ordforanderister i hantering av persondrenden som kan uppsta under et

verksamhetsar,

Till i6ljd av att en Skattmastare numera heltidarvoderats har dven fokus legat pa att

forscka skifta arbetsuppgifter for att sdkerstalla en jAmn arbetsbelastning och en bra
uppdelning. Exempel pa dessa skiften har t.ex. resulterat i att ordférande har kunnat
fokusera mer pa utbildningsarbete och vice ordférande mer pa t.ex. projektledning.

Detta kan till viss del forklaras av ett skifte av arbetsuppgifter fran vice ordférande till

skattmastaren.

Utover dessa ovan namnda beslut och handelser har ordfdranderiet I6pande under
aret arbetat med att representera foreningen, hantera personérenden och ha

overgripande ansvar for féreningens operativa verksamheter.

Reversen

Reversen har under &ret fortsait arbetet med det digitala formatet sedan beslutet om
att lagga ned den fysiska tidningen. Det finns alltjamt en utmaning i att fa till
kontinuerliga slapp, bade pé& webbsidan och 1 "UE Poddar”, en fraga man arbetar med
att forekomma infor kommande verksamhetsar. Vid arsskiftet genomfordes en
workshop med fokus pa att géra webbsidan dnnu mer anvandarvénlig, samt att hitia
synergier mellan Reversen och ovriga delar av foreningen. Senare under varen fick vi
se en intervjuserie med fortroendevalda fran olika delar av foreningen pé reversen.se,
och dartill gjorde UE Poddar ett avsnitt med foretradare fran SEB. Nytt f6ri ar 4r dven
ett ménadsbrev som forfattas av ordférande och syftar till att ge medlemmarna en

battre inblick i foreningen i stort.

Skattmaésteriet

Skattmasteriet har under &ret genomgatt stora forandringar. I och med att
skatimastaren detta ar {or forsta gangen varit heltidsarvoderad har det funnits
mycket tid {6r hen att utveckla skattmasteriets arbetsrutiner och processer, som
tidigare &r inte hunnits med. Skattmasteriet har under aret gatt ver till en helt
digitaliserad hantering av leverantdrsfakturor samt kopplat ihop vart affarssystem

med banken vilket har lett till méjligheten att anvénda oss av aufomatisk \Z
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bokioring. Detta har gjort sa att skattmésteriet har blivit mycket mer effektiva med

deras tid och resurser.

Ansvarsomraden som skattmastaren har tagit 6ver dr att vara styrelsens
kontaktperson mot UEAM och, tillsammans med vice skattmaéstare, halla i budget-
och podioutbildningarna for foreningens projektgrupper. Skattméstaren har aven
haft tid till att utveckla hjalpverktyg och en dverlamning kring bokslutet, vilket
tidigare inte funnits, som kommer hjdlpa de nya skattmastarna i deras

boksluisarbete betydande.

Valberedningen

Valberedningen har kunnat genomfdra sina ataganden (intervjuer och
marknadsforing) per distans under aret. Pa forhand sags rekryteringen av nya
fortroendevalda som utmanande mot bakgrund av en kraftigt minskad interaktion
med nya studenter, men riktade marknadsféringsinsatser och tatt samarbete med

Marknadsforingsgruppen gav ett forhallandevis bra sokiryck bada terminerna.

Valberedningen kunde delta bade fysiskt och digitalt pa de stAmmor vi holl under aret.

Styreisen

Majoriteten av styrelsens resuliat i de strategiska fragorna som diskuteras under aret
kan ldsas i kapitel 5. Utover dessa har styrelsen arbetat mycket med hanteringen av
Covid-19. Ett stort fokus har legat pd hur féreningen kan ge tillbaka till vara

engagerade medlemmar under géllande omstandigheter och restriktioner.

Styrelsen tog aven fram verksamhetsplanen som delvis baserats pa den treariga
strategi som foregdende styrelse tagit fram. De utredningar som sedan gjordes under

aret har huvudsakligen baserats pa denna verksamhetsplan.

Under hosten satt en stor del och till vAren satt samiliga styrelseledaméter pa ett
studentrepreseniantuppdrag i enlighet med reglementet, detta for att bidra till

studiebevakningen samt forbéttra styrelsens insikt i utbildningsfragor.
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5. Strategiskt

Styrelsen fattar huvudsakligen langsiktiga beslut, och under aret har flera utredningar
genererat strategiska for&ndringar (eller beslut ddrom). Nedan redogérs for de mest

utmarkande besluten, samt vad de kommer att innebéra for féreningen pa sikt.

Kommunikator

Under hosten 2020 identifierade styrelsen ett glapp 1 vem som ansvarar {6r
foreningen centrala kommunikation. I nuléget dr det ingen som &r huvudansvarig
for foreningens centrala marknadsforing, nagot som inneburit en stor

belastning for ordféranderiet sval som marknadsféringsgruppen. Genom en
utredning beslutade styrelsen att ldgga fram en proposition till stAmman om att
inratta en fortroendevaldapost som kommunikatdr. Detta gjordes till ordinarie
varstamma och fick dér bifall, dock krévs yiterligare en genomréstning (och bifall) pa

foljande hoststdmma o1 att det ska bli gallande till varen 2022,

Omstrukturering av utbildningsverksamheten

Under hostterminen 2020 gjordes en utredning for att undersoka hur
omstruktureringen frén 2019 kunde etableras och effektiviseras for att férbattra
studiebevakningen. Utredningen ledde till ett styrelsebesiut om en till

omstrukiurering som genomfordes vid arsskiftet.

Forandringen som gjordes ar att uthildningsutskottet tog 6ver ansvaret for
studentrepresentanterna pé institutionsniva. Strategiska utbildningsradet begrinsas
till fem ledamdter, ordforande for foreningen, vice ordftrande med utbildningsansvar,
ordforande for utbildningsutskottet och vice ordférande for utbildningsutskottet samt
den nyinstiftade posten styrelseledamot med utbildningsansvar. Inspektor har dven
sténdig narvarpratt.

Toch med denna forandring beslutade styrelsen att dra tillbaka strategiska
uthildningsradets beslutande mandat i och med att forumet inte langre hade samma
form som nér stadgan skrivits. Detta foljdes dven av en proposition att strategiska

uthildningsrédet ska vara ett rAdgivande organ till styrelsen. 1|
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Mentorskapsprogrammet

Efter att ha varit en styrelseutredning beslutades det histierminen 2020 att
Uppsalaekonomerna ska starta ett mentorskapsprogram. Ett mentorskapsprogram i
Uppsalaekonomernas namn syftar huvudsaklingen till att ge vdgledning och

inspiration {or studenter samt ge mojlighet till ndtverkande for sdval mentorer som

adepter.

Programmets {orsta natverksledare tillsattes under varterminen 2021 och de forsta
mentorerna tillsatts under hostterminen 2021. Mentorskapsprogrammet ligger i

nuldget som ett projekt under styrelsen men &mnas att pa sikt flyttas till ett utskott.

Foretagsgruppen (kravprofil, prospektering)
Under verksamhetsaret har styrelsen framstallt en kravprofil pa vad foéreningen
forvantar sig av eventuella nya samarbetspartners. Detta {or att kvalitetssakra

samarbeten med vara partners, samt sdkerstilla att samarbeten dr av maximal

studeninytia.

Forutom detta har det forberetts underlag f6r hur féretagsgruppen i framtiden skall
kunna arbeta mer med prospektering, nagot som ansetts hamnat i skyvmundan den
senaste tiden. Med hjalp av underlaget skall féretagsgruppen for néstkommande
verksamhetsar ha en bra grund att std pa gallande foreningens fortsatta arbete med

prospektering - och sdledes det fortsatta arbetet med foreningens néringslivskontakt.

Allokering

Under &ret har projektgruppen for utredningen “Foreningens ekonomi” arbetat med att
fa en battre struktur kring de finansiella resurserna. Nagra utmarkande hdndelser ar
féljande. Numera finns alla fondportféljer samlat pé en och samma bank, istéllet for pa
olika banker som tidigare. Detta ger en tydligare overblick och enklare f6rvalining.
Vidare har styrelsen fattat beslut om att placera stora likvider som har funnits pa
kontona tidigare, samt utarbetat rutiner for att i framtiden kunna ha en battre balans

mellan likvida medel och investerat kapital.

Arbetet med strategin
Nar terminens styrelseutredningar faststalls valjs dessa med hénsyn till féreningens

treariga strategi. Uppsalaekonomernas strategi 2020-2023 har rubrikerna utbildning, "
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foretagsevent och miljomassig hallbarhet. Genom att aktivt arbeta med strategins
rubriker i form av utredningar och projekt tar Foreningen Uppsalaekonomerna steg
varje termin mot att uppna malen satia i strategin.

Under verksamhetsaret 2020/2021 har foljande utredningar kopplade till strategin
arbetats med; samarbetspartners, handlingsplan for lokal studiebevakning och

foreningens klimatpéverkan.

Foreningen styrelse arbetar dessutom aktivt med strategin genom att i slutet av varje
termin utvardera hur arbetet faktiskt har gatt och vad som bor {8 mer fokus under
kommande terminer. Utover utvardering far dven fordelas dven ansvaret {6r de olika

rubrikerna ut s& att olika styrelseledamdter har sdrskilt ansvar dver olika mal i

strategin.

Arbetsdokument fir lika villkor

Under varterminen holls en utredning for att ta fram ett dokument som fortydligar hur
Uppsalaekonomerna ska arbeta med lika villkorsfragor. Dokumentet blev eft
komplement till Uppsalaekonomernas policy genom att fortydliga
ansvarsfordelningen, sdtta tydliga fdrvantningar pé arbetet, kortsiktiga och
l&ngsiktiga mal {or Uppsalaekonomerna. I slutet av varterminen beslutade styrelsen

att implementera dokumentet i verksamheten.

7. Investeringar

Under verksamhetsaret 2020/2021 har f0ljande storre investeringar gjorts:

Inkop Beskrivning Kostnad
Hogtalare Portabel hogtalare 2990 kr
Enirématta Enfrématia med UE-logga 6169 ky
Kamerablixt Till foreningens systernkamera 1990 kr
Datorskarm En ny datorskarm 1790 kr
Wy




8. Bolzslutskommentar

Foreningen Uppsalaekonomerna gor under verksamhetsaret 2020/2021 ett resultat

pé 661 336 kr.

Verksambhetsarets {6reningsbudget 1 godkéndes den 7 september 2020 med ett
minusresultat pa -537 226 kr. Resultatet ansags vara en naturlig efterfoljd av att
foregaende verksambhetsar hade ett positivt resultat pa 523 675 kr samt av de
effekter Covid-19 hade haft pa verksamheten. Pa grund av osdkerheter kring hur
lange och till vilken omfatining pandemin skulle fortsétta paverka fOreningen
sattes budgeten utifran ett utgangslage att merparten av foreningsarbetet skulle
kunna genomforas pa liknande satt som ett vanligt verksamhetsar. Styrelsen
befarade att pandemin skulle utsatta foreningen for stora ekonomiska smaéllar och

valde darfor att planera utifrén ett worst case scenario.

Budgeten reviderades manatligen under verksamhetsarets gang, och resultatet
kom ati 0ka [0r varje tidsperiod. Detta berodde huvudsakligen pa att mer och mer
av verksamheten stalldes in till £0ljd av allt stréngre Covid-19-restriktioner, vilket
ledde till en storre kapning av kostnader n av intdkter. Vi mottog aven extra
mede] fran universitetet for att kunna sakerstalla en trygg valkomstmottagning
och studieplatser 1 foreningslokalen, samt statligt omstéllningsstéd 6r perioderna

maj-jull 2020, januari-februari 2021 och april 2021.

Styrelsens pessimistiska budgetering visade sig i efterhand vara
overdimensionerad, och med ljusare framtidsutsikier for verksamhetsar 2021/2022
ar rekommendationen till kommande styrelse att investera i verksamheten {or att

rusta upp efter pandemins paféljder pa foreningens sociala och kulturella arv. |

A
y



RESULTATRAKNING

Rorelsens indkier mm

Nettoomsatining

Ovriga rorelseintdkter

Vinst vid avyiiring av mir. anldggningstillgangar

Rorelsens kosinader

Rorelsens direkia kostnader

Ovrigs externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivaingar av materiella anldggningstiligangar

Avskrivningar av immir. anlaggningstillgangar

Rorelseresuliat

Resultat fran finansiella investeringar
Ovriga rénteintdkter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter

Resultat efier finansiella poster

Arats resultat

O

Not

1

B
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2020-07-01 2019-07-01
2021-06-30 2020-06-30
1678333 4202272
1370495 874 842
G 0
3048 828 5077114
-679 809 -2 887 499
~993 333 -1176 567
-1 059 578 -805 181
0 -24 708
0 g
~2732720 -4 563 855
316108 513 159
345 397 10 548
-169 ~32
348 228 10 516
661 336 523 675

561 336




BALANSRAKNING Not
TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anldggningsiillgéngar

Datorer 3
Inveniarier 4
Summa materiella anldggningstillgangar

Immaterislia anlggningstillgdngar

Licens medlemsportal

Finansiella anliggningstillgangar

Aktier i Uppstuk

Aktier i 6vriga intressebolag

Langfristiga fordringar Uppstuk

Langiristiga porticlippaceringar 5

Summa finansiella anldggningstillgangar
Summa anlaggningstillgangar
Omstdllningstillgingar

Varulager mum

Lager

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Skattekonto

fivriga fordringar

Fortbetalda kostnader och upplupna intikter
Summa kortfristiga skulder

Kortfristiga placeringar

Kassa och bank

Summa omstdliningstiligéngar

SUMMNA TILLGANGAR

2021-06-30 2020-06-30
0 0
0 0

0
0 0
2500 2500
0 0
21460 21460
1740 368 1663 592
1764 328 1687 552
1764 328 1687582
19 807 24 965
35 524 135 028
13 872 8129
0 0
170 918 424 602
220 314 867 759
0 0
3947 119 2431823
4 187 241 3004 247
§ 951 569 4691799




BALANSRAKNING

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller foriust

Arets resultat

Summa egel kapital

Skulder

Kortfristiga skulder

Leverantérsskuder

Ovriga kortfristig skulder

Upplupna sociala avgifier

Upplupna personalskatier

Upplupna kostnader och f6rutbetalda intékier

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

S1allda sikerheter

Ansvarsférbindelser

e

g

m
%
el

2021-06-30 2020-06-39
4335939 3812264
661336 523 675
4997 275 4335939
4 997 275 4 335939
107 836 115321
45 000 45 000
9542 4286
4330 3642
787 586 187 610
954 294 355 860
G54 294 355 860
5 951 569 4 691799
ings inga
inga inga
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TILLAGGSUPPLYSNINGAR

ALLMANNA UPPLYSNINGAR

Redovisningsprinciper
Tillampade redovisningsprinciper dverrensstdmmer med bokf8ringslagen och
Bokibringsnémndens allménna rad. Om avvikelse forekommer framgar det av notanteckning

nedan. Principen 8r oférdndrade 1 jBmfbrelse med foregdende ar.

Vérderingsprinciper mm
Tillgangar, avsétiningar och skulder har varderats till anskaffningsvirde om inget annat anges

nedan.

Materiella anldggningstiligangar

Materiella anliggningstiligdngar har véarderat till anskaffningsvirdet minskat med
ackumulerade avskrivningar.

Anlaggningstillgdngar skrivs av pa 4 ér 61 inventarier och pé 3 ar {67 datorer.

Immateriella tillgdngar
Immateriella tillgdngar har vrderats till anskafiningsvirdet minskat med ackumulerade

avskrivningar. Immateriells tillgangar skrivs av pa 3 ar.

Fordringar
Fordringar har upptagits till de belopp varmed berdknas inflyta.

UPPLYSNINGAR TILL ENSKILDA POSTER

Hotl Arvode och kosinadsersiitining 2020/2021 201972020
Revisionsuppdrag 43 813 42125
Mot 2 Personal 202072021 2019/2028 i

Arvoderingar & ersdttningar



Not 3

Not 4

Arvodering 756 885 613 932
Arbetsgivaravgift 2277 128 154 880
Kladbidrag 14 670 12 066
Fikakostnader 40 057 23094
Gavor - internt 20 838 1209
Summa 1059578 805181
Datorer
Ack. Anskaffningsvirde 2021-06-30 2020-96-30
Vid arets bérjan 363 868 363 868
Nyanskaffningsvarde 0 0
Utrangering 0 0
Summa 363 868 363 868
Ack. avskrivning enligt plan
Vid &rets borjan 363 868 346184
Nyanskaffningsvirde 0 17 684
Utrangering 0 ¢
Sumima 363 868 363 868
Planenligt restvirde vid arets slut iy ]
Inventarier
Ack. Anskafiningsvirde 2021-06-30 2020-06-30
Vid arets borjan 192 501 192 501
Nvanskaffningsvirde ] 0
Utrangering 0 0
Summa 192 501 192 501
Ack syskrivning enligt plan
Vid arets birjan 192 501 185 477
Nyanskaffningsvérde a0 7024
Utrangering 0 0
Summa 192 501 182 501
0 0

Planenligt restvirde vid Arets shut




Not s

Samtliga fem portftljer* 2021-06-30 2020-06-30

Bokfort varde 1740 368 1663592

Marknadsvarde 2261916 2050 646

*De fem portfoljerna som detta avser ar Finans-, Utbildnings-, Fastighets-, Jubileums- \i/
¥

samt Reservporifdljen \
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REVISIONSBERATTELSE

Till féreningsstdmman i Féreningen Uppsalaekonomerna
Org.nr. 817602-0678

Rapport om arsbokslutet

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsbokslutet for Foreningen Uppsalackonomerna for rikenskapséret 2020-
07-01 -- 2021-06-30.

Enligt vér uppfattning har arsbokslutet i allt vasentligt uppréttats enligt bokféringslagen.

Vi tillstyrker dérfor att féreningsstdémman faststéller resultatrakningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Vi r
oberoende i forhéllande till enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillréckliga och dandamélsenliga som grund for véra
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att drsbokslutet upprittas och for att bokféringslagen tillimpas vid
uppréattandet av arsbokslutet. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer ar
nddvindig for att uppritta ett drsbokslut som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av &rsbokslutet ansvarar styrelsen for beddmningen av féreningens férméaga att
fortsitta verksamheten. Den upplyser, nér s &r tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan
att fortsétta verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tilldmpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Véra mal 4r att uppné en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsbokslutet som helhet inte innehaller
négra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att limna en
revisionsberittelse som innehaller véra uttalanden. Rimlig sikerhet 4r en hog grad av sikerhet, men 4r
ingen garanti fOr att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
uppticka en visentlig felaktighet om en sédan finns. Felaktigheter kan uppsté pé grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsbokslutet.

Som del av en revision enligt ISA anvéander vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instédllning under hela revisionen. Dessutom: \’\
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¢ identifierar och bedémer vi riskerna for visentliga felaktigheter i arsbokslutet, vare sig dessa beror pa
ocgentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsétgirder bland annat utifrén dessa risker
och inhémtar revisionsbevis som ér tillrédckliga och andamalsenliga for att utgora en grund for vara
uttalanden. Risken for att inte upptécka en vésentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hogre an
for en vésentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller &sidosittande av intern
kontroll.

* skaffar vi oss en forstéelse av den del av foreningens interna kontroll som har betydelse for var
revision for att utforma granskningsatgérder som &r limpliga med hénsyn till omstédndigheterna, men
inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

* utvdrderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

¢ drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvinder antagandet om fortsatt drift vid
uppréttandet av &rsbokslutet. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns nédgon vésentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana héndelser eller férhallanden som
kan leda till betydande tvivel om féreningens férmaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen
att det finns en vésentlig osékerhetsfaktor, méste vi i revisionsberittelsen fista uppmérksamheten pa
upplysningarna i rsbokslutet om den visentliga osikerhetsfaktorn eller, om s&dana upplysningar &r
otillréckliga, modifiera uttalandet om &rsbokslutet. Véra slutsatser baseras pé de revisionsbevis som
inhémtas fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida handelser eller forhallanden gora
att en forening inte langre kan fortsitta verksamheten.

* utvérderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsbokslutet, daribland
upplysningarna, och om arsbokslutet terger de underliggande transaktionerna och hindelserna i
enlighet med bokf6ringslagen.

Vimaste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Vi méste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat. \Q
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Uttalande

Utdver var revision av arsbokslutet har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Foreningen Uppsalackonomerna for rakenskapsaret 2020-07-01 -- 2021-06-30.

Vi tillstyrker att foreningsstdmman beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalande

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet "Revisorns ansvar". Vi dr oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillréckliga och dndamaélsenliga som grund for vart
uttalande.

Styrelsens ansvar
Det &r styrelsen som ansvarar for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Vért mél betréffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed véart uttalande om ansvarsfrihet, 4r att
inhémta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om négon styrelseledamot
inégot vésentligt avseende foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till nigon forsummelse som kan
foranleda ersattningsskyldighet mot foreningen.

Rimlig sékerhet &r en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka &tgirder eller forsummelser som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot foreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder vi professionellt omdéme och har
en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar sig
framst pd revisionen av rédkenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgérder som utfors baseras pa
var professionella beddmning med utgdngspunkt i risk och visentlighet. Det innebar att vi fokuserar
granskningen pa sddana 4tgarder, omraden och férhéllanden som &r visentliga for verksamheten och
dér avsteg och dvertradelser skulle ha sérskild betydelse for féreningens situation. Vi gér igenom och
provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna tgérder och andra férhallanden som 4r relevanta for
vart uttalande om ansvarsfrihet.

Uppsaladen Joli- 1\ -(l
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